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ประกาศองค์การบรหิารสว่นต าบลดอนด ั่ง 

เรือ่ง  ประกาศใช้ขอ้บญัญตังิบประมาณรายจา่ยประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 
๒๕๖๗ 

 
------------------------- 

 
 อาศยัอ านาจตามความแห่งพระราชบญัญตัิสภาต าบลและองค์การบริ
หารส่วนต าบล พ.ศ. ๒๕๓๗ แก้ไขเพิ่มเติมถึง (ฉบบัที่ ๖) พ.ศ. ๒๕๕๒  
ม า ต ร า  ๘ ๗  ว ร ร ค ต รี 
แ ล ะ ร ะ เบี ย บ ก ระท รว งม ห าด ไท ย ว่ าด้ ว ย วิ ธี ก าร งบ ป ระม าณ 
ขององค์กรปกครองสว่นทอ้งถิน่ พ.ศ. ๒๕๖๓ ขอ้ ๓๘  

          บ ั ด น้ี  น า ย ก อ ง ค์ ก า ร บ ริ ห า ร ส่ ว น ต า บ ล ด อ น ด ั่ ง 
ไ ด้ จ ัด ท า ข้ อ บ ัญ ญั ติ อ งค์ ก าร บ ริ ห ารส่ ว น ต าบ ล ด อน ด ั่ ง  เ รื่ อ ง 
ง บ ป ร ะ ม าณ ร า ย จ่ า ย ป ร ะ จ า ปี ง บ ป ร ะ ม าณ  พ .ศ .  ๒ ๕ ๖ ๗  
โด ยค วาม เห็ น ชอบของสภ าองค์ ก ารบริห ารส่ วน ต าบ ลดอน ด ั่ ง 
ในการประชุมสภาองค์การบริหารส่วนต าบลดอนด ั่ง  สมยัสามญัสมยัที่  ๓ 
/๒ ๕ ๖๖  (ค ร ั้ งที่  ๒  ) เมื่ อ ว ัน ที่   ๑ ๖    สิ งห าคม    ๒ ๕ ๖๖    แ ละ 
น า ย อ า เ ภ อ ห น อ ง ส อ ง ห้ อ ง 
ได้พิ จารณาอนุม ัติร่างข้อบ ัญญัติองค์การบริหารส่วนต าบล  เรื่อง 
งบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗ แล้ว   ตามหนงัสือที ่ 
ข ก  ๐ ๐ ๒ ๓ .๓ ๑ /๒ ๕ ๓ ๙   ล ง ว ัน ที่   ๖   ก ั น ย า ย น   ๒ ๕ ๖ ๖  
ดงันัน้เพือ่ใหเ้ป็นไปตามระเบียบฯ โดยอาศยัอ านาจตามความในมาตรา ๘๗ 
แห่งพระราชบญัญตัิสภาต าบลและองค์การบริหารส่วนต าบล พ.ศ. ๒๕๓๗ 
แ ล ะ ที่ แ ก้ ไ ข เ พิ่ ม เ ติ ม  ( ฉ บ ั บ ที่  ๕ )  พ . ศ .  ๒ ๕ ๕ ๖  
อ ง ค์ ก า ร บ ริ ห า ร ส่ ว น ต า บ ล ด อ น ด ั่ ง               
จึงประกาศใช้ ข้อบ ัญญัติองค์ ก ารบริห ารส่วนต าบลดอนด ั่ ง  เรื่อ ง 
งบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗  ท ัง้น้ีมีผลบงัคบัใช้  
ต ัง้แตว่นัที ่ ๑  ตุลาคม   พ.ศ.  ๒๕๖๖  เป็นตน้ไป 
 
  จงึประกาศมาใหท้ราบโดยท ั่วกนั 

   ประกาศ  ณ  วนัที ่ ๖  เดือน กนัยายน  พ.ศ. ๒๕๖๖ 
   
 
 
              (ลงชื่อ)         สุบรรณ์       เมกิขว่ง 



                  (นายสุบรรณ์       เมกิขว่ง)                               
                   นายกองค์การบรหิารสว่นต าบลดอนด ั่ง



 



ÙĞćĒëúÜÜïðøąöćè
ðøąÖĂïÜïðøąöćèøć÷ÝŠć÷ðøąÝĞćðŘÜïðøąöćèǰó�ý�ǰ2567

ĂÜÙŤÖćøïøĉĀćøÿŠüîêĞćïúéĂîéĆęÜ
ĂĞćđõĂĀîĂÜÿĂÜĀšĂÜǰǰÝĆÜĀüĆé×ĂîĒÖŠî

2�ǰøć÷ÝŠć÷

øć÷ÝŠć÷
øć÷ÝŠć÷ÝøĉÜ
ðŘǰ2565

ðøąöćèÖćø
ðŘǰ2566

ðøąöćèÖćø
ðŘǰ2567

ÝŠć÷ÝćÖÜïðøąöćè
งบกลาง 8,204,955.00 8,907,750.00 8,561,306.00

งบบุคลากร 8,317,529.00 10,273,080.00 11,318,940.00

งบดĞาđนินงาน 5,681,700.91 7,340,870.00 7,708,354.00

งบลงทุน 2,666,800.00 3,335,800.00 4,306,400.00

งบđงินอุดหนุน 1,689,600.00 3,410,000.00 2,323,000.00

øüöÝŠć÷ÝćÖÜïðøąöćè 26,560,584.91 33,267,500.00 34,218,000.00



ทŠćนปรąธćนÿภćĄǰĒลąÿมćßĉÖÿภćĂÜÙŤÖćรบรĉĀćรÿŠวนêĞćบลéĂนéĆęÜ

����������ǰïĆéîĊĚǰëċÜđüúćìĊęñĎšïøĉĀćøìšĂÜëĉęî×ĂÜĂÜÙŤÖćøïøĉĀćøÿŠüîêĞćïúéĂîéĆęÜǰÝąĕéšđÿîĂøŠćÜ×šĂïĆââĆêĉÜï
ðøąöćèøć÷ÝŠć÷ðøąÝĞćðŘêŠĂÿõćĂÜÙŤÖćøïøĉĀćøÿŠüîêĞćïúéĂîéĆęÜĂĊÖÙøĆĚÜĀîċęÜǰÞąîĆĚîǰĔîēĂÖćÿîĊĚǰñĎšïøĉĀćøìšĂÜ
ëĉęîĂÜÙŤÖćøïøĉĀćøÿŠüîêĞćïúéĂîéĆęÜǰÝċÜ×ĂßĊĚĒÝÜĔĀšìŠćîðøąíćîĒúąÿöćßĉÖìčÖìŠćîĕéšìøćïëċÜÿëćîąÖćøÙúĆÜǰ
êúĂéÝîĀúĆÖÖćøĒúąĒîüîē÷ïć÷ÖćøéĞćđîĉîÖćøǰĔîðŘÜïðøąöćèǰó.ý.ǰ2567ǰéĆÜêŠĂĕðîĊĚ

1.ǰÿถćนąÖćรÙลĆÜ
1.1ǰÜïðøąöćèøć÷ÝŠć÷ìĆęüĕð

ÙĞćĒถลÜÜบปรąมćè
ðøąÖĂïÜïðøąöćèøć÷ÝŠć÷ðøąÝĞćðŘÜïðøąöćèǰó.ý.ǰ2567

1.1.1ǰđÜĉîòćÖíîćÙćøǰÝĞćîüîǰ24,348,345.79ǰïćì

1.1.2ǰđÜĉîÿąÿöǰÝĞćîüîǰ30,835,844.69ǰïćì

1.1.3ǰđÜĉîìčîÿĞćøĂÜđÜĉîÿąÿöǰÝĞćîüîǰ11,270,961.56ǰïćì

1.1.4ǰøć÷ÖćøÖĆîđÜĉîĕüšĒïïÖŠĂĀîĊĚñĎÖóĆîĒúą÷ĆÜĕöŠĕéšđïĉÖÝŠć÷ǰÝĞćîüîǰ1ǰēÙøÜÖćøǰøüöǰ
27,000.00ǰïćì

1.1.5ǰøć÷ÖćøÖĆîđÜĉîĕüšēé÷÷ĆÜĕöŠĕéšÖŠĂĀîĊĚñĎÖóĆîǰÝĞćîüîǰ6ǰēÙøÜÖćøǰøüöǰ60,586.00ǰïćì

1.2ǰđÜĉîÖĎšÙÜÙšćÜǰÝĞćîüîǰ0.00ǰïćì

ĔîðŘÜïðøąöćèǰó.ý.ǰ2566ǰèǰüĆîìĊęǰ30ǰöĉëčîć÷îǰó.ý.ǰ2566ǰĂÜÙŤÖøðÖÙøĂÜÿŠüîìšĂÜëĉęîöĊ
ÿëćîąÖćøđÜĉîǰéĆÜîĊĚ

2.ǰÖćรบรĉĀćรÜบปรąมćèในปีÜบปรąมćèǰพ.ศ.ǰ2565
2.1ǰøć÷øĆïÝøĉÜǰÝĞćîüîǰ30,093,958.51ǰïćìǰðøąÖĂïéšü÷

ĀöüéõćษĊĂćÖø ÝĞćîüî 145,413.46 ïćì

ĀöüéÙŠćíøøöđîĊ÷öǰÙŠćðøĆïǰĒúąĔïĂîčâćê ÝĞćîüî 141,129.50 ïćì

Āöüéøć÷ĕéšÝćÖìøĆó÷Ťÿĉî ÝĞćîüî 97,434.38 ïćì

Āöüéøć÷ĕéšÝćÖÿćíćøèĎðēõÙǰĒúąÖĉÝÖćøóćèĉß÷Ť ÝĞćîüî 0.00 ïćì

Āöüéøć÷ĕéšđï็éđêú็é ÝĞćîüî 91,800.00 ïćì

Āöüéøć÷ĕéšÝćÖìčî ÝĞćîüî 0.00 ïćì

ĀöüéõćษĊÝĆéÿøø ÝĞćîüî 17,587,942.17 ïćì

ĀöüéđÜĉîĂčéĀîčî ÝĞćîüî 12,030,239.00 ïćì

2.2ǰđÜĉîĂčéĀîčîìĊęøĆåïćúĔĀšēé÷øąïčüĆêëčðøąÿÜÙŤǰÝĞćîüîǰ995,000.00ǰïćì

2.3ǰøć÷ÝŠć÷ÝøĉÜǰÝĞćîüîǰ26,560,584.91ǰïćìǰðøąÖĂïéšü÷



ÜïÖúćÜ ÝĞćîüî 8,204,955.00 ïćì

ÜïïčÙúćÖø ÝĞćîüî 8,317,529.00 ïćì

ÜïéĞćđîĉîÜćî ÝĞćîüî 5,681,700.91 ïćì

ÜïúÜìčî ÝĞćîüî 2,666,800.00 ïćì

ÜïđÜĉîĂčéĀîčî ÝĞćîüî 1,689,600.00 ïćì

Üïøć÷ÝŠć÷Ăืęî ÝĞćîüî 0.00 ïćì

2.4ǰøć÷ÝŠć÷ìĊęÝŠć÷ÝćÖđÜĉîĂčéĀîčîìĊęøĆåïćúĔĀšēé÷øąïčüĆêëčðøąÿÜÙŤǰÝĞćîüîǰ0.00ǰïćì

2.5ǰöĊÖćøÝŠć÷đÜĉîÿąÿöđóืęĂéĞćđîĉîÖćøêćöĂĞćîćÝĀîšćìĊęǰÝĞćîüîǰ0.00ǰïćì

2.6ǰøć÷ÝŠć÷ìĊęÝŠć÷ÝćÖđÜĉîìčîÿĞćøĂÜđÜĉîÿąÿöǰÝĞćîüîǰ0.00ǰïćì

2.7ǰøć÷ÝŠć÷ìĊęÝŠć÷ÝćÖđÜĉîÖĎšǰÝĞćîüîǰ0.00ǰïćì



คĞาแถลงงบประมาณ
ปรąÖĂบÜบปรąมćณรćยÝŠćยปรąÝĞćปŘÜบปรąมćณǰพ.ศ.ǰ2567

ĂÜÙŤÖćรบรĉĀćรÿŠวนตĞćบลดĂนดĆęÜ
ĂĞćđภĂĀนĂÜÿĂÜĀšĂÜǰǰÝĆÜĀวĆด×ĂนĒÖŠน

1. รายรับ

รายรับ
รายรับจริง
ปี  2565

ประมาณการ
ปี 2566

ประมาณการ
ปี 2567

รายได้จัดเก็บเอง
ĀมวดภćษีĂćÖร 145,413.46 63,000.00 150,300.00

ĀมวดÙŠćธรรมđนียมǰÙŠćปรĆบǰĒลąใบ
Ăนุญćต

141,129.50 257,500.00 275,200.00

ĀมวดรćยไดšÝćÖทรĆพยŤÿĉน 97,434.38 180,000.00 200,000.00

Āมวดรćยไดšđบ็ดđตล็ด 91,800.00 160,000.00 165,000.00

ĀมวดรćยไดšÝćÖทุน 0.00 5,000.00 5,000.00

รวมรายได้จัดเก็บเอง 475,777.34 665,500.00 795,500.00
รายได้ที่รัฐบาลเก็บแล้วจัดสรรให้องค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น

ĀมวดภćษีÝĆดÿรร 17,587,942.17 18,102,000.00 19,922,500.00

รวมรายได้ที่รัฐบาลเก็บแล้วจัดสรรให้
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น

17,587,942.17 18,102,000.00 19,922,500.00

รายได้ที่รัฐบาลอุดหนุนให้องค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น

ĀมวดđÜĉนĂุดĀนุน 12,030,239.00 14,500,000.00 13,500,000.00

รวมรายได้ที่รัฐบาลอุดหนุนให้องค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น

12,030,239.00 14,500,000.00 13,500,000.00

รวม 30,093,958.51 33,267,500.00 34,218,000.00



บันทึกหลักการและเหตุผล
ประกอบร่างข้อบัญญัติ งบประมาณรายจ่าย

ประจĞาปŘงบประมาณ พ.ศ. 2567 ขององคŤการบริĀารÿ่วนตĞาบลดอนดัęง
อĞาđภอĀนองÿองĀ้อง  จังĀวัดขอนĒก่น

ด้าน รวม
ด้านบริหารทั่วไป

ĒผนงานบริĀารงานทัęวไป 13,479,640

Ēผนงานการรักษาความÿงบภายใน 678,000

ด้านบริการชุมชนและสังคม
Ēผนงานการศึกษา 3,797,654

Ēผนงานÿาธารณÿุข 701,100

ĒผนงานÿังคมÿงđคราะĀŤ 20,000

ĒผนงานđคĀะĒละชุมชน 480,000

Ēผนงานÿร้างความđข้มĒข็งของชุมชน 100,000

Ēผนงานการศาÿนา วัฒนธรรม Ēละนันทนาการ 240,000

ด้านการเศรษฐกิจ
ĒผนงานอุตÿาĀกรรมĒละการโยธา 6,150,300

Ēผนงานการđกษตร 10,000

ด้านการดĞาเนินงานอื่น
Ēผนงานงบกลาง 8,561,306

งบประมาณรายจ่ายทั้งสิ้น 34,218,000



แผนงาน ยอดรวม
ด้านบริหารทั่วไป

แผนงานบริหารงานทั่วไป 13,479,640

แผนงานการรักษาความสงบภายใน 678,000

ด้านบริการชุมชนและสังคม
แผนงานการศึกษา 3,797,654

แผนงานสาธารณสุข 701,100

แผนงานสังคมสงเคราะห์ 20,000

แผนงานเคหะและชุมชน 480,000

แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน 100,000

แผนงานการศาสนา วัฒนธรรม และนันทนาการ 240,000

ด้านการเศรษฐกิจ
แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 6,150,300

แผนงานการเกษตร 10,000

ด้านการดĞาเนินงานอื่น
แผนงานงบกลาง 8,561,306

งบประมาณรายจ่ายทั้งสิ้น 34,218,000

               โดยที่เปŨนการสมควรตัĚงงบประมาณรายจŠายประจĞาปŘงบประมาณ พ.ศ. 2567  อาศัยอĞานาจตามความ
ในพระราชบัญญัติสภาตĞาบลและองค์การบริหารสŠวนตĞาบลพ.ศ2537และที่แก้ไขเพิ่เติมจนถึงปŦจจุบัน	ฉบับที่ 7
พ
.ศ.2562 มาตรา มาตรา87 จึงตราข้อบัญญัติขึĚนไว้โดยความเห็นชอบของสภาองค์การบริหารสŠวนตĞาบลดอนดั่ง 
และโดยอนุมัติของนายอĞาเภอหนองสองห้อง

ข้อ 1 ข้อบัญญัติ นีĚเรียกวŠา ข้อบัญญัติงบประมาณรายจŠายประจĞาปŘงบประมาณ พ.ศ. 2567

ข้อ 2 ข้อบัญญัติ นีĚให้ใช้บังคับตัĚงแตŠวันที่ 1 ตุลาคม พ.ศ. 2566 เปŨนต้นไป

ข้อ 3 งบประมาณรายจŠายประจĞาปŘงบประมาณ พ.ศ. 2567 เปŨนจĞานวนรวมทัĚงสิĚน 34,218,000 บาท

ข้อ 4 งบประมาณรายจŠายทั่วไป จŠายจากรายได้จัดเก็บเอง หมวดภาษีจัดสรร และหมวดเงินอุดหนุน 
เปŨนจĞานวนรวมทัĚงสิĚน 34,218,000 บาท โดยแยกรายละเอียดตามแผนงานได้ดังนีĚ

ข้อบัญญัติ
งบประมาณรายจ่ายǰประจĞาปŘงบประมาณǰพ.ศ.ǰ2567

องคŤการบริหารส่วนตĞาบลดอนดั่ง
อĞาเภอหนองสองห้องǰǰจังหวัดขอนแก่น



ข้อ 5 งบประมาณรายจŠายเฉพาะการ จŠายจากรายได้ เปŨนจĞานวนรวมทัĚงสิĚน 0 บาท ดังนีĚ 

งบ ยอดรวม
รวมรายจ่าย 0

ข้อ 6 ให้นายกองค์การบริหารสŠวนตĞาบลดอนดั่งปฏิบัติการเบิกจŠายเงินงบประมาณที่ได้รับอนุมัติให้
เปŨนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวŠาด้วยวิธีการงบประมาณขององค์กรปกครองสŠวนท้องถิ่น 
และระเบียบกระทรวงมหาดไทยวŠาด้วยการรับเงิน การเบิกจŠายเงิน การฝากเงิน การเก็บรักษาเงิน 
และการตรวจเงินขององค์กรปกครองสŠวนท้องถิ่น

ข้อ 7 ให้นายกองค์การบริหารสŠวนตĞาบลดอนดั่งมีหน้าที่รักษาการให้เปŨนไปตามข้อบัญญัตินีĚ

ประกาศ ณ วันที่ ......................................................................

	ลงนาม
..................................................

	นายสุบรรณ์  เมิกขŠวง


ตĞาแหนŠง นายกองค์การบริหารสŠวนตĞาบลดอนดั่ง

อนุมัติ

	ลงนาม
..................................................

	นายประจักร์  ไชยกิจ


ตĞาแหนŠง นายอĞาเภอหนองสองห้อง
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หนา้ 1 

 

                       รายงานรายละเอยีดประมาณการรายจ่ายงบประมาณรายจา่ยท ั่วไป 

                                             ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2567 

องค์การบรหิารสว่นต าบลดอนด ั่ง 

อ าเภอ หนองสองหอ้ง   จงัหวดัขอนแกน่ 

 
ประมาณการรายจา่ยรวมท ัง้สิน้  34,218,000.00  บาท   แยกเป็น 

 
 

แผนงานงบกลาง 
  งบกลาง ต ัง้ไว ้     8,561,306 บาท 

     งบกลาง รวม     8,561,306 บาท 

        งบกลาง  รวม     8,561,306 บาท 

        เงนิสมทบกองทุนประกนัสงัคม จ านวน 40,000 บาท 

            -
เพือ่จา่ยเป็นเงนิสมทบกองทุนประกนัสงัคมกรณีประสบอนัตรายหรือเจ็บป่ว
ย ทุพพลภาพ ตาย และคลอดบุตรฯ ตามพรบ.ประก ันสงัคม 2553 
ในอ ัตราร้อยละ 5 ของค่ าจ้ างพนัก งานจ้าง   เงิน เพิ่ มค่ าครองชีพ 
คา่จา้งช ั่วคราว (ส านกัปลดั) 
             ถือปฏิบตัิตามหนงัสือ ส านกังาน ก.จ.,ก.ท., ก.อบต. ด่วนที่สุด       
ที่  ม ท 0 8 0 9 . 5 / ว  9  ล ง ว ั น ที่  2 2  ม ก ร า ค ม  2 5 5 7 
และพระราชบญัญตัิประกนัสงัคม พ.ศ. 2533  และหนงัสือส านักงาน 
ก.ท .และก.อบต.         ด่วนที่ สุด  ที่  มท  0809.5/ว81  ลงว ันที่  10 
กรกฎาคม  2557 และประกาศคณะกรรมการกลางพนักงาน เรื่อง 
มาตรฐานเกีย่วกบัพนกังานจา้ง        
 
 

   

        เบีย้ยงัชีพผูป่้วยเอดส์ จ านวน 15,000 บาท 
           -
เพื่อจ่ายเป็นเงนิสนบัสนุนการสงเคราะห์ผู้ป่วยเอดส์ที่แพทย์ได้รบัรองและ
ท าการวนิิจฉยัแล้วและมีความเป็นอยู่ทีย่ากจนหรือถูกทอดทิง้ขาดผูอุ้ปการะ
ดู แ ล  ไ ม่ ส า ม า ร ถ ป ร ะ ก อ บ อ า ชี พ เ ล้ี ย ง ต น ไ ด ้
โดยผู้ป่วยเอดส์ที่มีสิทธิจะได้รบัเบี้ยยงัชีพคนละ 500 ต่อเดือนครบท ัง้ 12 
เดื อ น  เ ป็ น ก าร ด า เนิ น ก า ร ต าม ภ า ร กิ จ ถ่ า ย โอ น  ม าต ร า  1 6 
แห่งพระราชบญัญตัิแผนและข ัน้ตอนการกระจายอ านาจฯ  พ.ศ. 2542 
แ ล ะ ร ะ เ บี ย บ ก ร ะ ท ร ว ง ม ห า ด ไ ท ย 
วา่ดว้ยการจ่ายเงนิสงเคราะห์เพือ่การยงัชีพขององค์กรปกครองสว่นท้องถิน่ 
พ.ศ.2548   (ส านกัปลดั) 
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       เบีย้ยงัชีพผูส้งูอายุ 
           -เพื่อจ่ายเป็นเงนิเพื่อรองรบัการจดัสวสัดกิารให้แก่ผูสู้งอายุที่มีอายุ 
60 ปีบริบูรณ์ ที่มีคุณสมบตัิครบถ้วนตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย       
วา่ดว้ยหลกัเกณฑ์การจา่ยเงนิเบี้ยยงัชีพผูสู้งอายุขององค์กรปกครองสว่นท้อ
ง ถิ่ น  พ . ศ . 2 5 5 2 
และไดข้ึน้ทะเบียนขอรบัเงนิเบี้ยยงัชีพไว้กบัองค์กรปกครองสว่นท้องถิน่ไว้
แ ล้ ว  โ ด ย จ่ า ย ใ น อ ัต ร า เบี้ ย ย ั ง ชี พ ร า ย เดื อ น แ บ บ ข ั้ น บ ัน ไ ด 
เว้นแต่ในสว่นของเงนิเพิม่ทีอ่งค์กรปกครองสว่นท้องถิน่ด าเนินการตามข้อ 
1 8  ( 2 ) 
แห่งระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าดว้ยการจา่ยเงนิสงเคราะห์เพือ่การยงัชีพ
ข อ ง อ ง ค์ ก ร ป ก ค ร อ ง ส่ ว น ท้ อ ง ถิ่ น  พ . ศ .  2 5 4 8 
ทีไ่ดด้ าเนินการมาก่อนใช้ฐานขอ้มูลจ านวนผูส้งูอายุตามประกาศบญัชีรายชื่
อผู้มีสิทธิรบัเงินเบี้ยยงัชีพผู้สูงอายุ  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2562 
โ ด ย ค า น ว ณ จ า ก อ ั ต ร า เฉ ลี่ ย ก า ร เพิ่ ม ขึ้ น  3  ปี ย้ อ น ห ล ั ง 
แ ล ะ ข้ อ มู ล จ า น ว น ผู้ สู ง อ า ยุ ที่ ไ ด้ ร ั บ บ ั น ทึ ก ใ น 
ระบบสารสาเทศการจดัการฐานขอ้มูลเบี้ยยงัชีพขององค์กรปกครองสว่นท้อ
ง ถิ่ น จ า ก ป ร ะ ก า ศ บ ั ญ ชี ร า ย ชื่ อ ฯ 
โดยด าเนินการจ่ายเงนิเบี้ยยงัชีพผูสู้งอายุให้ถือปฏบิตัติามระเบียบกระทรวง
มหาดไทยวา่ดว้ยหลกัเกณฑ์การจา่ยเงนิเบี้ยยงัชีพผูสู้งอายุขององค์กรปกคร
องส่วนท้องถิ่นฉบบัที่ 2 พ.ศ. 2559 รวมถึงหนงัสือส ั่งการที่เกี่ยวข้อง 
เ ป็ น ก า ร ด า เ นิ น ก า ร ต า ม ภ า ร กิ จ ถ่ า ย โ อ น  ม า ต ร า  1 6 
แห่งพระราชบญัญตักิ าหนดแผนและข ัน้ตอนการกระจายอ านาจฯพ.ศ.254
2 (ส านกัปลดั) 
 

จ านวน 6,289,746 บาท 

 
 

   

    
      เบีย้ยงัชีพความพกิาร 
          -
เพือ่จ่ายเป็นเงนิเพือ่รองรบัการจดัสวสัดกิารเบีย้ความพกิารใหแ้ก่คนพกิารที่
มี สิ ท ธิ ต า ม ห ล ั ก เ ก ณ ฑ์ ที่ ก า ห น ด 
ทีไ่ดแ้สดงความจ านงโดยการขอขึน้ทะเบียนเพือ่ขอรบัเงนิเบี้ยความพกิารไ
ว้กบัองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นแล้ว ตามมติคณะรฐัมนตรี เมื่อวนัที่ 25 
พ ฤ ศ จิ ก า ย น  2 5 5 7 
เว้นแต่ในสว่นของเงนิเพิม่ทีอ่งค์กรปกครองสว่นท้องถิน่ด าเนินการตามข้อ 
1 8  ( 2 ) 
แหง่ระเบยีบประทรวงมหาดไทยวา่ดว้ยการจา่ยเงนิสงเคราะห์เพือ่การยงัชีพ
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548  ที่ได้ด าเนินการมาก่อน 
โดยใช้ฐานขอ้มูลจ านวนคนพกิารตามประกาศบญัชีรายชือ่ผูม้ีสิทธริบัเงนิเบี้
ย ค ว า ม พิ ก า ร  ป ร ะ จ า ปี ง บ ป ร ะ ม า ณ  2 5 6 1 
โ ด ย ค า น ว ณ จ า ก อ ัต ร า เฉ ลี่ ย ก า ร เพิ่ ม ขึ้ น ส า ม ปี ย้ อ น ห ล ั ง 
และขอ้มลูจ านวนคนพกิารทีไ่ดบ้นัทกึในระบบสารสนเทศการจดัการฐานขอ้
มูลเบี้ยยงัชีพขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นจากประกาศบญัชีรายชื่อ 
โดยด าเนินการจา่ยเงนิเบี้ยความพกิารให้ถือปฏบิตัติามระเบียบกระทรวงมห
าดไทยว่าดว้ยหลกัเกณฑ์การจ่ายเงนิเบี้ยความพกิารขององค์กรปกครองส่ว
นท้องถิ่นฉบ ับที่  2  พ .ศ . 2559 รวมถึงหนังสือส ั่ งการที่ เกี่ยวข้อง 

จ านวน 1,200,000 บาท 



3 

 

หนา้ 1 

 

เ ป็ น ก า ร ด า เ นิ น ก า ร ต า ม ภ า ร กิ จ ถ่ า ย โ อ น  ม า ต ร า  1 6 
แหง่พระราชบญัญตักิ าหนดแผนและข ัน้ตอนการกระจายอ านาจ พ.ศ.2542  
(ส านกัปลดั)  
 
 
 
 
 
 
 
 
     ส ารองจา่ย จ านวน 500,000 บาท 
-
เพือ่เป็นคา่ใช้จ่ายในกรณีฉุกเฉินทีม่ีสาธารณภยัเกดิขึน้ทีห่รือกรณีการป้อง
กนัและยบัย ัง้กอ่นเกดิสาธารณภยัหรือคาดวา่จะเกดิสาธารณภยัหรือกรณีฉุก
เฉินเพือ่บรรเทาปญัหาความเดอืดรอ้นของประชาชน  แยกดงัน้ี 
ส านกัปลดั        ต ัง้ไว ้ 200,000  บาท (ส านกัปลดั) 
กองชา่ง           ต ัง้ไว ้ 300,000 บาท  (กองชา่ง) 
ร ะ เ บี ย บ ก ร ะ ท ร ว ง ม ห า ด ไ ท ย 
ว่าด้วยวธิีการงบประมาณขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน่ พ.ศ. 2541 ข้อ 
19 และหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนมาก ที่ มท 0313.4/ว667  
ลงวนัที่ 12 มีนาคม 2545 หนงัสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ มท 
0808.2/ว4072 ลงวนัที ่15 กรกฎาคม 2559 หนงัสือกระทรวงมหาดไทย 
ที ่มท 0808.2/ว 3215 ลงวนัที ่6 มถิุนายน 2559   
 

   

      รายจ่ายตามขอ้ผูกพนั จ านวน 100,000 บาท 

โครงการด าเนินงานระบบหลกัประกนัสุขภาพในระดบัทอ้งถิน่ หรือพื้นที ่  
-
เพือ่จา่ยเป็นเงนิสมทบกองทุนระบบหลกัประกนัสขุภาพในระดบัทอ้งถิน่หรือ
พื้ น ที ่
ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าดว้ยการต ัง้งบประมาณขององค์กรปกคร
องส่วนท้องถิ่นเพื่อสมทบกองทุน พ.ศ. 2561 ในอตัรา ไม่น้อยกว่ารอ้ยละ 
4 0 
ของค่าบรกิารสาธารณะสุขทีไ่ด้รบัจากกองทุนหลกัประกนัสุขภาพแห่งชาติ  
ถือปฏิบตัติามหนงัสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด     ที่ มท 
0 8 9 1 .3 /ว  2 1 9 1   ล งว ัน ที่  1 0   พ ฤ ศ จิ ก า ย น   2 5 5 2  เ รื่ อ ง 
ก า ร ด า เ นิ น ง า น ก อ ง ทุ น ห ล ั ก ป ร ะ ก ั น สุ ข ภ า พ  
และหนงัสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที่ มท 0891.3/ว 
1 5 1 4   ล ง ว ั น ที่  2 6   ก ร ก ฎ า ค ม  2 5 5 4 
และหนงัสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที่ มท 0891.3/ว 
1 2 0 2   ล ง ว ั น ที่  1 7   ก ร ก ฎ า ค ม   
2557เรือ่งซกัซอ้มแนวทางการจดัท างบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมา
ณ  พ . ศ . 2 5 5 8  ร า ย ก า ร เ งิ น อุ ด ห นุ น ท ั่ ว ไ ป  : 
ส า ห ร ั บ ส ง เ ค ร า ะ ห์ เ บี้ ย ย ั ง ชี พ ผู้ ป่ ว ย เ อ ด ส์ 
แ ล ะ ก า ร ส นั บ ส นุ น ก า ร บ ริ ก า ร ส า ธ า ร ณ สุ ข 
แ ล ะ ร า ย ก า ร ร า ย จ่ า ย ที่ เ ป็ น ภ า ร ะ ผู ก พ ั น 
(การสมทบกองทุนหลกัประกนัสขุภาพ)และระเบยีบกระทรวงมหาดไทยวา่ด้
วยการต ัง้งบประมาณขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นเพื่อสมทบกองทุน 
พ.ศ. 2561 และประกาศคณะกรรมการหลกัประกนัสุขภาพแห่งชาต ิเรือ่ง 
การก าหนดหลกัเกณฑ์เพือ่สนบัสนุนใหอ้งค์กรปกครองสว่นทอ้งถิน่ด าเนินง
านและบรหิารจดัการกองทุนหลกัประกนัสุขภาพในระดบัท้องถิน่หรือพื้นที ่
พ.ศ. 2555 (ส านกัปลดั) 
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      เงนิสมทบกองทุนบ าเหน็จบ านาญขา้ราชการสว่นท้องถิน่(กบท.) จ านวน 414,360   บาท 
        -เพื่อจ่ายเป็นเงนิสมทบกองทุนบ าเหน็จบ านาญข้าราชการสว่นท้องถิ่น(กบท)  
ตามพระราชบ ัญญัติบ าเหน็จบ านาญข้าราชการส่วนท้องถิ่น  พ.ศ. 2500 
โ ด ย ค า น ว ณ ต ั้ ง จ่ า ย ใ น อ ั ต ร า ร้ อ ย ล ะ  2 
ของประมาณการรายรบัทุกประเภทประจ าปีและมิให้น ารายรบัประเภทพนัธบตัร 
เ งิ น กู้  เ งิ น ที่ มี ผู้ อุ ทิ ศ ใ ห้ แ ล ะ เ งิ น อุ ด ห นุ น ม า ร ว ม        
ถื อ ป ฏิ บ ั ติ ต า ม ร ะ เ บี ย บ ก ร ะ ท ร ว ง ม ห า ด ไ ท ย 
ว่ า ด้ ว ย บ า เห น็ จ บ า น า ญ ข้ า ร า ช ก า ร ส่ ว น ท้ อ ง ถิ่ น   พ .ศ .2 5 4 6 
และพระราชบ ัญญัติบ าเหน็จบ านาญข้าราชการส่วนท้องถิ่น   พ.ศ.2500 
ก ฎ ก ร ะ ท ร ว ง ฉ บ ั บ ที่  4  พ . ศ .  2 5 4 2 
ออกตามความในพระราชบ ัญญัติบ าเหน็จบ านาญข้าราชการส่วนท้องถิ่น  
พ.ศ.2500 หนงัสือส านกังานบ าเหน็จบ านาญข้าราชการส่วนท้องถิ่น ด่วนมาก ที ่
มท 0808.5/ว3466 ลงวนัที ่29  ตลุาคม  2561  (ส านกัปลดั)      

   
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

  

 

 
 เงนิสมทบกองทุนกองทุนเงนิทดแทน 

 
จ านวน 

 
2,200 

 
บาท 

        -เพื่อจ่ายเป็นเงนิสมทบกองทุนเงนิทดแทน ตามพรบ.เงนิทดแทนพ.ศ.2537 
แ ก้ ไ ข เ พิ่ ม เ ติ ม   ( ฉ บ ั บ ที่  2 )  พ . ศ .  2 5 6 1  
เพื่ อ ให้ ค ว าม คุ้ ม ค ร อ งแ ก่ ลู ก จ้ า ง ที่ ป ร ะ ส บ อ ัน ต ร า ย   เ จ็ บ ป่ ว ย  ต า ย 
หรือสูญหายอนัเน่ืองมาจากการท างานให้แก่นายจ้าง โดยค านวณใน อตัรารอ้ยละ 
0.2 ของคา่จา้งท ัง้ปี(มกราคม – ธนัวาคม)   
        ถือปฏิบตัติามพรบ.เงนิทดแทนพ.ศ.2537 แก้ไขเพิ่มเตมิ  (ฉบบัที่ 2) พ.ศ. 
2561 และหนงัสอืกรมสง่เสรมิการปกครองทอ้งถิน่  ที ่มท 0808.2/ว4172 ลงวนัที ่
24  ธนัวาคม 2561  (ส านกัปลดั)    
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แผนงานบริหารท ั่วไป 

  
                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                         
งานบรหิารท ั่วไป   รวม   10,888,020 บาท 

             งบบุคลากร  รวม 7,189,920 บาท 

เงินเดือน  (ฝ่ายการเมือง)  รวม 2,461,920 บาท 

เงินเดือนนายก/รองนายกองคก์รปกครองสว่นทอ้งถิน่ จ านวน 695,520 บาท 

               -
เพือ่จา่ยเป็นคา่ตอบแทนรายเดือนนายกองคก์ารบรหิารสว่นต าบลเดื
อ น ล ะ  2 7 , 6 00  บ า ท  จ า น ว น  12 เ ดื อ น 
รองนายกองคก์ารบริหารสว่นต าบล เดือนละ 15,180 บาท จ านวน 
12 เดือน จ านวน 2 คน   (ส านกัปลดั)       
                
ถือปฏบิตัติามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวา่ดว้ยเงินคา่ตอบแทนนา
ยกองค์การบริหารส่วนต าบล รองนายกองค์การบริหารส่วนต าบล 
ป ร ะ ธ า น ส ภ า อ ง ค์ ก า ร บ ริ ห า ร ส่ ว น ต า บ ล  
ร อ ง ป ร ะ ธ า น ส ภ า อ ง ค์ ก า ร บ ริ ห า ร ส่ ว น ต า บ ล 
ส ม า ชิ ก ส ภ า อ ง ค์ ก า ร บ ริ ห า ร ส่ ว น ต า บ ล 
เ ล ข า นุ ก า ร น า ย ก อ ง ค์ ก า ร บ ริ ห า ร ส่ ว น ต า บ ล  
และเลขานุการสภาองค์การบริหารส่วนต าบล  พ .ศ . 2554 
แก้ไขเพิ่มเติมฉบบัที่ 3 พ.ศ. 2566 และหนงัสือต่างๆ ที่เกี่ยวข้อง  
ค านวณตามบญัชีอตัราบญัชีเงนิเดือนคา่ตอบแทนทา้ยระเบียบกระท
รวงมหาดไทยวา่ด้วยเงนิคา่ตอบแทนนายกองคก์ารบรหิารส่วนต าบ
ล  ร อ ง น า ย ก อ ง ค์ ก า ร บ ริ ห า ร ส่ ว น ต า บ ล 
ป ร ะ ธ า น ส ภ า อ ง ค์ ก า ร บ ริ ห า ร ส่ ว น ต า บ ล  
ร อ ง ป ร ะ ธ า น ส ภ า อ ง ค์ ก า ร บ ริ ห า ร ส่ ว น ต า บ ล 
ส ม า ชิ ก ส ภ า อ ง ค์ ก า ร บ ริ ห า ร ส่ ว น ต า บ ล 
เ ล ข า นุ ก า ร น า ย ก อ ง ค์ ก า ร บ ริ ห า ร ส่ ว น ต า บ ล  
และเลขานุการสภาองค์การบริหารส่วนต าบล  พ .ศ . 2554 
แกไ้ขเพิม่เตมิฉบบัที ่3 พ.ศ. 2566 
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คา่ตอบแทนประจ าต าแหน่งนายก/รองนายก 

             -
เพือ่จา่ยเป็นคา่ตอบแทนประจ าต าแหน่งของนายกองค์การบรหิารส่
ว น ต า บ ล  เดื อ น ล ะ  4 ,0 0 0 บ า ท  จ า น ว น  12 เดื อ น 
และรองนายกองค์การบริหารส่วนต าบล เดือนละ 3,000 บาท 12 
เดือน จ านวน 2 คน (ส านกัปลดั) 
             
ถือปฏบิตัติามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวา่ดว้ยเงินคา่ตอบแทนนา
ยกองค์การบริหารส่วนต าบล รองนายกองค์การบริหารส่วนต าบล 
ป ร ะ ธ า น ส ภ า อ ง ค์ ก า ร บ ริ ห า ร ส่ ว น ต า บ ล  
ร อ ง ป ร ะ ธ า น ส ภ า อ ง ค์ ก า ร บ ริ ห า ร ส่ ว น ต า บ ล 
ส ม า ชิ ก ส ภ า อ ง ค์ ก า ร บ ริ ห า ร ส่ ว น ต า บ ล 
เ ล ข า นุ ก า ร น า ย ก อ ง ค์ ก า ร บ ริ ห า ร ส่ ว น ต า บ ล  
และเลขานุการสภาองค์การบริหารส่วนต าบล  พ .ศ . 2554 
แก้ไขเพิ่มเติมฉบบัที่ 3 พ.ศ. 2566 และหนงัสือต่างๆที่เกี่ยวข้อง  
ค านวณตามบญัชีอตัราบญัชีเงนิเดือนคา่ตอบแทนทา้ยระเบียบกระท
รวงมหาดไทยวา่ด้วยเงนิคา่ตอบแทนนายกองคก์ารบรหิารส่วนต าบ
ล  ร อ ง น า ย ก อ ง ค์ ก า ร บ ริ ห า ร ส่ ว น ต า บ ล 
ป ร ะ ธ า น ส ภ า อ ง ค์ ก า ร บ ริ ห า ร ส่ ว น ต า บ ล  
ร อ ง ป ร ะ ธ า น ส ภ า อ ง ค์ ก า ร บ ริ ห า ร ส่ ว น ต า บ ล 
ส ม า ชิ ก ส ภ า อ ง ค์ ก า ร บ ริ ห า ร ส่ ว น ต า บ ล 
เ ล ข า นุ ก า ร น า ย ก อ ง ค์ ก า ร บ ริ ห า ร ส่ ว น ต า บ ล  
และเลขานุการสภาองค์การบริหารส่วนต าบล พ .ศ . 2554 
แกไ้ขเพิม่เตมิฉบบัที ่3 พ.ศ. 2566 
     

จ านวน 120,000 บาท 

คา่ตอบแทนพิเศษนายก/รองนายก 

              -
เพือ่จ่ายเป็นคา่ตอบแทนพเิศษของนายกองคก์ารบรหิารสว่นต าบลเ
ดื อ น ล ะ  4 , 0 0 0 บ า ท  จ า น ว น  12 เ ดื อ น 
และรองนายกองค์การบริหารส่วนต าบล เดือนละ 3,000 บาท 12 
เดือน จ านวน 2 คน (ส านกัปลดั)     
               
ถือปฏบิตัติามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวา่ดว้ยเงินคา่ตอบแทนนา
ยกองค์การบริหารส่วนต าบล รองนายกองค์การบริหารส่วนต าบล 
ป ร ะ ธ า น ส ภ า อ ง ค์ ก า ร บ ริ ห า ร ส่ ว น ต า บ ล  
ร อ ง ป ร ะ ธ า น ส ภ า อ ง ค์ ก า ร บ ริ ห า ร ส่ ว น ต า บ ล 
ส ม า ชิ ก ส ภ า อ ง ค์ ก า ร บ ริ ห า ร ส่ ว น ต า บ ล 
เ ล ข า นุ ก า ร น า ย ก อ ง ค์ ก า ร บ ริ ห า ร ส่ ว น ต า บ ล  
และเลขานุการสภาองค์การบริหารส่วนต าบล  พ .ศ . 2554 
แก้ไขเพิ่มเติมฉบบัที่ 3 พ.ศ. 2566 และหนงัสือต่างๆที่เกี่ยวข้อง  
ค านวณตามบญัชีอตัราบญัชีเงนิเดือนคา่ตอบแทนทา้ยระเบียบกระท
รวงมหาดไทยวา่ด้วยเงนิคา่ตอบแทนนายกองคก์ารบรหิารส่วนต าบ
ล  ร อ ง น า ย ก อ ง ค์ ก า ร บ ริ ห า ร ส่ ว น ต า บ ล 

จ านวน 120,000 บาท 
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ป ร ะ ธ า น ส ภ า อ ง ค์ ก า ร บ ริ ห า ร ส่ ว น ต า บ ล  
ร อ ง ป ร ะ ธ า น ส ภ า อ ง ค์ ก า ร บ ริ ห า ร ส่ ว น ต า บ ล 
ส ม า ชิ ก ส ภ า อ ง ค์ ก า ร บ ริ ห า ร ส่ ว น ต า บ ล 
เ ล ข า นุ ก า ร น า ย ก อ ง ค์ ก า ร บ ริ ห า ร ส่ ว น ต า บ ล  
และเลขานุการสภาองค์การบริหารส่วนต าบล  พ .ศ . 2554 
แกไ้ขเพิม่เตมิฉบบัที ่3 พ.ศ. 2566 
 
 
 
 
 
 
 
 

    
ค่าตอบแทนรายเดือนเลขานุการ/ที่ปรึกษานายกเทศมนตรี 
นายกองค์การบริหารส่วนต าบล 
              -
เพือ่จ่ายเป็นคา่ตอบแทนรายเดือนของเลขานุการนายกองคก์ารบริห
ารส่วนต าบลตามที่กฎหมายก าหนด อตัราเดือนละ 9,660 บาท 
จ านวน 12 เดอืน (ส านกัปลดั)  
              
ถือปฏบิตัติามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวา่ดว้ยเงินคา่ตอบแทนนา
ยกองค์การบริหารส่วนต าบล รองนายกองค์การบริหารส่วนต าบล 
ป ร ะ ธ า น ส ภ า อ ง ค์ ก า ร บ ริ ห า ร ส่ ว น ต า บ ล  
ร อ ง ป ร ะ ธ า น ส ภ า อ ง ค์ ก า ร บ ริ ห า ร ส่ ว น ต า บ ล 
ส ม า ชิ ก ส ภ า อ ง ค์ ก า ร บ ริ ห า ร ส่ ว น ต า บ ล 
เ ล ข า นุ ก า ร น า ย ก อ ง ค์ ก า ร บ ริ ห า ร ส่ ว น ต า บ ล  
และเลขานุการสภาองค์การบริหารส่วนต าบล  พ .ศ . 2554 
แก้ไขเพิ่มเติมฉบบัที่ 3 พ.ศ. 2566 และหนงัสือต่างๆที่เกี่ยวข้อง  
ค านวณตามบญัชีอตัราบญัชีเงนิเดือนคา่ตอบแทนทา้ยระเบียบกระท
รวงมหาดไทยวา่ด้วยเงนิคา่ตอบแทนนายกองคก์ารบรหิารส่วนต าบ
ล  ร อ ง น า ย ก อ ง ค์ ก า ร บ ริ ห า ร ส่ ว น ต า บ ล 
ป ร ะ ธ า น ส ภ า อ ง ค์ ก า ร บ ริ ห า ร ส่ ว น ต า บ ล  
ร อ ง ป ร ะ ธ า น ส ภ า อ ง ค์ ก า ร บ ริ ห า ร ส่ ว น ต า บ ล 
ส ม า ชิ ก ส ภ า อ ง ค์ ก า ร บ ริ ห า ร ส่ ว น ต า บ ล 
เ ล ข า นุ ก า ร น า ย ก อ ง ค์ ก า ร บ ริ ห า ร ส่ ว น ต า บ ล  
และเลขานุการสภาองค์การบริหารส่วนต าบล  พ .ศ . 2554 
แกไ้ขเพิม่เตมิฉบบัที ่3 พ.ศ. 2566 
 
 
 

 
จ านวน 

 
119,520 

 
บาท 

คา่ตอบแทนประธานสภา/รองประธานสภา/สมาชิกสภา/เลขานุ
การสภาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
               -
เพื่อจา่ยเป็นคา่ตอบแทนของประธานสภาองค์การบริหารส่วน
ต าบ ล  รอ งป ร ะธ านสภ าอ งค์ ก า รบ ริห ารส่ วนต าบ ล 
ส ม า ชิ ก ส ภ า อ ง ค์ ก า ร บ ริ ห า ร ส่ ว น ต า บ ล 
และเลขานุการสภาองคก์ารบรหิารสว่นต าบล  ดงัน้ี 

จ านวน 1,406,880 บาท 
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(1)ประธานสภาองคก์ารบรหิารสว่นต าบล  
เดือนละ 15,180 บาท จ านวน 12 เดือน เป็นเงิน 182,160  
บาท 

(2)รองประธานสภาองคก์ารบรหิารสว่นต าบล  
เดือนละ 12,420 บาท  จ านวน 12 เดือน เป็นเงิน 149,040 
บาท 

(3)สมาชกิสภาองคก์ารบรหิารสว่นต าบล  

เดือนละ 9,660 บาทต่อคน 12 เดือน จ านวน 8 คน เป็นเงิน 
956,160 บาท 

(4)เลขานุการสภาองค์การบริหารส่วนต าบล เดือนละ 9,660 
บาท จ านวน 12 เดือน เป็นเงิน 119,520 บาท (ส านกัปลดั)   
ถือปฏิบตัิตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินคา่ตอบแ
ท น น า ย ก อ ง ค์ ก า ร บ ริ ห า ร ส่ ว น ต า บ ล 
ร อ ง น า ย ก อ ง ค์ ก า ร บ ริ ห า ร ส่ ว น ต า บ ล 
ป ร ะ ธ า น ส ภ า อ ง ค์ ก า ร บ ริ ห า ร ส่ ว น ต า บ ล  
รองประธานสภาองคก์ารบรหิารสว่นต าบล สมาชกิ 

ส ภ า อ ง ค์ ก า ร บ ริ ห า ร ส่ ว น ต า บ ล 
เล ข า นุ ก า ร น า ย ก อ ง ค์ ก า ร บ ริ ห า ร ส่ ว น ต า บ ล  
และเลขานุการสภาองค์การบริหารส่วนต าบล พ.ศ. 2554 
แ ก้ ไ ข เ พิ่ ม เ ติ ม ฉ บั บ ที่  3  พ . ศ .  2 5 6 6 

แ ล ะ ห นั ง สื อ ต่ า ง ๆ ที่ เ กี่ ย ว ข้ อ ง  
ค านวณตามบญัชีอตัราบญัชีเงินเดือนคา่ตอบแทนท้ายระเบียบ
กระทรวงมหาดไทยวา่ดว้ยเงนิคา่ตอบแทนนายกองค์การบรหิา
รส่ ว น ต าบ ล  ร อ งน า ย ก อ งค์ ก า ร บ ริ ห าร ส่ ว น ต า บ ล 
ป ร ะ ธ า น ส ภ า อ ง ค์ ก า ร บ ริ ห า ร ส่ ว น ต า บ ล  
ร อ ง ป ร ะ ธ า น ส ภ า อ ง ค์ ก า ร บ ริ ห า ร ส่ ว น ต า บ ล 
ส ม า ชิ ก ส ภ า อ ง ค์ ก า ร บ ริ ห า ร ส่ ว น ต า บ ล 
เล ข า นุ ก า ร น า ย ก อ ง ค์ ก า ร บ ริ ห า ร ส่ ว น ต า บ ล  
และเลขานุการสภาองค์การบริหารส่วนต าบล พ.ศ. 2554 
แกไ้ขเพิม่เตมิฉบบัที ่3 พ.ศ. 2566 
 
 
เงินเดือน (ฝ่ายประจ า)  รวม 4,728,000 บาท 

    

เงินเดือนข้าราชการหรือพนกังานส่วนท้องถิ่น 

    1.เพื่อจ่ายเป็นเงินเดือน ค่าตอบแทนรายเดือน เงินเพิ่มอื่นๆ      
ที่จ่ายควบกับเงิน เดือน  และเงินปร ับป รุงเงิน เดื อนประจ า ปี  
ใ ห้ แ ก่ พ นั ก ง า น ส่ ว น ต า บ ล 
ตามประกาศคณะกรรมการพนกังานส่วนต าบลจงัหวดัขอนแก่น 
เรือ่งหลกัเกณฑ์และเงือ่นไขเกีย่วกบัอตัราและประโยชน์ตอบแทนอื่
น  ฉ บั บ ที่  5  ล ง ว ั น ที่  2 9  กุ ม ภ า พ ั น ธ์   2 5 5 9  
และพระราชบญัญตัิระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 

จ านวน 

 

 

 

 

3,984,000 

 

 

 

 

บาท 
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2542 จ านวน 10 อตัรา ตามที่ปรากฏในแผนอตัราก าลงัสามปี 
(ปีงบประมาณ 2567-2569 และที่แก้ไขเพิ่มเติมถึงปัจจุบนั)     
โดยค านวณตัง้จา่ยไว ้จ านวน  12 เดือน   (ส านกัปลดั) 

            1. ต าแหน่ง  ปลดัองคก์ารบรหิารสว่นต าบล 

            2. ต าแหน่ง  รองปลดัองคก์ารบรหิารสว่นต าบล 

            3. ต าแหน่ง  หวัหน้าส านกัปลดั   

            4. ต าแหน่ง  นกัทรพัยากรบุคล 

            5. ต าแหน่ง  นกัวเิคราะหน์โยบายและแผน 
            6. ต าแหน่ง  นกัพฒันาชุมชน 

            7. ต าแหน่ง  นกัจดัการงานท ั่วไป 

            8. ต าแหน่ง  เจา้พนกังานป้องกนัและบรรเทาสาธารณภยั 

            9. ต าแหน่ง  เจา้พนกังานธุรการ 

           10.ต าแหน่ง นกัวชิาการตรวจสอบภายใน 
 ถือปฏิบตัิตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย มท 0808.2/ว7593   
ลงวนัที่  21 ธนัวาคม 2558  หนงัสือส านกังานกจ.ทจ.และ ก.อบต.    
ที่ ม ท  0 8 0 9 .2 /ว 1 3 8  ล ง ว ัน ที่  3 0  ธ ัน ว า ค ม  2 5 5 8 
เรือ่งซกัซ้อมแนวทางการค านวณภาระคา่ใชจ้า่ยด้านการบรหิารงาน
บุคคลขององคก์รปกครองสว่นทอ้งถิน่ 
 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 
 
 
 
 
 
 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

เงินประจ าต าแหน่ง 

           1 . 
เพื่อจ่ายเป็นเงินประจ าต าแหน่งรายเดือนของผู้ด ารงต าแหน่ง    
บ ริ ห า ร  อ า น ว ย ก า ร 
ตามประกาศคณะกรรมการพนกังานส่วนต าบลจงัหวดัขอนแก่น 
เรือ่งหลกัเกณฑ์และเงือ่นไขเกีย่วกบัอตัราและประโยชน์ตอบแทนอื่
น  ฉ บั บ ที่  5  ล ง ว ั น ที่  2 9  กุ ม ภ า พ ั น ธ์   2 5 5 9  
และพระราชบญัญตัิระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 
2542 จ านวน 3 อ ัตรา ตามที่ปรากฏในแผนอตัราก าลงัสามปี 
(ปีงบประมาณ 2567-2569และที่แก้ไขเพิ่มเติมถึงปัจจุบ ัน) 
โดยค านวณตัง้จา่ยไว ้จ านวน   12 เดือน  (ส านกัปลดั) 

        (1) เพือ่จา่ยเป็นเงนิประจ าต าแหน่ง 
ของนกับรหิารงานองคก์ารบรหิารสว่นต าบล ระดบั 8 (ปลดั อบต.)  
เดือนละ 7,000 บาท  จ านวน  12 เดือน 

        (2) เพือ่จา่ยเป็นเงนิคา่ตอบแทนรายเดือน 
ของนกับรหิารงานองคก์ารบรหิารสว่นต าบล ระดบั 8  (ปลดั อบต.) 
 เดือนละ 7,000 บาท  จ านวน 12 เดือน 

        (3) เพือ่จา่ยเป็นเงนิประจ าต าแหน่ง 
ของนกับรหิารงานองคก์ารบรหิารสว่นต าบล (รองปลดั อบต.)  
เดือนละ 3,500 บาท จ านวน 12 เดือน 

จ านวน 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

252,000 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

บาท 
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        (4) เพือ่จา่ยเป็นเงนิประจ าต าแหน่ง 
ของนกับรหิารงานท ั่วไป  (หวัหน้าส านกัปลดัอบต.)   
เดือนละ 3,500 บาท   จ านวน 12 เดือน 

                ถือปฏิบ ัติตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่  มท 
0808.2/ว 3456  ล ง ว ั น ที่   19  มิ ถุ น า ย น   2558 ที่  ม ท 
0809.2/ว35 ลงว ันที่   8 เมษายน 2557  และ ด่วนที่ สุด  มท 
0809.3/ 11934 ล ง ว ั น ที่  9 ธ ั น ว า ค ม   2557 
และมตคิณะกรรมการกลางพนกังานส่วนต าบลในการประชุมครัง้ที ่
1/2559 เมื่อวนัที ่28 มกราคม 2559 ส านกังานกจ.ทจ.และก.อบต 
ที่ ม ท  0 8 0 9 .2 /ว 1 3 8  ล ง ว ัน ที่  3 0  ธ ั น ว า ค ม  2 5 5 8 
เรือ่งซกัซ้อมแนวทางการค านวณภาระคา่ใชจ้า่ยด้านการบรหิารงาน
บุคคลขององคก์รปกครองสว่นทอ้งถิน่ 
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คา่ตอบแทนพนกังานจ้าง                                                                

        
1.เพื่อจา่ยเป็นคา่ตอบแทนพนกังานจ้างตามภารกจิและพนกังานจ้
า ง ท ั่ ว ไ ป 
ตามพระราชบญัญตัิระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 
2 5 4 2 
และประกาศคณะกรรมการพนกังานส่วนต าบลจงัหวดัขอนแก่น 
เ รื่ อ ง ห ล ัก เก ณ ฑ์ แ ล ะ เ งื่ อ น ไ ข เกี่ ย ว ก ับ พ นั ก ง า น จ้ า ง  
ส าหรบัองค์การบริหารส่วนต าบล ฉบบัที่ 4 พ.ศ.2558  ลงวนัที ่
3 0  ก ัน ย ายน  2558   ที่ ปฏิบ ัติหน้ าที่ ใน ส านัก งานปลัด 
องค์การบริหารส่วนต าบล พนักงานจ้างตามภารกิจ จ านวน 2 
อ ั ต ร า แ ล ะ พ นั ก ง า น จ้ า ง ท ั่ ว ไ ป    จ า น ว น  1 อ ั ต ร า  
ตามที่ปรากฏในแผนอตัราก าลงัสามปี (ปีงบประมาณ 2567-
2569 และที่แก้ไขเพิ่มเติมถึงปัจจุบ ัน) โดยค านวณตั้งจ่ายไว ้
จ านวน   12 เดือน(ส านกัปลดั) 

    1.ต าแหน่ง ผูช้ว่ยเจา้พนกังานธุรการ(พนกังานจา้งตามภารกจิ) 
 
    2 .ต า แ ห น่ ง  พ นั ก ง า น ขั บ ร ถ ย น ต์ ( ท ั ก ษ ะ )  
(พนกังานจา้งตามภารกจิ) 
     
    3.ต าแหน่ง นกัการ  (พนกังานจา้งท ั่วไป) 
 
              ถือปฏิบ ัติตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่  มท 
0808.2/ว3456 ลงวนัที่  19  มิถุนายน 2558  และ ด่วนที่สุด   
ที่ ม ท 0809.5/ ว 81 ล ง ว ั น ที่  10 ก ร ก ฎ า ค ม 
2557ส านกังานกจ.ทจ.และก.อบต. ทีม่ท 0809.2/ว138 ลงวนัที ่
3 0  ธ ั น ว า ค ม  2 5 5 8 
เ รื่ อ ง ซ ั ก ซ้ อ ม แ น ว ท า ง ก า ร ค า น วณ ภ า ร ะ ค่ า ใ ช้ จ่ า ย 
ดา้นการบรหิารงานบุคคลขององคก์รปกครองสว่นทอ้งถิน่ 

จ านวน 468,000 บาท 

เงินเพิ่มต่างๆ ของพนกังานจ้าง 
      -เพื่อจ่ายเป็นเงินเพิ่มค่าครองชีพช ั่วคราวของพนกังานจ้าง 
ต า ม ภ า ร กิ จ  แ ล ะ พ นั ก ง า น จ้ า ง ท ั่ ว ไ ป 
ตามพระราชบญัญตัิระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 
2 5 4 2 
และประกาศคณะกรรมการพนกังานส่วนต าบลจงัหวดัขอนแก่น 
เ รื่ อ ง ห ล ัก เก ณ ฑ์ แ ล ะ เ งื่ อ น ไ ข เกี่ ย ว ก ั บ พ นั ก ง า น จ้ า ง  
ส าหรบัองค์การบริหารส่วนต าบล ฉบบัที่ 4 พ.ศ.2558  ลงวนัที ่
3 0  ก ัน ย ายน  255 8   ที่ ปฏิ บ ัติ หน้ าที่ ใน ส านัก งานปลัด 
องค์การบริหารส่วนต าบล พนักงานจ้างท ั่วไป จ านวน 2 อตัรา  
ตามที่ปรากฏในแผนอตัราก าลงัสามปี (ปีงบประมาณ 2567-
2569 และที่แก้ไขเพิ่มเติมถึงปัจจุบนั)  โดยค านวณตั้งจ่ายไว ้
จ านวน 12 เดือน  
(ส านกัปลดั) 
    1. ต าแหน่ง   พนกังานขบัรถยนต์ (พนกังานจา้งตามภารกจิ) 
    2. ต าแหน่ง   นกัการ  (พนกังานจา้งท ั่วไป) 
                ถือปฏิบ ัติตามหนังสือกระทรวงมหาดไทยที่  มท 
0808.2/ว3456 ลงว ันที่  19  มิถุนายน  2558 และด่วนที่สุด     
ที่ ม ท 0809.5/ ว 81 ล ง ว ั น ที่  10 ก ร ก ฎ า ค ม 2557 
ส านกังานกจ.ทจ.และก.อบต. ที่มท 0809.2/ว138 ลงวนัที่ 30 

รวม 
 
 

 

24,000 

 

บาท 
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ธ ั น ว า ค ม  2 5 5 8 
เรือ่งซกัซ้อมแนวทางการค านวณภาระคา่ใชจ้า่ยด้านการบรหิารงา
นบุคคลขององคก์รปกครองสว่น 
 
 

งบด าเนินงาน  รวม 3,643,200 บาท 
 

   คา่ตอบแทน รวม 854,200 บาท 
 

    
คา่ตอบแทนผูป้ฏบิตัริาชการอนัเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น 

รวม 
 

   563,000     บาท 

        ( 1) 
คา่ใช้จา่ยในการคดัเลือกพนกังานและลูกจา้งขององคก์รปกครองส่
วนทอ้งถิน่  
               -
เพือ่จา่ยเป็นคา่ตอบแทนผูป้ฏบิตัิราชการอนัเป็นประโยชน์แก่องค์
กรปกครองส่วนท้องถิ่น  เช่น  ค่าเบ้ียประชุม        ค่าพาหนะ 
ค่ า ต อ บ แ ท น ก า ร อ อ ก ข้ อ ส อ บ ใ น แ ข่ ง ข ั น   ค ัด เ ลื อ ก 
คา่การตรวจค าตอบ  หรือจา่ยเป็นเงินคา่ตอบแทนอื่นๆที่มีสิทธิได ้         
ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวา่ด้วยคา่ใชจ้า่ยการคดัเลือกพนกั
งานและลูกจ้างขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2555 
(ส านกัปลดั) 
 
 

จ านวน 28,000 บาท 
 
 
 
 
 
 
 
 

      (2) คา่ตอบแทนคณะกรรมการรบัผดิชอบในการจดัซ้ือจดัจา้ง 
                - 
เพื่อจ่ายเป็นคา่ตอบแทนบุคคลหรือคณะกรรมการผู้รบัผิดชอบกา
รจ ัด ซ้ือจ ัดจ้างและการบริหารงานพัสดุภาคร ัฐ  อาทิ  เช่น  
บุ ค ค ล ห รื อ ค ณ ะ ก ร ร ม ก า ร ซ้ื อ ห รื อ จ้ า ง 
บุ ค ค ล ห รื อ ค ณ ะ ก ร ร ม ก า ร ด า เนิ น ง า น ที่ ป รึ ก ษ า 
บุคคลหรือคณะกรรมการด าเนินงานจา้งออกแบบหรือควบคมุกอ่ส
รา้ง  (ส านกัปลดั) 
                  
ตามหนงัสือกระทรวงการคลงัหนงัสือกระทรวงการคลงั ด่วนที่สุด 
ที่  ก ค  0 4 0 2 .5 /ว 8 5  ล ง ว ัน ที่  6  ก ั น ย า ย น  2 5 6 1 
หลกัเกณฑ์การเบกิจา่ยคา่ตอบแทนบุคคลหรือคณะกรรมการ 
 
 

จ านวน 80,000 บาท 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
       (3) คา่ตอบแทนอปพร. 
                - เพื่อเป็นคา่ป่วยการชดเชยการงานหรือเวลาที่เสียไป 
เพือ่สนบัสนุนการปฏบิตัหิน้าทีใ่นการป้องกนัและบรรเทาสาธารณ
ภัยตามกฎหมายว่าด้วยการป้องกนัและบรรเทาสาธารณภัย 

   

จ านวน 
 

80,000 
 
บาท 
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แกอ่าสาสมคัรป้องกนัภยัฝ่ายพลเรือน (ส านกัปลดั) 
               
ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวา่ดว้ยการเบิกคา่ใชจ้่ายใหแ้ก่อา
สาสมคัรป้องกนัภยัฝ่ายพลเรือนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
พ . ศ .  2 5 6 0  
โดยใช้อตัราคา่ตอบแทนตามระเบียบคณะกรรมการป้องกนัและบ
รรเทาสาธารณภยัแหง่ชาตวิา่ดว้ยคา่ใชจ้า่ยของอาสาสมคัรป้องกนั
และบรรเทาสาธารณภยั พ.ศ. 2560  

 

 

 

 

 

     ( 4 ) 
เงนิประโยชน์ตอบแทนอื่นเป็นกรณีพเิศษอนัลกัษณะเป็นเงินรางว ั
ลประจ าปี (โบนสั)ส าหรบัพนกังานส่วนต าบล และพนกังานจ้าง 
ตามผลการประเมนิและหลกัเกณฑ์ทีก่ าหนด     
       -
เพื่อจ่ายเงินประโยชน์ตอบแทนอื่นเป็นกรณีพิเศษอนัมีลกัษณะเป็
น เ งิ น ร า ง ว ั ล ป ร ะ จ า ปี แ ก่ พ นั ก ง า น ส่ ว น ท้ อ ง ถิ่ น 
ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าดว้ยการก าหนดเงินประโยชน์
ต อ บ แ ท น อื่ น เ ป็ น ก ร ณี พิ เ ศ ษ  
อนัมีลกัษณะอนัมีลกัษณะเป็นเงนิรางวลัประจ าปีแกพ่นกังานส่วน
ท้องถิ่นใหเ้ป็นรายจ่ายอื่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 
2557(ส านกัปลดั)     
             
ถือปฏบิตัิตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าดว้ยการก าหนดเงนิป
ระโยชน์ตอบแทนอื่นเป็นกรณีพเิศษอนัมีลกัษณะเป็นเงนิประจ าปี
แ ก่ พ นั ก ง า น ส่ ว น ท้ อ ง ถิ่ น พ . ศ . 2 5 5 7 
และหนงัสือกระทรวงมหาดไทย ดว่นทีสุ่ด ที่ มท 0808.2/ว3072  
ลงวนัที ่29 กนัยายน 2557  

   

   

 
 

 

 

 

 

 

จ านวน 
 

 
 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
375,000 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
บาท 
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คา่เชา่บา้น 
         -เพื่ อจ่ าย เป็นค่า เช่ าบ้ าน ให้แก่พนักงานส่วนต าบล 
ซึง่มีสิทธเิบิกคา่เชา่บ้านไดต้ามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าดว้ย
ค่ า เช่ า บ้ า น ข อ งข้ า ร าช ก า ร ส่ ว น ท้ อ ง ถิ่ น พ .ศ .2 5 48 
และทีแ่กไ้ขเพิม่เตมิ  (ฉบบัที ่4)  พ.ศ. 2562 (ส านกัปลดั)      
          
ถือปฏบิตัิตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวา่ดว้ยคา่เช่าบ้านของข้
าร าช การส่ วน ท้ อ งถิ่ น พ .ศ .2 5 48 แ ละที่ แ ก้ ไข เพิ่ ม เติ ม        
(ฉบับที่  4)  พ.ศ. 2562 หนังสือกระทรวงมหาดไทย  ที่  มท 
0808.2/ ว 296 ล ง ว ั น ที่   25  ม ก ร า ค ม   2550 
และหนังสือกระทรวงมหาดไทย  ที่ มท 0808.2/ว954 ลงวนัที ่ 
21  มีนาคม 2550 และหนังสือกระทรวงมหาดไทย  ที่  มท 
0808.2/ ว 5862 ล ง ว ั น ที่   12  ตุ ล า ค ม  2559 เ รื่ อ ง 
หลกัเกณฑ์และวิธีการเกีย่วกบัการเบกิจา่ยเงินคา่เชา่บา้นของขา้รา
ชการสว่นทอ้งถิน่หรือหนงัสือส ั่งการตา่งๆทีเ่กีย่วขอ้ง                                     
 

จ านวน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

241,200 บาท 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

เงินชว่ยเหลือการศกึษาบุตร 

         -เพื่อจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร ให้แก่ผู้บริหาร 
พ นั ก ง า น ส่ ว น ท้ อ ง ถิ่ น 
ทีมี่สิทธไิด้ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวา่ด้วยเงนิสวสัดกิารเกี่
ยวกบัการศึกษาของบุตรพนกังานส่วนท้องถิ่น (ฉบบัที่ 3) พ.ศ. 
2549 และหนงัสือกรมบญัชีกลาง ด่วนที่สุด ที่ กค. 0422.3/ว 
2 5 7   ล ง ว ั น ที่   2 8   มิ ถุ น า ย น  2 5 5 9   เ รื่ อ ง 
ป ร ะ เภ ท อั ต ร า บ า รุ ง ก า ร ศึ ก ษ า แ ล ะ ค่ า เ ล่ า เ รี ย น 
หนงัสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท. 0809.3/ว 1013 ลงวนัที ่18 
กุ ม ภ า พ ั น ธ์  2 5 5 9  เ รื่ อ ง 
การเบิกเงนิสวสัดิการเกีย่วกบัการศกึษาบุตรหนงัสือกระทรวงมหา
ดไทย ที่ มท. 0809.3/ว 4522  ลงวนัที่  9 สิงหาคม   2559  
เรื่อง ประเภทและอัตราเงินบ ารุงการศึกษาและค่าเล่าเรียน 
หนงัสือส ั่งการตา่งๆ ทีเ่กีย่วขอ้ง (ส านกัปลดั) 
           

จ านวน 50,000 

 

บาท 

 

คา่ใช้สอย รวม 2,019,000 บาท 

รายจ่ายเพื่อใหไ้ด้มาซึ่งบริการ รวม 1,269,000 บาท 

        (1)คา่ถา่ยเอกสาร เย็บเลม่หนงัสือเขา้ปกหนงัสือ  
                 -เพือ่จา่ยเป็นคา่ถา่ยเอกสาร คา่เย็บเลม่หนงัสือหรือ 
เข้ า ป ก ห นั ง สื อ ใ น ง าน ป ร ะ จ า ที่ มิ ใ ช่ โ ค ร ง ก า ร ต่ า ง ๆ 
,จดัท าวารสารอบต.และปฎิทินอบต.,หนงัสือราชการต่างๆ เช่น 
หนังสือพิมพ์ ,ค่าโฆษณาและเผยแพร่ เช่นแผ่นพบัค่าหนงัสือ 
ระเบียบกฎหมายเกี่ยวกบัการปฏบิตัิราชการ,กิจการขา่วสารของอ
บต,คา่เขา้ปกเย็บเลม่ขอ้บญัญตั ิ 
เป็นไป(ส านกัปลดั)                
               ตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองส่วนท้องถิ่น 
ด่วนมากที่ มท 0808.2/ว1657 ลงวนัที่  16 กรกฎาคม  2556  
เ รื่ อ ง  รู ป แ บ บ แ ล ะ ก า ร จ า แ น ก ป ร ะ เภ ท ร า ย ร ั บ  – 
รายจ่ายงบประมาณรายจ่ายประจ าปีขององค์กรปกครองส่วนท้อง

จ านวน 

 

10,000 บาท 
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ถิ่ น แ ล ะ ห นั ง สื อ ก ร ะ ท ร ว งม ห า ด ไท ยด่ ว น ม า ก ที่  ม ท 
0 8 0 8 .2 /ว 7 1 2 0  ล งว ัน ที่  9 ธ ัน ว าค ม   2 5 5 9  เ รื่ อ ง  
หลกัเกณฑ์การเบิกจ่ายเงินคา่จ้างเหมาบรกิารขององคก์รปกครอง
สว่นทอ้งถิน่  
 

   

       (2) คา่ใชจ้า่ยในการด าเนินคดี ตามค าพพิากษา 
             - 
เพื่อจ่ายเป็นคา่ใช้จ่ายในการด าเนินคดีตามค าพิพากษาของศาล  
ค่าธรรมเนียมในกรณีพิพาทเกี่ยวก ับการบุกรุกที่สาธารณะ 
ค่ า ใ ช้ จ่ า ย ใ น ก า ร ด า เนิ น ค ดี ค ว า ม ต าม ค า พิ พ า ก ษ า 
คา่ปรบัต่างๆตามกฎหมายอนัเกิดจากการปฏบิตัิหน้าที่ตามค ่าส ั่ง  
(ส านกัปลดั)                
              
ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าดว้ยการเบิกคา่ใชจ้่ายเกีย่วกบั
การปฏบิตัิราชการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 
แ ล ะ ร ะ เ บี ย บ ก ร ะ ท ร ว ง ก า ร ค ลั ง 
ว่าด้วยการเบิกจ่ายในการบริหารงานของส่วนราชการ พ.ศ. 
2553  และหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองส่วนท้องถิ่น 
ด่วนมากที่ มท 0808.2/ว 1657  ลงวนัที่ 16 กรกฎาคม 2556 
เ รื่ อ ง รู ป แ บ บ แ ล ะ ก า ร จ า แ น ก ป ร ะ เภ ท ร า ย ร ั บ  – 
รายจ่ายงบประมาณรายจ่ายประจ าปีขององค์กรปกครองส่วนท้อง
ถิน่ 
 
 
 

จ านวน 20,000 บาท  

     (3) คา่ใชจ้า่ยในการตดิต ัง้โทรศพัท์  เครือ่งรบัสญัญาณตา่งๆ  
              - เพื่ อ จ่ าย เป็น ค่าใช้ จ่ ายในการติดต ั้ งโท รศัพ ท์ 
เครือ่งรบัสญัณาณตา่งๆ (ส านกัปลดั)                
             
ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าดว้ยการเบิกคา่ใชจ้่ายเกีย่วกบั
การปฏบิตัิราชการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 
แ ล ะ ร ะ เ บี ย บ ก ร ะ ท ร ว ง ก า ร ค ลั ง 
ว่าด้วยการเบิกจ่ายในการบริหารงานของส่วนราชการ พ.ศ. 
2553  และหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองส่วนท้องถิ่น 
ด่วนมากที่ มท 0808.2/ว 1657  ลงวนัที่ 16 กรกฎาคม 2556 
เ รื่ อ ง รู ป แ บ บ แ ล ะ ก า ร จ า แ น ก ป ร ะ เภ ท ร า ย ร ั บ  – 
รายจ่ายงบประมาณรายจ่ายประจ าปีขององค์กรปกครองส่วนท้อง
ถิน่ 
 

จ านวน 6,000 บาท 

     (4) โครงการจา้งเหมาปรบัปรุงและดูแลเว็บไซต์  
              - 
เพือ่จา่ยเป็นคา่ใชจ้่ายในการจา้งเหมาปรบัปรุงและดูแลเว็บไซต์ขอ
งองคก์รปกครองสว่นทอ้งถิน่ (ส านกัปลดั)                
              เป็นไปตามหนงัสือกระทรวงการคลงั ที่ กค 0406.4/   
ว96 ลงวนัที ่16  กนัยายน 2553 และหนงัสือกระทรวงมหาดไทย 
ที่  มท 0407/ว 1284   ลงว ันที่   10  พฤศจิกายน  2530  
และระเบียบกระทรวงมหาดไทยวา่ดว้ยการเบกิคา่ใชจ้า่ยเกีย่วกบัก
ารปฏบิตัริาชการขององคก์รปกครองสว่นทอ้งถิน่ พ.ศ. 2542  
 

จ านวน 8,000 บาท 
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       (5) คา่จา้งเหมาบรกิารท าความสะอาดอาคารสถานทีร่าชการ  
เพื่อจ่ายเป็นคา่จ้างเหมาบรกิารคนงานท ั่วไปท าความสะอาดอาคา
ร ส ถ า น ที่ ร า ช ก า ร   สิ่ ง ข อ ง เ ค รื่ อ ง ใ ช้ ต่ า ง ๆ 
ที่เป็นทร ัพย์สินขององค์การบริหารส่วนต าบลและส่วนรวม 
(ส านกัปลดั)                              
           ถือปฏบิตัิตามหนงัสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท.0808.2/    
ว 0 7 4 6   ล ง ว ั น ที่  1  กุ ม ภ า พ ั น ธ์  2 5 6 2  
เรือ่งหลกัเกณฑ์และอตัราคา่ใชจ้่ายประกอบการพิจารณางบประม
าณ ร า ย จ่ า ย ป ร ะ จ า ปี  ใ น ล ั ก ษ ณ ะ ค่ า ใ ช้ ส อ ย  ว ั ส ดุ 
และคา่สาธารณูปโภค และหนงัสือกระทรวงมหาดไทยด่วนมากที ่ 
ม ท  0 8 0 8 .2 /ว 7 1 2 0   ล งว ัน ที่  9  ธ .ค . 2 5 5 9  เ รื่ อ ง  
ลกัเกณฑ์การเบิกจา่ยเงนิคา่จา้งเหมาบรกิารขององค์กรปกครองส่
วนทอ้งถิน่   
 

จ านวน 
 
 
 

108,000 บาท 

       (6) คา่จา้งเหมาบรกิารคนงานท ั่วไป 
                 -เพื่ อจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาบริการคนงานท ั่ วไป 
ขององคก์ารบรหิารสว่นต าบลและสว่นรวม (ส านกัปลดั)                
                 ต า ม ห นั ง สื อ ก ร ะ ท ร ว ง ม ห า ด ไ ท ย 
ที่มท .0808.2/ว0746   ลงว ันที่  1  กุมภาพ ันธ์  2562 เรื่อ ง 
หลกัเกณฑ์และอตัราคา่ใชจ้่ายประกอบการพจิารณางบประมาณร
ายจ่ายประจ าปีในลกัษณะคา่ใช้สอยวสัดุ และค่าสาธารณูปโภค 
และหนงัสือกระทรวงมหาดไทยด่วนมากที่ มท 0808.2/ว7120   
ล ง ว ั น ที่  9  ธ ั น ว า ค ม   2 5 5 9   เ รื่ อ ง 
หลกัเกณฑ์การเบิกจ่ายเงินคา่จ้างเหมาบรกิารขององคก์รปกครอง
สว่นทอ้งถิน่ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

จ านวน 
 

 

108,000 บาท 

      (7) เพื่อจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาบริการเจ้าหน้าที่หน่วยกู้ชีพ- 
กู้ ภ ั ย อ ง ค์ ก า ร บ ริ ห า ร ส่ ว น ต า บ ล 
ทีใ่หบ้รกิารผูป่้วยในเขตขององคก์ารบรหิารสว่นต าบลและพื้นทีใ่ก
ลเ้คยีง  (ส านกัปลดั)                 
            ถื อ ป ฏิ บ ั ติ ต าม ห นั ง สื อ   ก ร ะ ท ร ว งม ห า ด ไ ท ย 
ที่ ม ท . 0891.3/ 2826 ล ง ว ั น ที่  17 ก ั น ย า ย น  2553 
ประกาศคณะกรมการแพทย์ฉุกเฉินฯ ลงวนัที่ 16 ตุลาคม 2560 
แ ล ะ ที่ แ ก้ ไ ข เพิ่ ม เ ติ ม   ( ฉ บั บ ที่  2 )  พ .ศ . 2 5 6 1 
และหนงัสือกระทรวงมหาดไทยดว่นมากที่  มท 0808.2/ว7120  
ล ง ว ั น ที่  9  ธ . ค .  2 5 5 9  เ รื่ อ ง  
หลกัเกณฑ์การเบิกจ่ายเงินคา่จ้างเหมาบรกิารขององคก์รปกครอง
สว่นทอ้งถิน่   

จ านวน 
 

 

648,000 บาท 

     ( 8) 
คา่จา้งเหมาบรกิารบุคคลที่อบต.ดอนดั่งจา้งเป็นการชั่วคราวเพื่อก
รณีในลกัษณะมใิชจ่้างเหมาแรงงานในการบริการสาธารณะตามภ

จ านวน 

 

216,000 

 

บาท 
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ารกจิของส านกัปลดั  (ส านกัปลดั)                
          ถือปฏิบ ัติตามหนังสือ กระทรวงมหาดไทย ด่วนมาก 
ที่ ม ท . 0808.2/ 3523 ล ง ว ั น ที่  20  มิ ถุ น า ย น  2559  
และหนงัสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท.0808.2/ว0746  ลงวนัที ่
1  กุ ม ภ า พ ั น ธ์  2 5 6 2  
เรือ่งหลกัเกณฑ์และอตัราคา่ใชจ้่ายประกอบการพิจารณางบประม
าณ ร า ย จ่ า ย ป ร ะ จ า ปี  ใ น ล ั ก ษ ณ ะ ค่ า ใ ช้ ส อ ย  ว ั ส ดุ 
และคา่สาธารณูปโภค และหนงัสือกระทรวงมหาดไทยด่วนมากที ่ 
ม ท  0 8 0 8 .2 /ว 7 1 2 0   ล งว ัน ที่  9  ธ .ค . 2 5 5 9  เ รื่ อ ง  
หลกัเกณฑ์การเบิกจ่ายเงินคา่จ้างเหมาบรกิารขององคก์รปกครอง
สว่นทอ้งถิน่   
 
 
   (9) คา่จา้งเหมาบรกิารคนสวน                                                     
                 -เพื่ อ จ่ า ย เป็ น ค่ า จ้ า ง เห ม า บ ริ ก า ร ค น ส ว น 
ขององคก์ารบรหิารสว่นต าบลและสว่นรวม (ส านกัปลดั)                
                 ต า ม ห นั ง สื อ ก ร ะ ท ร ว ง ม ห า ด ไ ท ย 
ที่มท .0808.2/ว0746   ลงว ันที่  1  กุมภาพ ันธ์  2562 เรื่อ ง 
หลกัเกณฑ์และอตัราคา่ใชจ้่ายประกอบการพจิารณางบประมาณร
ายจ่ายประจ าปีในลกัษณะคา่ใช้สอยวสัดุ และค่าสาธารณูปโภค 
และหนงัสือกระทรวงมหาดไทยด่วนมากที่ มท 0808.2/ว7120   
ล ง ว ั น ที่  9  ธ ั น ว า ค ม   2 5 5 9   เ รื่ อ ง 
หลกัเกณฑ์การเบิกจ่ายเงินคา่จ้างเหมาบรกิารขององคก์รปกครอง
สว่นทอ้งถิน่ 
 

 

 

 

 

 

จ านวน 

 
 

 

 

 

 

 

 

108,000 

 

 

 

 

 

บาท 

   ( 10 
)เพื่อจ่ายเป็นคา่จา้งเหมาบรกิารใหผู้้รบัจ้างท าการอย่างใดอย่างห
นึ่ ง  ซึ่ ง มิ ใ ช่ เ ป็ น ก า ร ป ร ะ ก อ บ  ด ั ด แ ป ล ง 
ตอ่เตมิครุภณัฑ์หรือสิง่กอ่สรา้งและอยูใ่นความรบัผดิชอบของผูร้บั
จ้ า ง  เช่ น  ค่ า จ้ า ง เห ม า สู บ น ้ า  ค่ า บ ริ ก า ร ก า จ ัด ป ล ว ก 
ค่ า ล้ า ง อ ั ด ฉี ด ร ถ ย น ต์  ค่ า ซ่ อ ม แ ซ ม ท รั พ ย์ สิ น 
ค่ า จ้ า ง เห ม า จ ัด ท า ข อ ง ข ว ัญ ห รื อ ข อ ง ที่ ร ะ ลึ ก ต่ า ง ๆ 
ค่ า จ ัด ท า ป้ า ย ป ร ะ ช า ส ัม พ ั น ธ์   ค่ า ป้ า ย บ อ ก ส ถ าน ที ่ 
ค่ า ป้ า ย บ อ ก แ น ว เ ข ต  ค่ า จ้ า ง เ ห ม า อื่ น ๆ 
ทีเ่ป็นกิจการในอ านาจหน้าทีท่ี่สามารถเบกิจา่ยในประเภทรายจา่ย
น้ี (ส านกัปลดั)                
         ถือปฏิบ ัติตามหนังสือ กระทรวงมหาดไทย ด่วนมาก 
ทีม่ท.0808.2/3523 ลงวนัที ่20  มถุินายน 2559   
 
   ( 11 
)เพือ่จา่ยเป็นคา่บรกิารพื้นทีเ่ก็บขอ้มูลสารบรรณอเิล็กทรอนิกส์ 
           เ ป็ น ค่ า บ ริ ก า ร เ ห ม า จ่ า ย ร า ย ปี 
พื้ นที่ เก็บข้อ มูลงานสารบรรณ อิ เล็กทรอนิ ก ส์  100 GB/ปี 
ส าหร ับการร ับ  – ส่ง จ ัด เก็บงานสารบรรณอิ เล็กทรอนิ ก ส์ 
ขององคก์ารบรหิารสว่นต าบลดอนดั่ง 
เป็นไปตามหนังสือกระทรวงการคลงั ที่ กค 0406.4/   ว96 
ลงวนัที่ 16  กนัยายน 2553 และหนงัสือกระทรวงมหาดไทย ที ่
มท  0407 /ว  1 284   ลงว ัน ที่   1 0   พ ฤศจิกายน   2530  
และระเบียบกระทรวงมหาดไทยวา่ดว้ยการเบกิคา่ใชจ้า่ยเกีย่วกบัก
ารปฏบิตัริาชการขององคก์รปกครองสว่นทอ้งถิน่ พ.ศ. 2542 
 

จ านวน 

 

 

 

 

 

จ านวน 
 
 
 

30,000 

 

 

 

 

 

7,000 

บาท 

 

 

 

 

 

บาท 
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รายจ่ายเกี่ยวกบัการรบัรองและพิธีการ รวม 90,000 บาท 

       (1)คา่รบัรองในการตอ้นรบับุคคลหรือคณะบุคคล  
                -
เพื่อจ่ายเป็นค่ารบัรองในการต้อนร ับบุคคลหรือคณะบุคคล 
เพื่อจ่ายเป็นคา่อาหาร คา่เครื่องดื่ม ค่าของขวญั คา่พิมพ์เอกสาร 
และค่าใช้จ่ายที่เกี่ยวเน่ืองในการเล้ียงรบัรองรวมท ั้งค่าบริการ 
ทีจ่ าเป็นต้องจา่ยที่เกี่ยวกบัการรบัรองเพือ่เป็นคา่รบัรองในการต้อ
นรบับุคคลหรือคณะบุคคลทีม่านิเทศงานตรวจงานหรือเยีย่มชมหรื
อทศันศึกษาดูงาน และเจา้หน้าทีท่ี่เกี่ยวข้อง ซึ่งร่วมต้อนรบับุคคล 
หรือคณะบุคคลโดยไดก้ าหนด (ส านกัปลดั)                
             โดยตัง้จ่ายตามเกณฑ์หนงัสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 
0808.4/ ว  2381 ล ง ว ั น ที่   28 ก ร ก ฎ า ค ม   2548  
ใ น อั ต ร า ไ ม่ เ กิ น ปี ล ะ ร้ อ ย ล ะ 1 
ของรายได้จริงในปีงบประมาณที่ล่วงมาโดยไม่รวมเงินอุดหนุน  
เ งิ น กู้    เ งิ น จ่ า ย ข า ด เ งิ น ส ะ ส ม  
และเงนิทีมี่ผูอุ้ทศิใหก้บัองคก์ารบรหิารสว่นต าบล 
  

จ านวน 
 
 
 

20,000 บาท 

       (2)คา่เล้ียงรบัรอง 
             -เพื่อจ่ายเป็นค่าเล้ียงรบัรองในการประชุมสภาท้องถิ่น 
ห รื อ ค ณ ะ ก ร ร ม ก า ร 
ห รือคณ ะอนุกรรมการที่ ได้ร ับการแต่งต ั้ งตามกฎหมาย  
เ พื่ อ จ่ า ย เ ป็ น ค่ า อ า ห า ร  เ ค รื่ อ ง ดื่ ม ต่ า ง ๆ  
เค รื่ อ ง ใ ช้ ใ น ก า ร เ ล้ี ย ง ร ับ ร อ ง  แ ล ะ ค่ า บ ริ ก า ร อื่ น ๆ 
ซึง่จ าเป็นต้องจ่ายเกี่ยวกบัการเล้ียงรบัรองในการประชุมสภาทอ้งถิ่
น  ห รื อ ค ณ ะ ก ร ร ม ก า ร ,                
ห รือคณ ะอนุกรรมการที่ ได้ร ับการแต่งต ั้งตามกฎหมาย 
หรือตามระเบียบ หรือหนังสือส ั่งการของกระทรวงมหาดไทย  
(ส านกัปลดั)                
          โดยตั้งตามเกณฑ์หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่  มท 
0808.4/ว 2381 ลงวนัที ่ 28 กรกฎาคม  2548 

       ( 3) 
คา่ใชจ้่ายในพิธีทางศาสนาและรฐัพธิีคา่จดังานพิธีการและวนัส าค ั
ญเกี่ยวกบัการการจดักิจกรรมเฉลิมพระเกียรติในวโรกาสต่างๆ(
ส านกัปลดั)                  
             ถือปฏิบ ัติตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่  มท 
0313 .4 / ว1347   ลงว ันที่  1 9  พฤษภาคม  2541  และ 
หนงัสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว1639 ลงวนัที่ 17  
เมษายน   2556 
 
 
 
 
 
 
 
 

จ านวน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

จ านวน 

20,000 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

   50,000 

บาท 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
บาท 
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รายจา่ยเกีย่วเน่ืองกบัการปฏบิตัริาชการทีไ่มเ่ขา้ลกัษณะรายจา่ยง
บรายจา่ยอืน่ๆ 

รวม 560,000 บาท 

คา่ใช้จ่ายในการฝึกอบรมและสมัมนา 
   -เพือ่จา่ยเป็นคา่ใชจ้า่ยในการฝึกอบรมและสมัมนา 

ต่ า งๆ  เช่น  ค่ าลงท ะ เบี ยนประชุ ม   ลงท ะเบี ยน ฝึกอบ รม 
ข อ งผู้ บ ริ ห า ร  ส ม าชิ ก สภ าอ งค์ ก า ร บ ริห า รส่ ว น ต าบ ล 
พ นั ก ง า น ส่ ว น ต า บ ล  พ นั ก ง า น จ้ า ง 
รวมท ัง้ผู้ทีไ่ดร้บัค าส ั่งจากนายกฯใหป้ฏบิตัหิน้าทีเ่พื่อประโยชน์ขอ
งองคก์ารบรหิารสว่นต าบล (ส านกัปลดั)                
           
ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยคา่ใช้จ่ายในการฝึกอบรม
และการเข้ารบัการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2557 
แกไ้ขเพิม่เตมิจนถงึปจัจุบนั 
 

จ านวน 150,000 บาท 

คา่ใชจ้่ายในการเดนิทางไปราชการ 
- เพือ่จา่ยเป็นคา่ใชจ้า่ยในการเดนิทางไปราชการใน 
ราชอาณาจกัรและนอกราชอาณาจกัรของผูบ้ริหารทอ้งถิ่น 
สมาชกิสภาอบต.ฯ พนกังานสว่นต าบล พนกังานจา้ง 
รวมท ัง้ผูท้ีไ่ดร้บัค าส ั่งจากนายกฯใหป้ฏบิตัิหน้าทีเ่พือ่ประโยชน์ขอ
งองคก์ารบรหิารสว่นต าบล เชน่ คา่เบ้ียเล้ียงเดนิทาง  คา่พาหนะ 
คา่เชา่ทีพ่กั คา่บรกิารจอดรถ  ณ ทา่อากาศยาน 
คา่ผา่นทางดว่นพเิศษ  คา่ธรรมเนียมในการใช้สนามบนิ 
คา่ลงทะเบียน  (ส านกัปลดั)                
           
ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวา่ดว้ยคา่ใชจ้า่ยในการเดนิทางไ
ปราชการของเจา้หน้าทีท่อ้งถิน่ พ.ศ. 2555 
และทีแ่กไ้ขเพิม่เติมจนถงึปัจจุบนั    

โครงการอบรมและศกึษาดูงานเพือ่เพิม่ประสทิธภิาพของคณะ           
ผูบ้รหิาร สมาชกิสภาอบต.พนกังานสว่นต าบล พนกังานจา้ง 
และผูน้ าชุมชน 
    -เ พื่ อ เ ป็ น ค่ า ใ ช้ จ่ า ย ที่ จ า เ ป็ น แ ล ะ เ กี่ ย ว ข้ อ ง 
สามารถเบกิจา่ยไดต้ามระเบียบตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่
าด้วยคา่ใช้จา่ยในการฝึกอบรมและการเข้ารบัการฝึกอบรมของเจ้
าหน้ าที่ท้องถิ่น  พ .ศ . 2557  แก้ไขเพิ่ม เติมจนถึงปัจ จุบ ัน  
ในการด าเนินกิจกรรมตามโครงการอบรมและศึกษาดูงานเพือ่เพิ่
ม ป ร ะ สิ ท ธิ ภ า พ ข อ ง ค ณ ะ ผู้ บ ริ ห า ร 
สมาชกิสภาอบต.พนกังานสว่นต าบล พนกังานจา้ง และผูน้ าชุมชน 
       
ถือปฎบิตัิตามตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวา่ดว้ยคา่ใช้จา่ยใน
การฝึกอบรมและการเข้ารบัการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น 
พ . ศ .  2 5 5 7  แ ก้ ไ ข เ พิ่ ม เ ติ ม จ น ถึ ง ปั จ จุ บ ั น                              
เป็ น ไป ต าม แ ผ น พัฒ น าท้ อ งถิ่ น   (2566-2570) ห น้ า ที ่
115  ล าดบัที ่5  
 
 
 
 
 
 
 

จ านวน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

จ านวน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

100,000 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

300,000 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

บาท 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

บาท 
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โครงการอบรมคณุธรรมจรยิธรรม ส าหรบัผู้บรหิาร 
สมาชกิสภาฯพนกังานสว่นต าบล และพนกังานจา้ง 
       -เพือ่เป็นคา่ใชจ้า่ยทีจ่ าเป็นและเกีย่วขอ้ง 
สามารถเบิกจา่ยไดต้ามระเบียบตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่
าดว้ยคา่ใชจ้า่ยในการฝึกอบรมและการเขา้รบัการฝึกอบรมของเจ้
าหนา้ทีท่อ้งถิน่ พ.ศ. 2557 แกไ้ขเพิม่เติมจนถงึปจัจุบนั  
ในการด าเนินกจิกรรมโครงการอบรมคณุธรรมจรยิธรรม 
ส าหรบัผูบ้ริหาร สมาชกิสภาฯพนกังานสว่นต าบล 
และพนกังานจา้ง 
         
ถือปฎบิตัติามตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวา่ดว้ยคา่ใชจ้า่ยใน
การฝึกอบรมและการเขา้รบัการฝึกอบรมของเจา้หน้าทีท่อ้งถิน่ 
พ.ศ. 2557 แกไ้ขเพิม่เตมิจนถึงปจัจุบนั                
เป็นไปตามแผนพฒันาทอ้งถิน่  (2566-2570) หน้าที ่
117   ล าดบัที ่9 

 
 
จ านวน 

 
 

10,000 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
บาท 
 

    

    

    
คา่บ ารุงรกัษาและซ่อมแซม รวม 100,000 บาท 

        (1)คา่บ ารุงรกัษาหรือซอ่มแซมเครื่องมือเครื่องใชส้ านกังาน  
ครุภณัฑ์ประเภทตา่งๆ 
          -
เพือ่จา่ยเป็นคา่บ ารุงรกัษาหรือซอ่มแซมเครื่องมือเครือ่งใช้ส านกัง
าน   ค รุภ ัณ ฑ์ ป ระ เภท ต่ า งๆ  เช่ น   เค รื่ อ งคอมพิ ว เต อ ร์ 
เครื่องถ่ายเอกสาร เครื่องปรบัอากาศ ตู้ โต๊ะ เก้าอ้ี คอมพิวเตอร์ 
เค รื่อ งพิ มพ์ เค รื่องโทรสาร  เส าร ับส่ งส ัญ ญ าณ วิท ยุ  ฯลฯ 
ใหส้ามารถใชง้านไดต้ามปกต ิ (ส านกัปลดั)                
           
ถือปฏบิตัติามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าดว้ยการเบกิคา่ใชจ้า่ย
เกี่ยวกบัการปฏบิตัิราชการขององคก์รปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 
2542 หนังสือด่วนมาก ที่  มท 0808.2/ว 1657 ลงวนัที่ 16 
กรกฎาคม  2556 เรื่องรูปแบบและการจ าแนกประเภทรายรบั-
รายจ่ายงบประมาณรายจ่ายประจ าปีขององค์กรปกครองส่วนท้อง
ถิน่  หนงัสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 1536  ลงวนัที ่
1 9   มี น า ค ม   2 5 6 1 เ รื่ อ ง 
หลกัเกณฑ์และอตัราคา่ใชจ้่ายประกอบการพจิารณางบประมาณร
ายจ่ายประจ าปีในลกัษณะคา่ใช้สอย วสัดุ และค่าสาธารณูปโภค 
และ หนงัสือที ่มท 0808.2/ว1134 ลงวนัที ่9  มถุินายน 2558     
 
 
 
 
 
 
 
 

จ านวน 50,000 บาท 
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        (2)คา่บ ารุงรกัษาซอ่มแซมยานพาหนะ 
               -
เพื่อจ่ายเป็นค่าบ ารุงรกัษาหรือซ่อมแซมยานพาหนะรถยนต์ 
รถจกัยานยนต์ เพือ่ใหส้ามารถใชง้านไดต้ามปกต ิ
(ส านกัปลดั)    
               
ถือปฏบิตัติามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าดว้ยการเบกิคา่ใชจ้า่ย
เกี่ยวกบัการปฏบิตัิราชการขององคก์รปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 
2 5 4 2  แ ล ะ  ร ะ เ บี ย บ ก ร ะ ท ร ว ง ก า ร ค ลั ง 
วา่ดว้ยการเบกิคา่ใช้จา่ยในการบริหารงานของสว่นราชการ พ.ศ. 
2 5 5 3 
และระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการใช้และรกัษารถยนต์ข
ององคก์รปกครองสว่นท้องถิน่ พ.ศ.2548 และหนงัสือดว่นมาก ที ่
ม ท  0 8 08 .2 /ว  1 65 7  ล งว ัน ที่  1 6  กรกฎ าคม   2 5 5 6 
เ รื่ อ ง รู ป แ บ บ แ ล ะ ก า ร จ า แ น ก ป ร ะ เภ ท ร า ย ร ั บ -
รายจ่ายงบประมาณรายจ่ายประจ าปีขององค์กรปกครองส่วนท้อง
ถิน่  หนงัสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 0746  ลงวนัที ่
1   กุ ม ภ า พ ั น ธ์   2 5 6 2 เ รื่ อ ง 
หลกัเกณฑ์และอตัราคา่ใชจ้่ายประกอบการพจิารณางบประมาณร
ายจา่ยประจ าปีในลกัษณะคา่ใชส้อย วสัดุ และคา่สาธารณูปโภค  
 
 
 
 

จ านวน 50,000 บาท 

คา่วสัดุ รวม 395,000 บาท 
วสัดุส านกังาน 
       - 
เพื่อจ่ายเป็นคา่วสัดุอุปกรณ์ที่ใช้ในการปฏบิตังิานขององคก์ารบริ
หารส่วนต าบลและกิจการงานสภาฯ เช่น กระดาษ ปากกา ดินสอ 
แ ฟ้ ม  ห มึ ก  ย า ง ล บ  ธ ง ช า ต ิ
ห มึ ก ผ ง ถ่ า ย เ อ ก ส า ร แ ล ะ ว ั ส ดุ อื่ น ๆ ที่ จ า เ ป็ น 
เครื่องเขียนแบบพิมพ์ต่างๆ ที่ใช้ในส านกังาน ฯลฯ (ส านกัปลดั)  
ถือปฏบิตัติามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าดว้ยการเบกิคา่ใชจ้า่ย
เกี่ยวกบัการปฏบิตัิราชการขององคก์รปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 
2 5 4 2  แ ล ะ 
ระเบียบกระทรวงการคลงัวา่ดว้ยการเบิกคา่ใช้จ่ายในการบรหิารง
านของส่วนราชการ พ.ศ.2553 และหนังสือด่วนมาก ที่ มท 
0 8 0 8 .2 /ว  1 6 5 7  ล ง ว ัน ที่  1 6  ก ร ก ฎ า ค ม   2 5 5 6 
เ รื่ อ ง รู ป แ บ บ แ ล ะ ก า ร จ า แ น ก ป ร ะ เภ ท ร า ย ร ั บ -
รายจ่ายงบประมาณรายจ่ายประจ าปีขององค์กรปกครองส่วนท้อง
ถิ่น  หนังสือ ที่  มท 0808.2/ว1248   ลงวนัที่  27 มิถุนายน  
2 5 5 9 

จ านวน 
 
 
 
 
 

90,000 
 
 
 

 

บาท 
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แนวทางการพิจารณาสิง่ของทีจ่ดัเป็นวสัดุและครุภณัฑ์ตามหลกักา
ร จ า แ น ก ป ร ะ เภ ท ร า ย จ่ า ย ต าม ง บ ป ร ะ ม าณ ห นั ง สื อ 
มท0808.2 /ว1134  ลงว ัน ที่  9  มิ ถุ น ายน  2558   เรื่อ ง 
การปรบัปรุงหลกัการจ าแนกประเภทรายจา่ยตามงบประมาณของ
องคก์รปกครองสว่นทอ้งถิน่ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
วสัดุงานบ้านงานครวั 
          -เพื่อจ่ายเป็นคา่วสัดุงานบ้านงานครวั ประเภทวสัดุคงทน    
วสัดุสิ้นเปลือง รวมถึงรายจ่ายเพื่อประกอบ ดดัแปลง ต่อเติม 
ห รื อ ป ร ั บ ป รุ ง ว ั ส ดุ  
รายจา่ยเพือ่จดัหาสิง่ของทีใ่ชใ้นการซ่อมแซมบ ารุงรกัษาทรพัย์สิน
ใหส้ามารถใชง้านไดต้ามปกต ิรายจา่ยทีต่อ้งช าระพรอ้มกบัคา่วสัดุ 
เช่ น  ค่ าขน ส่ ง  ค่ าภ าษี  ค่ าป ระกัน ภัย  ค่ าติ ดต ั้ ง  เป็ น ต้ น  
ตามตัวอย่างการจ าแนกประเภทรายจ่ายสิ่งของที่จดัเป็นวสัดุ 
ครุภณัฑ์ ประกอบหนงัสือกรมส่งเสรมิการปกครองทอ้งถิ่น ที่ มท 
0808.2/ว1248 ลงวนัที่ 27 มิถุนายน  2559  อาทิเช่น หม้อ 
กระทะ กะละมงั ตะหลิว กรอบรูป มีด ถงั ถาด แก้วน ้า จานรอง 
ผงซกัฟอก สบู ่น ้ายา  ดบักลิน่ แปรง ไม้กวาด เข่ง มุ้ง ผา้ปูทีน่อน 
ปลอกหมอน หมอน ถ้วยชาม ช้อนส้อม กระจกเงา โอ่งน ้ า 
ที่นอนกระโถน  เตาไฟฟ้า เตาน ้ามนั เตารีด เครื่องบดอาหาร 
เครื่องตีไขไฟฟ้า  เครื่องป้ิงขนมปัง กระทะไฟฟ้า หม้อไฟฟ้า 
รวมถึงหมอหุงข้าวไฟฟ้า กระติกน ้าร้อน กระติกน ้าแข็ง ถงัแก๊ส 
เตา ผา้หม่ ผา้ปูโตะ๊ น ้าจืดทีซ้ื่อจากเอกชนฯลฯ(ส านกัปลดั)                
         
ถือปฏบิตัติามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าดว้ยการเบกิคา่ใชจ้า่ย
เกี่ยวกบัการปฏบิตัิราชการขององคก์รปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 
2 5 4 2  แ ล ะ 
ระเบียบกระทรวงการคลงัวา่ดว้ยการเบิกคา่ใช้จ่ายในการบรหิารง
านของส่วนราชการ พ.ศ.2553 และหนังสือด่วนมาก ที่ มท 
0 8 0 8 .2 /ว  1 6 5 7  ล ง ว ัน ที่  1 6  ก ร ก ฎ า ค ม   2 5 5 6 
เ รื่ อ ง รู ป แ บ บ แ ล ะ ก า ร จ า แ น ก ป ร ะ เภ ท ร า ย ร ั บ -
รายจ่ายงบประมาณรายจ่ายประจ าปีขององค์กรปกครองส่วนท้อง
ถิ่น  หนังสือ ที่ มท 0808.2/ว1248    ลงวนัที่ 27 มิถุนายน  
2 5 5 9 
แนวทางการพิจารณาสิง่ของทีจ่ดัเป็นวสัดุและครุภณัฑ์ตามหลกักา
ร จ า แ น ก ป ร ะ เภ ท ร า ย จ่ า ย ต าม งบ ป ร ะ ม าณ ห นั ง สื อ 
มท 0808 .2 /ว1134  ลงว ัน ที่  9  มิ ถุ น ายน  2558  เรื่ อ ง 
การปรบัปรุงหลกัการจ าแนกประเภทรายจา่ยตามงบประมาณของ
องคก์รปกครองสว่นทอ้งถิน่ 

จ านวน 
 
 
 

  20,000  บาท 

วสัดุยานพาหนะและขนส่ง 
      -เพื่ อ จ่ า ย เ ป็ น ค่ า ว ั ส ดุ ย า น พ า ห น ะ แ ล ะ ข น ส่ ง 
เช่นแบตเตอรี่ยางนอก ยางใน หวัเทียนฯลฯ ส าหรบัรถยนต์ 
ร ถ จ ัก ร ย าน ย น ต์ แ ล ะ ย าน พ าห น ะ อื่ น ๆ  (ส านั ก ป ล ัด )  

จ านวน 
 
 
 

20,000 บาท 
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ถื อปฏิบ ัติ ต ามหนั ง สื อที่  มท  0808.2/ว3523 ลงว ัน ที่  23  
มิ ถุ น ายน  2559 ด่ วน ที่ สุ ด  ที่ ม ท  0808.2/ว1248ลงว ัน ที ่
27มิถุนายน 2559 และ ที่  มท  0808.2/ว1555 ลงว ันที่  22 
มีนาคม 2560    

วสัดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น 
          -เพื่ อ จ่ า ย เป็ น ค่ าว ัส ดุ เชื้ อ เพ ลิ งแ ละ ห ล่ อ ลื่ น  เช่ น 
น ้ามนัเบนซิน น ้ามนัดีเซล น ้ามนัเครื่อง น ้ามนัจารบี ก๊าซหุงต้ม 
ถ่ าน  น ้ าม ันก๊ าด  ส าห ร ับ ย านพ าหนะห รือ เค รื่อ งจ ัก รกล 
ใช้ในงานต่างๆ ที่เป็นกิจการขององค์การบริหารส่วนต าบล 
(ส านกัปลดั)                ถือปฏิบตัิตามหนงัสือที่ มท 0808.2/ว 
3523  ล ง ว ัน ที่   23  มิ ถุ น า ย น  2559 ด่ ว น ที่ สุ ด  ที่ ม ท 
0808.2/ว1248  ล งว ัน ที่  27 มิ ถุ น ายน  2559 แ ละ  ที่  ม ท 
0808.2/ว1555  ลงวนัที ่22 มีนาคม 2560     

จ านวน 
 
 
 

200,000 บาท 
 

 
 
 
 

วสัดุคอมพิวเตอร์ 
         -เพื่ อ จ่ าย เป็ น ค่ าว ัสดุ ค อมพิ ว เต อ ร์  เช่ น  ผ งหมึ ก 
ต ล ั บ ผ ง ห มึ ก  แ ผ่ น ก ร อ ง แ ส ง  แ ป้ น พิ ม พ์  เ ม า ส์ 
แ ผ่ น ห รื อ จ าน บัน ทึ ก ข้ อ มู ล  เม น บ อ ร์ ด  เม ม โม รี่ ชิ ป 
โปรแกรมคอมพิวเตอร์ กระดาษต่อเน่ือง ฯลฯ  (ส านักปลดั) 
ถือปฏิบ ัติตามหนัง สือที่  มท  0808.2/ว 3523 ลงว ันที่  23  
มถุินายน 2559   ด่วนที่สุด ที่มท 0808.2/ว 1248  ลงวนัที่ 27  
มิ ถุนายน 2559 และ  ที่  มท  0808.2/ว 1555  ลงว ันที่  22 
มีนาคม 2560      
 

จ านวน 
 
 
 

20,000 
 
บาท 
 

วสัดุไฟฟ้าและวิทยุ  
         -เพื่ อ จ่ า ย เ ป็ น ค่ า จ ั ด ซ้ื อ ว ั ส ดุ ไ ฟ ฟ้ า แ ล ะ วิ ท ยุ 
ป ร ะ เ ภ ท วั ส ดุ ค ง ท น  ว ั ส ดุ สิ้ น เ ป ลื อ ง 
วสัดุอุปกรณ์ประกอบและอะไหล่ รวมถึงรายจ่ายเพื่อประกอบ 
ด ั ด แ ป ล ง  ต่ อ เ ติ ม  ห รื อ ป รุ ง ว ั ส ดุ 
รายจ่ายเพื่อจดัหาสิ่งของที่ใช้ในการซ่อมบ ารุงรกัษาทรพัย์สนิให้
สามารถใช้งานไดต้ามปกต ิรายจ่ายที่ต้องช าระพรอ้มกบัคา่วสัดุ 
อ าทิ เช่น  ไม โค รโฟ น  ข าต ั้ ง ไม โคโฟ น  ห ัวแ รงไฟ ฟ้ า  
เค รื่ อ ง ว ั ด ก ร ะ แ ส ไ ฟ ฟ้ า  เค รื่ อ ง ว ั ด แ ร ง ด ั น ไ ฟ ฟ้ า 
ม าต รส าห ร ับ ต รวจวงจรไฟ ฟ้ า  เค รื่ อ งป ระ จุ ไฟ  ฟิ ว ส์ 
เทปพนัสายไฟฟ้า สายไฟฟ้า หลอดไฟฟ้า เข็มขดัรดัสายไฟฟ้า 
ป ล ั๊ ก ไฟ ฟ้ า  ส วิ ต ซ์ ไฟ ฟ้ า  ห ล อ ด วิ ท ยุ ท ร าน ซิ ต เต อ ร์ 
และชิ้ น ส่ วน วิท ยุ  ลูกถ้ วยสายอากาศ  รี ซี ส เตอ ร์  มู ฟ วิ่ ง 
คอยส์คอน เดอเซอ ร์ ขาหลอดฟู ออเรสเซน ซ์  เบรกเกอ ร์ 
สายอากาศห รือเสาอากาศ  ส าร ับวิทยุ เครื่องร ับโทรท ัศฯ 
จ าน รับ ส ัญ ญ าณ ด า ว เที ย ม  ด อ ก ล า โพ ง  แ ผ ง ว งจ ร 
ผ ังแสดงวงจรต่างๆ  แผงบังค ับทางไฟ  ฯลฯ (ส านักปล ัด )  
ถือปฏบิตัติามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวา่ดว้ยการเบกิคา่ใชจ้่า
ยเกี่ยวกบัการปฏิบตัิราชการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
พ . ศ .  2 5 4 2  แ ล ะ 
ระเบียบกระทรวงการคลงัว่าด้วยการเบิกคา่ใช้จา่ยในการบริหาร
งานของส่วนราชการ พ.ศ.2553 และหนังสือด่วนมาก ที่ มท 
0 8 0 8 .2 /ว  1 6 5 7  ล ง ว ัน ที่  1 6  ก ร ก ฎ าค ม   2 5 5 6 

จ านวน 
 
 
 

10,000 บาท 
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เ รื่ อ ง รู ป แ บ บ แ ล ะ ก า ร จ า แ น ก ป ร ะ เภ ท ร า ย ร ั บ -
รายจา่ยงบประมาณรายจ่ายประจ าปีขององคก์รปกครองสว่นทอ้ง
ถิ่น  หนังสือ ที่  มท 0808.2/ว1248 ลงว ันที่  27 มิถุนายน  
2 5 5 9 
แนวทางการพจิารณาสิง่ของทีจ่ดัเป็นวสัดุและครุภณัฑ์ตามหลกัก
าร จ า แ น กป ระ เภ ท ราย จ่ า ย ต าม งบ ป ร ะม าณ ห นั ง สื อ 
มท0808 .2 /ว1134  ลงว ันที่  9  มิ ถุน ายน  2558  เรื่อ ง 
การปรบัปรุงหลกัการจ าแนกประเภทรายจา่ยตามงบประมาณขอ
งองคก์รปกครองสว่นทอ้งถิน่ 
 

วสัดุโฆษณาและเผยแพร่ 
         -
เพือ่จ่ายเป็นคา่จดัซ้ือวสัดทุีใ่ชใ้นการโฆษณาและเผยแพรป่ระชา
สมัพนัธ์ เชน่ พู่กนั และสี, ฟิล์มสไลด์, แถบบนัทึกเสียงหรือภาพ  
( ภ า พ ย น ต ร์ ,  วิ โ อ เ ท ป ,  แ ผ่ น ซี ดี ) 
รูปสีหรือขาวด าที่ไดจ้ากการลา้งอดัขยายภาพถ่ายดาวเทียม,กระ
ดาษส าหรบัพมิพ์ภาพคอมพวิเตอร์  (ส านกัปลดั)                
         ถือปฏิบตัิตามหนงัสือที่ มท 0808.2/ว 3523ลงวนัที่ 23  
มิถุนายน 2559  ด่วนที่สุด ที่มท 0808.2/ว 1248  ลงวนัที่ 27  
มิ ถุนายน 2559 และ ที่  มท  0808.2/ว 1555  ลงว ันที่  22 
มีนาคม 2560     
 

จ านวน 
 
 
 

10,000 บาท 

    
วสัดุวิทยาศาสตร์หรือการแพทย์ 
         -เพื่อจ่ายเป็นค่าจดัซ้ือวสัดุวิทยาศาสตร์หรือการแพทย์ 
เช่น เวชภัณ ฑ์  แอลกอฮอล์ เค มีภ ัณ ฑ์  ออ กซิ เจน  ถุ งมื อ 
น ้ายาตา่งๆ ส าลี ผา้พนัแผลและอืน่ๆทีเ่กีย่วขอ้ง  (ส านกัปลดั)                
          ถือปฏบิตัติามหนงัสือที ่มท 0808.2/ว 3523 ลงวนัที ่23  
มิถุนายน 2559 หนังสือ ด่วนที่สุด   ที่  มท 0810.5/ว 0994 
ลงวนัที ่24  กุมภาพนัธ์  2560 และ ด่วนที่สุด ที่ มท 0810.5/ว 
729 ลงวนัที ่31  มีนาคม  2560 
 

จ านวน 
 
 
 

10,000 บาท 

วสัดุอื่น 
         -
เพือ่จา่ยเป็นคา่จดัซ้ือน ้าดืม่ส าหรบับรกิารประชาชนที่มาตดิตอ่รา
ชการในส านกังานองคก์ารบรหิารสว่นต าบล  (ส านกัปลดั)                
          ถือปฏบิตัติามหนงัสือที ่มท 0808.2/ว 3523 ลงวนัที ่23  
มิถุนายน 2559  ด่วนที่สุด ที่มท 0808.2/ว 1248  ลงวนัที่ 27  
มิ ถุนายน 2559 และ ที่  มท  0808.2/ว 1555  ลงว ันที่  22 
มีนาคม 2560     
 
 

จ านวน 15,000 บาท 

สาธารณูปโภค   
 

รวม 375,000 บาท 

   คา่ไฟฟ้า 
      -
เพือ่จา่ยเป็นคา่ไฟฟ้าส าหรบัที่ท าการองค์การบรหิารสว่นต าบลแ
ละสว่นราชการอืน่ทีอ่ยูใ่นสงักดัขององคก์ารบริหารสว่นต าบลดอ
นดั่ง  (ส านกัปลดั)                

จ านวน 
 
 
 

200,000 บาท 
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      ถือปฏิบ ัติตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น 
ดว่นทีสุ่ด ที่ มท 0810.8/ว 2217 ลงวนัที ่19  ตุลาคม 2560  ที ่
มท 0808.8/ว 1856 ลงวนัที่ 12 กนัยายน 2560  ด่วนที่สุด ที ่
มท 0810.8/ว 1529 ลงวนัที ่3  สงิหาคม  2560  
 
 
 
    คา่บริการโทรศพัท์ 
      -
เพือ่จา่ยเป็นคา่บรกิารโทรศพัท์ส านกังานทีท่ าการองคก์ารบรหิาร
สว่นต าบล  (ส านกัปลดั)                
      ถือปฏิบ ัติตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น 
ดว่นทีสุ่ด ที่ มท 0810.8/ว 2217 ลงวนัที ่19  ตุลาคม 2560  ที ่
มท 0808.8/ ว1856 ลงวนัที่ 12 กนัยายน 2560  ด่วนที่สุด ที ่
ม ท  0810.8/ว 1529 ล ง ว ัน ที่  3  สิ ง ห า ค ม  2560ที่  ม ท 
0808.2/ว 3523 ลงวนัที ่23  มถุินายน 2559   
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

จ านวน 
 
 

7,000 
 
บาท 
 

คา่บริการสื่อสารและโทรคมนาคม       
          - เพื่ อ จ่ า ย เป็ น ค่ า บ ริ ก า ร โ ท ร ค ม น าค ม  ด ั ง น้ี 
ค่ า บ ริ ก า ร โ ท ร ค ม น า ค ม  ( FAX) , 
คา่บริการเช่าพื้นทีอ่ินเตอร์เน็ต คา่เชา่ที่อนิเตอร์เน็ตความเร็วสูง  
ค่ า บ ริ ก า ร อิ น เ ต อ ร์ เ น็ ต ข อ ง ก ร ม ส่ ง เ ส ริ ม ฯ 
และคา่ใชจ้า่ยอืน่ทีเ่กีย่วขอ้ง ฯลฯ(ส านกัปลดั)                
          ถือปฏิบตัิตามหนงัสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น 
ด่วนที่สุด ที่  มท 0810.8/ว 2217 ลงวนัที่ 19  ตุลาคม 2560  
ที่ มท 0808.8/ว 1856 ลงวนัที่ 12 กนัยายน 2560  ด่วนที่สุด 
ที่  มท 0810.8/ว 1529 ลงว ันที่  3  สิงหาคม  2560  ที่  มท 
0808.2/ว 3523 ลงวนัที ่23  มถุินายน 2559  
 
 

จ านวน 
 
 
 

150,000 บาท 

คา่น ้าประปา คา่น ้าบาดาล    
     -
เพือ่จา่ยเป็นคา่น ้าประปาอาคารส านกังานองคก์ารบรหิารส่วนต า
บลและทีอ่งคก์ารบรหิารสว่นต าบลรบัผดิชอบ(ส านกัปลดั)                
      ถือปฏิบ ัติตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น 
ดว่นทีสุ่ด ที่ มท 0810.8/ว 2217 ลงวนัที ่19  ตุลาคม 2560  ที ่
มท 0808.8/ว 1856 ลงวนัที่ 12 กนัยายน 2560  ด่วนที่สุด ที ่
ม ท  0810.8/ว  1529 ล งว ัน ที่  3  สิ งห าค ม   2560ที่  ม ท 
0808.2/ว 3523 ลงวนัที ่23  มถุินายน 2559   
 
 
 

จ านวน 
 
 
 

18,000 บาท 

งบเงินอุดหนุน          รวม   25,000 บาท 
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    เงินอุดหนุน รวม 25,000 บาท 

       (1) เงินอุดหนุนองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
               -โค ร งก ารจ ัด ห าว ัส ดุ ค รุ ภ ัณ ฑ์ แ ล ะ บุ ค ล าก ร 
สนบัสนุนศูนย์ปฎบิตัิการและศูนย์ปฎบิตักิารร่วมในการช่วยเหลื
อประชาชนขององคก์รปกครองสว่นทอ้งถิน่ ประจ าปีงบประมาณ 
2567  อ าเภอหนองสองหอ้ง  จงัหวดัขอนแกน่  (ส านกัปลดั)                
             เพื่ อ จ่ า ย เ ป็ น เงิ น อุ ด ห นุ น ต า ม โ ค ร ง ก า ร ฯ 
ใ น ก า ร จ ั ด ซ้ื อ ว ั ส ดุ อุ ป ก ร ณ์ 
เพือ่ด าเนินการของหน่วยงานราชการส่วนทอ้งถิน่ใหมี้ความคล่อ
ง ต ั ว   ร ว ด เ ร็ ว 
โดยตัง้งบประมาณอุดหนุนใหอ้งค์การบรหิารส่วนต าบลวงัหนิเป็
นผูด้ าเนินการตามทีอ่ าเภอหนองสองหอ้งมอบหมาย     
           ถือปฏิบตัิตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด      
ที่  ม ท  0808.2/ว 3616  ล งว ัน ที่   24  มิ ถุ น ายน   2559 
และด่วนที่ สุดที่  มท 0808.2/ว1791  ลงว ันที่   3  เมษายน  
2560   
                         เป็นไปตามแผนพัฒนาท้ องถิ่น   (2566-
2570) หน้าที ่114  ล าดบัที ่2  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

จ านวน 25,000 บาท 

งบลงทุน  
 

รวม 137,900 บาท 

คา่ครุภณัฑ์ 
 

รวม 137,900 บาท 
 

ครุภณัฑ์คอมพิวเตอร์หรืออิเล็กทรอนิกส์                                                                                                   
 

รวม 73,500 บาท 

  (1) เครือ่งคอมพวิเตอร์ ส าหรบังานส านกังาน                                          จ านวน   51,000 บาท 
  * (จอแสดงภาพขนาดไมน่้อยกวา่ 19 นิ้ว)  
จ านวน 3 เครือ่ง ราคาเครือ่งละ 17,000บาท 

คณุลกัษณะพื้นฐาน  
- มีหน่วยประมวลผลกลาง (CPU) ไมน่้อยกวา่ 4 แกนหลกั (4 core) 

  และ 8 แกนเสมือน (8 Thread) และมีเทคโนโลยีเพิม่สญัญาณนาฬกิาได ้

 ในกรณีทีต่อ้งใชค้วามสามารถในการประมวลผลสูง (Turbo Boost หรือ Max Boost) 

 โดยมีความเร็วสญัญาณนาฬกิาสูงสุด ไมน่้อยกวา่ 4 GHz จ านวน 1 หน่วย  

-หน่วยประมวลผลกลาง (CPU) มีหน่วยความจ าแบบ Cache Memory  

 รวมในระดบั (Level) เดียวกนัขนาดไมน่้อยกวา่ 4 MB  

-มีหน่วยความจ าหลกั (RAM) ชนิด DDR4 หรือดีกวา่ มีขนาดไมน่้อยกวา่ 4 GB  

-มีหน่วยจดัเก็บข้อมูล ชนิด SATA หรือดีกวา่ ขนาดความจุไมน่้อยกวา่ 1 TB  

  หรือ ชนิด Solid State Drive ขนาดความจุไมน่้อยกวา่ 250 GB จ านวน 1 หน่วย  

-มี DVD-RW หรือดีกวา่ จ านวน 1 หน่วย  
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 อา้งองิเกณฑ์ เกณฑ์ราคากลางและคณุลกัษณะพื้นฐานการจดัหาอุปกรณ์ 
 และระบบคอมพวิเตอร์ ฉบบัเดือนธนัวาคม 2564  (ส านกัปลดั)                
        ถือปฎบิตัติามหนงัสือ ดว่นทีสุ่ด ทีม่ท 0808.2/ว1248 ลงวนัที ่27  มถุินายน 2559  
และ ที ่มท 0808.2/ว 1555  ลงวนัที ่22 มีนาคม 2560 หนงัสือกระทรวงมหาหาดไทย  
ที ่มท 0808.2/ว 0444  ลงวนัที ่24 มกราคม 2561   
 
 
 
   (2) เครือ่งพมิพ์ Multifunction แบบฉีดหมกึพรอ้มติดต ัง้ถงัหมึกพมิพ์           จ านวน  22,500 บาท 
(Ink Tank Printer)  จ านวน 3 เครือ่ง  
ราคาเครือ่งละ 7,500 บาท 

คณุลกัษณะพื้นฐาน  
- เป็นอุปกรณ์ทีมี่ความสามารถเป็น Printer, Copier และ Scanner  

ภายในเครือ่งเดียวกนั  

- เป็นเครือ่งพมิพ์แบบฉีดหมกึพรอ้มตดิต ัง้ถงัหมกึพมิพ์ (Ink Tank Printer)  

จากโรงงานผูผ้ลิต  

- มีความละเอียดในการพมิพ์ไมน่้อยกวา่ 1,200x1,200 dpi 

-มีความเร็วในการพมิพ์ขาวด าส าหรบักระดาษ A4 ไมน่้อยกวา่ 27 หน้าตอ่นาที (ppm)  

หรือ 8.8 ภาพตอ่นาที (ipm)  

- มีความเร็วในการพมิพ์สีส าหรบักระดาษ A4 ไมน่้อยกวา่ 15 หน้าตอ่นาที (ppm) 

 หรือ 5 ภาพตอ่นาที (ipm)  

- สามารถสแกนเอกสาร ขนาด A4 (ขาวด า-สี) ได ้ 

- มีความละเอียดในการสแกนสูงสุดไมน่้อยกวา่ 1,200 x 600 หรือ 600 x 1,200 dpi  

- มีถาดป้อนเอกสารอตัโนมตั ิ(Auto Document Feed)  

- สามารถถา่ยส าเนาเอกสารไดท้ ัง้สีและขาวด า  

- สามารถท าส าเนาไดสู้งสุดไมน่้อยกวา่ 99 ส าเนา  

- สามารถยอ่และขยายได ้25 ถงึ 400 เปอร์เซ็นต์  

- มีชอ่งเชือ่มต่อ (Interface) แบบ USB 2.0 หรือดีกวา่ จ านวนไมน่้อยกวา่ 1 ชอ่ง  

- มีชอ่งเชือ่มต่อระบบเครือขา่ย (Network Interface) แบบ 10/100 Base-T 

 หรือดีกวา่ จ านวนไมน่้อยกวา่ 1 ชอ่ง หรือ สามารถใช้งานผา่น เครือขา่ยไรส้าย 

 Wi-Fi (IEEE 802.11b, g, n) ได ้ 

- มีถาดใสก่ระดาษไดร้วมกนัไมน่้อยกวา่ 100 แผน่  

- สามารถใชไ้ดก้บั A4, Letter, Legal และสามารถก าหนดขนาดของกระดาษเองได ้ 
เกณฑ์ราคากลางและคณุลกัษณะพื้นฐานการจดัหาอุปกรณ์และระบบคอมพวิเตอร์ ฉบบัเดือน ธนัวาคม 
2564 ประกาศ ณ วนัที ่30 ธนัวาคม 2564 (ส านกัปลดั)   
        ถือปฎบิตัติามหนงัสือ ดว่นทีสุ่ด ทีม่ท 0808.2/ว1248 ลงวนัที ่27  มถุินายน 2559  
และ ที ่มท 0808.2/ว 1555  ลงวนัที ่22 มีนาคม 2560 หนงัสือกระทรวงมหาหาดไทย  
ที ่มท 0808.2/ว 0444  ลงวนัที ่24 มกราคม 2561   
 

ครุภณัฑ์ส านกังาน                                                                                        รวม  64,400  บาท 

(1) เพือ่จา่ยเป็นคา่จดัซ้ือเครือ่งปรบัอากาศ แบบแยกสว่น                           จ านวน  64,400 บาท 
(ราคารวมคา่ตดิต ัง้ ) แบบตัง้พื้นหรือแบบแขวน ขนาด 24,000 บีทียู 
จ านวน  2 เครือ่ง ราคาเครือ่งละ 32,200บาท 
อา้งองิเกณฑ์ราคากลางตามบญัชีมาตรฐานครุภณัฑ์ ฉบบัเดือน ธนัวาคม 2565  

        ถือปฎบิตัติามหนงัสือ ดว่นทีสุ่ด ทีม่ท 0808.2/ว1248 ลงวนัที ่27  มถุินายน 
 2559 และ ที ่มท 0808.2/ว 1555  ลงวนัที ่22 มีนาคม 2560 หนงัสือกระทรวง 
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มหาหาดไทย ที ่มท 0808.2/ว 0444  ลงวนัที ่24 มกราคม 2561 (ส านกัปลดัฯ)   
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

งานบรหิารงานคลงั 
 
งบบุคลากร        

เงินเดือน  (ฝ่ายประจ า) 

เงินเดือนข้าราชการหรือพนกังานส่วนท้องถิ่น 

-เพื่อจ่ายเป็นเงินเดือน ค่าตอบแทนรายเดือน เงินเพิ่มอื่นๆ 
ที่จ่ายควบกับเงินเดือน และเงินปรบัปรุงเงินเดือนประจ าปี  
ใ ห้ แ ก่ พ นั ก ง า น ส่ ว น ต า บ ล 
ตามประกาศคณะกรรมการพนกังานส่วนต าบลจงัหวดัขอนแก่น 
เรือ่งหลกัเกณฑ์และเงื่อนไขเกีย่วกบัอตัราและประโยชน์ตอบแท
น อื่ น  ฉ บั บ ที่  5  ล ง ว ั น ที่  2 9  กุ ม ภ า พ ั น ธ์   2 5 5 9  
และพระราชบญัญตัิระเบียบบรหิารงานบุคคลส่วนท้องถิน่ พ.ศ. 
2542 จ านวน 5 อตัรา ตามที่ปรากฏในแผนอตัราก าลงัสามปี 
(ปีงบประมาณ 2567-2569และที่แก้ไขเพิ่มเติมถึงปัจจุบนั)     
โดยค านวณตัง้จา่ยไว ้จ านวน  12 เดือน   (กองคลงั) 

            1. ต าแหน่ง  ผูอ้ านวยการกองคลงั 

            2. ต าแหน่ง  นกัวชิาการการเงนิและบญัชี 

   รวม 

จ านวน 

จ านวน 

จ านวน 

 

 

 

 

 

 

 

 

 2,483,620 

1,897,020 

1,897,020 

1,356,000 

 

 

 

 

 

 

 

 

บาท 

บาท 

บาท 

บาท 
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            3. ต าแหน่ง  เจา้พนกังานพสัด ุ  

            4. ต าแหน่ง  เจา้พนกังานจดัเก็บรายได ้

            5. ต าแหน่ง  เจา้พนกังานการเงนิและบญัชี 

 ถือปฏบิตัิตามหนงัสือกระทรวงมหาดไทย มท 0808.2/ว7593   
ลงว ันที่   21 ธนัวาคม 2558  หนังสือส านักงานกจ.ทจ.และ 
ก.อบต.    ที่มท 0809.2/ว138 ลงวนัที่ 30 ธนัวาคม 2558 
เรือ่งซกัซอ้มแนวทางการค านวณภาระคา่ใชจ้า่ยดา้นการบรหิารง
านบุคคลขององคก์รปกครองสว่นทอ้งถิน่ 

 
เงินเพิ่มต่างๆ ของขา้ราชการหรือพนกังานส่วนท้องถิ่น                                                                  
    -
เพือ่จา่ยเป็นเงนิเพิม่คา่ครองชพีช ั่วคราวและเงนิทีป่รบัเพิ่มส าหร ั
บคุณ วุฒิที   กพ .ร ับรองของพนักงานส่วนต าบล จ านวน 
1อตัราตามกรอบอตัราก าลงัโดยค านวณตั้งจ่ายไว้ จ านวน 12 
เดือน  
 
            1. ต าแหน่ง  เจา้พนกังานการเงนิและบญัชี 
 (กองคลงั)    

                ถือปฏิบ ัติตามหนังสือกระทรวงมหาดไทยที่  มท 
0808.2/ว7593  ลงวนัที ่ 21 ธนัวาคม  2558 

 

 

เงินประจ าต าแหน่ง 
         - 
เพือ่จา่ยเป็นเงนิประจ าต าแหน่งรายเดือนของนกับริหารงานคลงั(
ผ อ . ก อ ง ค ล ั ง ) 
ตามประกาศคณะกรรมการพนกังานส่วนต าบลจงัหวดัขอนแก่น 
เรือ่งหลกัเกณฑ์และเงื่อนไขเกีย่วกบัอตัราและประโยชน์ตอบแท
น อื่ น  ฉ บั บ ที่  5  ล ง ว ั น ที่  2 9  กุ ม ภ า พ ั น ธ์   2 5 5 9  
และพระราชบญัญตัิระเบียบบรหิารงานบุคคลส่วนท้องถิน่ พ.ศ. 
2542 จ านวน 1 อตัรา ตามที่ปรากฏในแผนอตัราก าลงัสามปี 
(ปีงบประมาณ 2567-2569และที่แก้ไขเพิ่มเติมถึงปัจจุบนั) 
โดยค านวณตัง้จา่ยไว ้ จ านวน   12 เดือน    (กองคลงั) 
 
 
คา่ตอบแทนพนกังานจ้าง 

1.เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนพนักงานจ้างตามภารกิจจ านวน 2 
อตัรา  ตามที่ปรากฏในแผนอตัราก าลงัสามปี (ปีงบประมาณ 
2 5 6 7 -2 5 6 9  แ ล ะ ที่ แ ก้ ไ ข เพิ่ ม เติ ม ถึ ง ปั จ จุ บ ั น ) 
โดยค านวณตัง้จา่ยไว ้จ านวน   12 เดือน(กองคลงั) 
          ตามพระราชบญัญตัริะเบียบบรหิารงานบุคคลสว่นทอ้งถิ่น 
พ . ศ .  2 5 4 2 
และประกาศคณะกรรมการพนกังานส่วนต าบลจงัหวดัขอนแก่น 

 

 

 

 

 

 

 

จ านวน 

 

 

 

 

 

 

 

จ านวน 

 

 

 

 

 

 

จ านวน 

 

 

 

 

 

 

 

19,020 

 

 

 

 

 

 

 

42,000 

 

 

 

 

 

 

480,000 

 

 

 

 

 

 

 

บาท 

 

 

 

 

 

 

 

บาท 

 

 

 

 

 

 

บาท 
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เรื่ อ งห ล ัก เกณ ฑ์ แ ล ะ เ งื่ อ น ไข เกี่ ย ว ก ับ พ นั ก ง า น จ้ า ง  
ส าหรบัองค์การบรหิารส่วนต าบล ฉบบัที่ 4 พ.ศ.2558  ลงวนัที ่
30  ก ัน ยายน  2 558   ที่ ปฏิบ ัติหน้ าที่ ในส านักงานปลัด 
องค์การบริหารส่วนต าบล พนกังานจ้างตามภารกิจ จ านวน 1 
อ ั ต ร า แ ล ะ พ นั ก ง า น จ้ า ง ท ั่ ว ไ ป    จ า น ว น  2 อ ั ต ร า  
ตามที่ปรากฏในแผนอตัราก าลงัสามปี (ปีงบประมาณ 2567-
2569 และที่แก้ไขเพิ่มเติมถึงปัจจุบนั) โดยค านวณตั้งจ่ายไว ้
จ านวน   12 เดือน 

 
  1.ต าแหน่ง ผูช้ว่ยเจา้พนกังานพสัด ุ(พนกังานจา้งตามภารกจิ) 
 
  2 . ต า แ ห น่ ง ผู้ ช่ ว ย เ จ้ า พ นั ก ง า น จั ด เ ก็ บ ร า ย ไ ด ้
(พนกังานจา้งตามภารกจิ) 
 
              ถือปฏิบ ัติตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่  มท 
0808.2/ว3456 ลงวนัที่  19  มิถุนายน 2558  และ ด่วนที่สุด   
ที่ ม ท 0809.5/ ว 81 ล ง ว ั น ที่  10 ก ร ก ฎ า ค ม 
2557ส านักงานกจ.ทจ.และก.อบต. ที่มท 0809.2/ว138 
ล ง ว ั น ที่  3 0  ธ ั น ว า ค ม  2 5 5 8 
เรือ่งซกัซอ้มแนวทางการค านวณภาระคา่ใชจ้า่ย  
ดา้นการบรหิารงานบุคคลขององคก์รปกครองสว่นทอ้งถิน่ 

 

 

 

 

 
 
งบด าเนินงาน  

 
รวม   

 
    569,000 

 
บาท 
 

   คา่ตอบแทน รวม 188,000 บาท 
 

    
คา่ตอบแทนผูป้ฏบิตัริาชการอนัเป็นประโยชน์แก่องคก์รปกครอง
ส่วนท้องถิ่น 

รวม 
 

183,000    บาท 

    (1) คา่ตอบแทนคณะกรรมการรบัผดิชอบในการจดัซ้ือจดัจา้ง 
          - 
เพือ่จา่ยเป็นคา่ตอบแทนบุคคลหรือคณะกรรมการผูร้บัผดิชอบกา
รจ ัด ซ้ือจ ัดจ้างและการบริหารงานพัสดุภาคร ัฐ อาทิ  เช่น  
บุ ค ค ล ห รื อ ค ณ ะ ก ร ร ม ก า ร ซ้ื อ ห รื อ จ้ า ง 
บุ ค ค ล ห รื อ ค ณ ะ ก ร ร ม ก า ร ด า เนิ น ง า น ที่ ป รึ ก ษ า 
บุคคลหรือคณะกรรมการด าเนินงานจา้งออกแบบหรือควบคมุก่อ
สรา้ง (กองคลงั) 
          ตามหนงัสือกระทรวงการคลงัหนงัสือกระทรวงการคลงั 
ด่วนที่ สุด ที่  กค 0402.5/ว85 ลงว ันที่  6 ก ันยายน 2561 
หลกัเกณฑ์การเบกิจา่ยคา่ตอบแทนบุคคลหรือคณะกรรมการ 

จ านวน 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

จ านวน 

30,000 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

153,000 

บาท 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
บาท 
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(2)เงนิประโยชน์ตอบแทนอื่นเป็นกรณีพเิศษอนัลกัษณะเป็นเงิน
ร า งว ัลป ระ จ า ปี  (โบ นัส )ส าห ร ับ พ นั ก ง าน ส่ ว น ต าบ ล 
และพนกังานจา้ง ตามผลการประเมนิและหลกัเกณฑ์ทีก่ าหนด     
            -
เพือ่จา่ยเงนิประโยชน์ตอบแทนอืน่เป็นกรณีพเิศษอนัมีลกัษณะเป็
น เงิ น ร า ง ว ั ล ป ร ะ จ า ปี แ ก่ พ นั ก ง า น ส่ ว น ท้ อ ง ถิ่ น 
ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวา่ดว้ยการก าหนดเงนิประโยชน์
ต อ บ แ ท น อื่ น เ ป็ น ก ร ณี พิ เ ศ ษ  
อนัมีลกัษณะอนัมีลกัษณะเป็นเงนิรางวลัประจ าปีแก่พนกังานส่ว
นทอ้งถิน่ใหเ้ป็นรายจ่ายอืน่ขององคก์รปกครองสว่นทอ้งถิน่ พ.ศ. 
2557(กองคลงั) 
           
ถือปฏบิตัิตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวา่ด้วยการก าหนดเงิน
ประโยชน์ตอบแทนอื่นเป็นกรณีพิเศษอนัมีลกัษณะเป็นเงินประ
จ า ปี แ ก่ พ นั ก ง า น ส่ ว น ท้ อ ง ถิ่ น พ . ศ . 2 5 5 7 
แ ล ะ ห นั ง สื อ ก ร ะ ท ร ว งม ห า ด ไ ท ย  ด่ ว น ที่ สุ ด  ที่  ม ท 
0808.2/ว3072 ลงวนัที ่29 กนัยายน 2557   
 
เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร 
           

-เพือ่จา่ยเป็นเงนิชว่ยเหลือการศกึษาบุตร ใหแ้กผู่บ้รหิาร  
พ นั ก ง า น ส่ ว น ท้ อ ง ถิ่ น 
ทีมี่สิทธิได้ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวา่ด้วยเงนิสวสัดกิารเ
กีย่วกบัการศึกษาของบุตรพนกังานสว่นทอ้งถิ่น (ฉบบัที ่3) พ.ศ. 
2549 และหนงัสือกรมบญัชีกลาง ด่วนที่สุด ที่ กค. 0422.3/ว 
2 5 7   ล ง ว ั น ที่   2 8   มิ ถุ น า ย น  2 5 5 9   เ รื่ อ ง 
ป ร ะ เภ ท อั ต ร า บ า รุ ง ก า ร ศึ ก ษ า แ ล ะ ค่ า เ ล่ า เ รี ย น 
หนงัสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท. 0809.3/ว 1013 ลงวนัที ่18 
กุ ม ภ า พ ั น ธ์  2 5 5 9  เ รื่ อ ง 
การเบิกเงนิสวสัดกิารเกีย่วกบัการศกึษาบุตรหนงัสือกระทรวงมห
าดไทย ที่ มท. 0809.3/ว 4522  ลงวนัที่ 9 สิงหาคม   2559  
เรื่อง ประเภทและอ ัตราเงินบ ารุงการศึกษาและค่าเล่าเรียน 
หนงัสือส ั่งการตา่งๆ ทีเ่กีย่วขอ้ง (กองคลงั) 
 
 
 
 
    

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
จ านวน 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

5,000 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
บาท 

คา่ใชส้อย รวม 321,000 บาท 

รายจ่ายเพื่อใหไ้ด้มาซึ่งบริการ จ านวน 216,000 บาท 

       - 
คา่จา้งเหมาบรกิารบุคคลที่อบต.ดอนดั่งจา้งเป็นการชั่วคราวเพื่อ
กรณีในลกัษณะมิใชจ่้างเหมาแรงงานในการบรกิารสาธารณะตา
มภารกจิของกองคลงั (กองคลงั) 
      ถือปฏิบ ัติตามหนังสือ กระทรวงมหาดไทย ด่ วนมาก 
ที่ ม ท . 0808.2/ 3523 ล ง ว ั น ที่  20  มิ ถุ น า ย น  2559  
และหนงัสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท.0808.2/ว0746  ลงวนัที ่

จ านวน 
 
 
 
 
 

216,000 บาท 
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1  กุ ม ภ า พ ั น ธ์  2 5 6 2  
เรือ่งหลกัเกณฑ์และอตัราคา่ใชจ้่ายประกอบการพิจารณางบประ
ม าณ ร า ย จ่ า ย ป ร ะ จ า ปี  ใ น ล ัก ษ ณ ะ ค่ า ใ ช้ ส อ ย  ว ัส ดุ 
และคา่สาธารณูปโภค และหนงัสือกระทรวงมหาดไทยดว่นมากที ่ 
ม ท  0 8 0 8 .2 /ว 7 1 2 0   ล งว ัน ที่  9  ธ .ค .  2 5 5 9  เรื่ อ ง  
หลกัเกณฑ์การเบกิจา่ยเงนิคา่จา้งเหมาบรกิารขององค์กรปกครอ
งสว่นทอ้งถิน่   
 
 
รายจา่ยเกีย่วเน่ืองกบัการปฏบิตัริาชการทีไ่มเ่ขา้ลกัษณะรายจา่ย
งบรายจา่ยอืน่ๆ 
 

รวม 
 

85,000 
 
บาท 
 

        (1) คา่ใชจ้า่ยในการเดนิทางไปราชการ 
               -เพือ่จา่ยเป็นคา่ใชจ้า่ยในการเดนิทางไปราชการใน 
ราชอาณาจกัรและนอกราชอาณาจกัรของพนกังานส่วนต าบล 
พ นั ก ง า น จ้ า ง 
รวมท ัง้ผูท้ี ่ได้รบัค าส ั่งจากนายกฯใหป้ฏบิตัิหน้าที่เพื่อประโยชน์ข
ององค์การบริห ารส่วน ต าบล  เช่น  ค่า เบ้ี ย เล้ี ยงเดินท าง  
ค่าพาหนะ ค่าเช่าที่พ ัก ค่าบริการจอดรถ  ณ ท่าอากาศยาน 
ค่าผ่านทางด่วนพิเศษ   ค่าธรรมเนียมในการใช้สนามบิน 
คา่ลงทะเบียน  (กองคลงั) 
              
ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวา่ดว้ยคา่ใชจ้า่ยในการเดนิทางไ
ป ร า ช ก า ร ข อ ง เ จ้ า ห น้ า ที่ ท้ อ ง ถิ่ น  พ . ศ .  2555 
และทีแ่กไ้ขเพิม่เตมิจนถงึปจัจุบนั    

จ านวน 30,000 บาท 

    
  (2) คา่ใชจ้า่ยในการฝึกอบรมและสมัมนา 

   -
เพือ่จา่ยเป็นคา่ใชจ้า่ยในการฝึกอบรมและสมัมนาตา่งๆ  

เช่ น  ค่ า ล ง ท ะ เ บี ย น ป ร ะ ชุ ม   ล ง ท ะ เ บี ย น ฝึ ก อ บ ร ม 
ข อ ง พ นั ก ง า น ส่ ว น ต า บ ล  พ นั ก ง า น จ้ า ง 
รวมท ัง้ผูท้ี ่ได้รบัค าส ั่งจากนายกฯใหป้ฏบิตัิหน้าที่เพื่อประโยชน์ข
ององคก์ารบรหิารสว่นต าบล  (กองคลงั) 
               
ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวา่ด้วยคา่ใชจ้า่ยในการฝึกอบรม
และการเข้ารบัการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2557 
แกไ้ขเพิม่เตมิจนถงึปจัจุบนั 
 

จ านวน 50,000 บาท 

       (3 ) โค ร งก ารป ร ะช าส ัม พ ั น ธ์ ก าร เ สี ย ภ า ษี ต่ า งๆ 
ต า ม ก ฎ ห ม า ย ก า ห น ด   เพื่ อ จ่ า ย เป็ น ค่ า ใ ช้ จ่ า ย  
เ ช่ น ก า ร จ ั ด ท า ป้ า ย ป ร ะ ช า ส ั ม พ ั น ธ์ ใ น ก า ร 
ยื่ น แ บ บ เพื่ อ เ สี ย ภ า ษี แ ล ะ ก า ร จ ั ด เ ก็ บ ภ า ษี ต่ า ง ๆ 
ตามทีก่ฎหมายก าหนด (กองคลงั) 
 
 
 

จ านวน 5,000 บาท 

    
คา่บ ารุงรกัษาและซ่อมแซม รวม 20,000 บาท 
        -คา่บ ารุงรกัษาหรือซ่อมแซมเครื่องมือเครื่องใช้ส านกังาน  
ครุภณัฑ์ประเภทตา่งๆ 
           -
เพือ่จา่ยเป็นคา่บ ารุงรกัษาหรือซ่อมแซมเครื่องมือเครือ่งใชส้ านกั

จ านวน 
 
 
 

20,000 
 
 
 

บาท 
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งาน   ค รุภ ัณ ฑ์ ประ เภทต่า งๆ  เช่น   เค รื่องคอมพิ วเตอ ร์ 
เครื่องถ่ายเอกสาร เครื่องปรบัอากาศ ตู้ โต๊ะ เก้าอ้ี คอมพิวเตอร์ 
เครื่องพิมพ์เครื่องโทรสารฯลฯ ให้สามารถใช้งานได้ตามปกต ิ 
(กองคลงั)                
            
ถือปฏบิตัติามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวา่ดว้ยการเบกิคา่ใชจ้่า
ยเกี่ยวกบัการปฏิบตัิราชการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
พ.ศ. 2542 หนงัสือด่วนมาก ที่ มท 0808.2/ว 1657 ลงวนัที ่
1 6  ก ร ก ฎ า ค ม   2 5 5 6 
เ รื่ อ ง รู ป แ บ บ แ ล ะ ก า ร จ า แ น ก ป ร ะ เ ภ ท ร า ย ร ั บ -
รายจา่ยงบประมาณรายจ่ายประจ าปีขององคก์รปกครองสว่นทอ้ง
ถิ่น  หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่  มท 0808.2/ว 1536  
ล ง ว ั น ที่  1 9   มี น า ค ม   2 5 6 1 เ รื่ อ ง 
หลกัเกณฑ์และอตัราคา่ใช้จา่ยประกอบการพิจารณางบประมาณ
รายจ่ายประจ าปีในลกัษณะคา่ใชส้อย วสัดุ และคา่สาธารณูปโภค 
และ หนงัสือที ่มท 0808.2/ว1134 ลงวนัที ่9  มถุินายน 2558     
 
 
 
คา่วสัดุ                                                                                   

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

รวม                      

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

50,000บาท   

คา่วสัดุส านกังาน 
         - 
เพือ่จ่ายเป็นคา่วสัดุอุปกรณ์ทีใ่ช้ในการปฏบิตังิานขององคก์ารบริ
หารสว่นต าบลและกิจการงานสภาฯ เช่น กระดาษ ปากกา ดนิสอ 
แ ฟ้ ม  ห มึ ก  ย า ง ล บ  ธ ง ช า ต ิ
ห มึ ก ผ ง ถ่ า ย เ อ ก ส า ร แ ล ะ ว ั ส ดุ อื่ น ๆ ที่ จ า เ ป็ น 
เครือ่งเขียนแบบพมิพ์ตา่งๆ ทีใ่ชใ้นส านกังาน ฯลฯ (กองคลงั) 
        
ถือปฏบิตัติามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวา่ดว้ยการเบกิคา่ใชจ้่า
ยเกี่ยวกบัการปฏิบตัิราชการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
พ . ศ .  2 5 4 2  แ ล ะ 
ระเบียบกระทรวงการคลงัว่าด้วยการเบิกคา่ใช้จา่ยในการบริหาร
งานของส่วนราชการ พ.ศ.2553 และหนังสือด่วนมาก ที่ มท 
0 8 0 8 .2 /ว  1 6 5 7  ล ง ว ัน ที่  1 6  ก ร ก ฎ าค ม   2 5 5 6 
เ รื่ อ ง รู ป แ บ บ แ ล ะ ก า ร จ า แ น ก ป ร ะ เภ ท ร า ย ร ั บ -
รายจา่ยงบประมาณรายจ่ายประจ าปีขององคก์รปกครองสว่นทอ้ง
ถิ่น  หนังสือ ที่ มท 0808.2/ว1248    ลงวนัที่ 27 มิถุนายน  
2 5 5 9 
แนวทางการพจิารณาสิง่ของทีจ่ดัเป็นวสัดุและครุภณัฑ์ตามหลกัก
าร จ า แ น กป ระ เภ ท ราย จ่ า ย ต าม งบ ป ร ะม าณ ห นั ง สื อ 
มท0808.2 /ว1134  ลงว ันที่  9  มิ ถุน ายน  2558   เรื่ อ ง 
การปรบัปรุงหลกัการจ าแนกประเภทรายจา่ยตามงบประมาณขอ
งองคก์รปกครองสว่นทอ้งถิน่ 

จ านวน 
 

30,000 
 
 
 
 

บาท 
 



34 

 

 

คา่วสัดุคอมพวิเตอร์ 
        -เพื่ อ จ่ าย เป็ น ค่ าว ัสดุ ค อมพิ ว เต อ ร์  เช่ น  ผ งห มึ ก 
ต ล ั บ ผ ง ห มึ ก  แ ผ่ น ก ร อ ง แ ส ง  แ ป้ น พิ ม พ์  เ ม า ส์ 
แ ผ่ น ห รื อ จ าน บัน ทึ ก ข้ อ มู ล  เม น บ อ ร์ ด  เม ม โม รี่ ชิ ป 
โปรแกรมคอมพวิเตอร์ กระดาษตอ่เน่ือง ฯลฯ  (กองคลงั) 
        ถือปฏิบตัิตามหนงัสือที่ มท 0808.2/ว 3523 ลงวนัที่ 23  
มิถุนายน 2559 ด่วนที่สุด ที่มท 0808.2/ว1248  ลงวนัที่ 27  
มิ ถุนายน 2559 และ ที่  มท  0808.2/ว 1555  ลงว ันที่  22 
มีนาคม 2560      

 
จ านวน 

 
20,000 

 
บาท 
 
 
 
 
 
 

คา่สาธารณูปโภค  รวม 10,000 บาท 

คา่บรกิารไปรษณีย์   จ านวน 10,000 บาท 
    -เพื่ อ จ่ าย เป็ น เงิน ค่ าไป รษ ณี ย์  –โท ร เลขค่ าธน าณั ต ิ
ค่ า ล ง ท ะ เ บี ย น   
คา่ตราไปรษณีย์อากรที่ใชใ้นกจิการขององคก์ารบรหิารสว่นต าบ
ล (กองคลงั)   
        ถือปฏิบตัิตามหนงัสือที่ มท 0808.2/ว 3523 ลงวนัที่ 23  
มถุินายน 2559   
 
 

   

 
งบลงทุน  
 

รวม 17,600 บาท 

คา่ครุภณัฑ์ 
 

รวม 17,600 บาท 
 

 
ครุภณัฑ์ส านกังาน                                                                                                  
  
(1) จดัซ้ือโต๊ะท างาน 
 
-เพื่อจ่ายเป็นคา่จดัซ้ือโต๊ะท างานจ านวน  2 ตวัๆละ 6,500 บาท   
จดัซ้ือนอกมาตรฐานครุภณัฑ์ 

รวม 

จ านวน 

17,600 

13,000 
 

บาท 

บาท 

   ถือปฎบิตัติามหนงัสือ ดว่นทีสุ่ด ทีม่ท 0808.2/ว1248  
ลงวนัที ่27  มถุินายน 2559 และ ที ่มท 0808.2/ว 1555  ลงวนัที ่22  
มีนาคม 2560 หนงัสือกระทรวงมหาหาดไทย  ที ่มท 0808.2/ว 0444 
  ลงวนัที ่24 มกราคม 2561 (กองคลงั)   
     
         (2) จดัซ้ือเก้าอ้ีส านกังาน                                                                  จ านวน       4,600บาท 
  
                -เพือ่จา่ยเป็นคา่จดัซ้ือเกา้อ้ีส านกังาน จ านวน  2 ตวัๆละ 2,300 บาท  
  จดัซ้ือนอกมาตรฐานครุภณัฑ์ 
              ถือปฎบิตัติามหนงัสือ ดว่นทีสุ่ด ทีม่ท 0808.2/ว1248  
ลงวนัที ่27  มถุินายน 2559 และ ที ่มท 0808.2/ว 1555  ลงวนัที ่22  
มีนาคม 2560 หนงัสือกระทรวงมหาหาดไทย  ที ่มท 0808.2/ว 0444 
  ลงวนัที ่24 มกราคม 2561  (กองคลงั)   
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แผนงานรกัษาความสงบภายใน 

 

งานบรหิารท ั่วไปเกีย่วกบัการรกัษาความสงบภายใน  จ านวน 30,000 บาท 
     
งบด าเนินงาน  

 
จ านวน 

 
30,000 

 
บาท 

       
 คา่ใชส้อย 

 
จ านวน 

 
30,000 

 
บาท 

          
รายจา่ยเกีย่วเน่ืองกบัการปฏบิตัริาชการทีไ่มเ่ข้าลกัษณะรายจา่ยงบรายจา่ยอืน่ๆ 
 

 
จ านวน 

 
30,000 

 
บาท 

           (1) โครงการรณรงคป์ระชาสมัพนัธ์ป้องกนัและลดอุบตัเิหตุชว่งเทศกาลตา่งๆ                  
               -เพื่ อ จ่ าย เป็ น ค่ า ใช้ จ่ าย ใน ก ารตั้ ง จุ ด ต รวจบ ริก ารป ระช าช น 
ช่ ว ง เ ท ศ ก า ล ปี ใ ห ม่ ช่ ว ง เ ท ศ ก า ล ส ง ก ร า น ต์ 
แ ล ะ ว ั น ส า ค ั ญ เ พื่ อ ล ด อุ บ ั ติ เ ห ตุ แ ล ะ เ พื่ อ ค ว า ม ป ล อ ด ภั ย           
ใน ชี วิตแ ละทรัพ ย์ สิน ของตน เอ งและผู้ อื่น  เช่น  ค่ า ป้ ายประชาส ัมพ ัน ธ์ 
คา่จดัซ้ืออุปกรณ์ ประจ าจุดตรวจ (ส านกัปลดั) 
               ถือปฏิบตัิตามหนงัสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที่ มท    
0810.5/ว 2208  ลงวนัที่  2  ธนัวาคม  2557   ด่วนที่สุด ที่ มท 0810.4/ว 661  
ลงวนัที ่ 9  มีนาคม  2561  และหนงัสือกรมส่งเสรมิการปกครองทอ้งถิน่ ด่วนทีสุ่ด ที่ 
ม ท   0810.4/ ว  4202  ล ง ว ั น ที่   25  ธ ั น ว า ค ม   2561 
และหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที่ มท  0810.4/ว 1346  
ลงวนัที่  29  มีนาคม  2562และหนงัสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด 
ที ่มท  0810.4/ว 1462     ลงวนัที ่ 5  เมษายน  2562         
                    เป็นไปตามแผนพฒันาทอ้งถิน่  (2566-2570) หน้าที ่ 64  ล าดบัที ่3 
 

จ านวน 30,000 บาท 

    

งานป้องกนัและบรรเทาสาธารณะภยั  จ านวน 648,000 บาท 

     งบด าเนินงาน  จ านวน 648,000 บาท 

       คา่ใช้สอย จ านวน 648,000 บาท 

           รายจา่ยเพือ่ใหไ้ดม้าซึง่บรกิาร จ านวน 648,000 บาท 

           -คา่จา้งเหมาผูป้ฎบิตังิานดา้นป้องกนัและบรรเทาสาธารณะภยั  
(ส านกัปลดั) 
            ถือปฏบิตัิตามหนงัสือ  กระทรวงมหาดไทย ด่วนมาก ที่มท.0808.2/3523 
ลงวนัที ่20  มถุินายน 2559    
 
  

จ านวน 648,000 บาท 
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แผนงานการศกึษา 

 

งานบรหิารท ั่วไปเกีย่วกบัการศกึษา  

   งบบุคลากร  

       เงนิเดือน  (ฝ่ายประจ า) 

       เงนิเดือนขา้ราชการหรือพนกังานสว่นทอ้งถิน่ 
               -เพื่อจ่ายเป็นเงินเดือน ค่าตอบแทนรายเดือน เงินเพิ่มอื่นๆ ที่จ่ายควบกบัเงินเดือน และเงินปรบัปรุงเงินเดือนประจ าปี  ให้แก่พนักงานส่วนต าบล 
ตามประกาศคณะกรรมการพนกังานส่วนต าบลจงัหวดัขอนแก่น เรื่องหลกัเกณฑ์และเงื่อนไขเกี่ยวกบัอตัราและประโยชน์ตอบแทนอื่น ฉบบัที่ 5     ลงวนัที่ 29 
กุมภาพนัธ์  2559  และพระราชบญัญตัิระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 จ านวน 2 อตัรา ตามที่ปรากฏในแผนอตัราก าลงัสามปี (ปีงบประมาณ 
2567-2569 และทีแ่กไ้ขเพิม่เตมิถงึปจัจุบนั) โดยค านวณตัง้จา่ยไว ้จ านวน  12 เดือน (กองการศกึษาฯ) 
                  1.ต าแหน่ง  ผูอ้ านวยการกองการศกึษา 
                  2.ต าแหน่ง  นกัวชิาการศกึษา 
                  ถือปฏิบตัิตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย มท 0808.2/ ว7593 ลงวนัที่   21  ธนัวาคม   2558  หนังสือส านักงานกจ.ทจ.และ ก.อบต. ที่มท 
0809.2/ว138 ลงวนัที ่30 ธนัวาคม 2558 เรือ่งซกัซอ้มแนวทางการค านวณภาระคา่ใช้จา่ยดา้นการบรหิารงานบุคคลขององค์กรปกครองสว่นทอ้งถิน่ 

       เงินประจ าต าแหน่ง 
            - เพือ่จา่ยเป็นเงินประจ าต าแหน่งรายเดือนของนกับรหิารงานการศกึษา(ผอ.กองการศึกษาฯ) ตามประกาศคณะกรรมการพนกังานสว่นต าบลจงัหวดัขอนแก่น 
เ รื่ อ ง ห ล ั ก เ ก ณ ฑ์ แ ล ะ เ งื่ อ น ไ ข เ กี่ ย ว ก ั บ อ ั ต ร า แ ล ะ ป ร ะ โ ย ช น์ ต อ บ แ ท น อื่ น  ฉ บั บ ที่  5  ล ง ว ั น ที่  2 9  กุ ม ภ า พ ั น ธ์   2 5 5 9  
และพระราชบญัญตัิระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 จ านวน 9 อตัรา ตามที่ปรากฏในแผนอตัราก าลงัสามปี (ปีงบประมาณ 2567-2569 
และทีแ่กไ้ขเพิม่เตมิถงึปจัจุบนั) โดยค านวณตัง้จา่ยไว ้ จ านวน   12 เดือน(กองการศกึษาฯ) 

งบด าเนินงาน   

คา่ตอบแทน 

คา่ตอบแทนผูป้ฏบิตัริาชการอนัเป็นประโยชน์แกอ่งคก์รปกครองสว่นทอ้งถิน่ 
      (1) เงินประโยชน์ตอบแทน อื่น เป็น กรณี พิ เศษ อัน ล ักษณ ะเป็น เงิน รางว ัลประจ าปี  ( โบนัส )ส าหร ับพนักงานส่วนต าบล และพนักงานจ้าง 
ตามผลการประเมนิและหลกัเกณฑ์ทีก่ าหนด     
            -เพื่ อ จ่ า ย เงิ น ป ร ะ โ ย ช น์ ต อ บ แ ท น อื่ น เ ป็ น ก ร ณี พิ เ ศ ษ อั น มี ล ั ก ษ ณ ะ เ ป็ น เงิ น ร า ง ว ั ล ป ร ะ จ า ปี แ ก่ พ นั ก ง า น ส่ ว น ท้ อ ง ถิ่ น 
ต า ม ร ะ เ บี ย บ ก ร ะ ท ร ว ง ม ห า ด ไ ท ย ว่ า ด้ ว ย ก า ร ก า ห น ด เ งิ น ป ร ะ โ ย ช น์ ต อ บ แ ท น อื่ น เ ป็ น ก ร ณี พิ เ ศ ษ  
อนัมีลกัษณะอนัมีลกัษณะเป็นเงนิรางวลัประจ าปีแกพ่นกังานสว่นทอ้งถิน่ใหเ้ป็นรายจา่ยอืน่ขององคก์รปกครองสว่นทอ้งถิน่ พ.ศ. 2557(กองการศกึษาฯ) 
           
ถือปฏบิตัติามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวา่ดว้ยการก าหนดเงินประโยชน์ตอบแทนอืน่เป็นกรณีพเิศษอนัมีลกัษณะเป็นเงนิประจ าปีแกพ่นกังานส่วนทอ้งถิน่พ.ศ.2557 
และหนงัสือกระทรวงมหาดไทย ดว่นทีสุ่ด ที ่มท 0808.2/ว3072  ลงวนัที ่29 กนัยายน 2557    

      (2) คา่ตอบแทนคณะกรรมการรบัผดิชอบในการจดัซ้ือจดัจา้ง 
          - เพื่ อ จ่ า ย เป็ น ค่ า ต อ บ แท น บุ ค ค ลห รื อ คณ ะก รรม ก ารผู้ ร ับ ผิ ด ช อบ ก ารจ ัด ซ้ื อ จ ัด จ้ า งแ ล ะก าร บ ริ ห า ร ง าน พัส ดุ ภ าค ร ัฐ  อ าทิ  เช่ น 
บุคคลหรือคณะกรรมการซ้ือหรือจ้าง บุคคลหรือคณะกรรมการด าเนินงานที่ปรึกษา บุคคลหรือคณะกรรมการด าเนินงานจ้างออกแบบหรือควบคุมก่อสร้า ง      
ต า ม ห นั ง สื อ ก ร ะ ท ร ว ง ก า ร ค ลั ง ห นั ง สื อ ก ร ะ ท ร ว ง ก า ร ค ลั ง  ด่ ว น ที่ สุ ด  ที่  ก ค  0 4 0 2 .5 / ว 8 5  ล ง ว ั น ที่  6  ก ั น ย า ย น  2 5 6 1 
หลกัเกณฑ์การเบกิจา่ยคา่ตอบแทนบุคคลหรือคณะกรรมการ (กองการศกึษาฯ) 
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เงินชว่ยเหลือการศกึษาบุตร 
        -เพื่ อ จ่ าย เป็ น เงิน ช่ ว ย เห ลื อ ก ารศึ กษ า บุ ต ร  ให้ แ ก่ ผู้ บ ริ ห า ร 
พ นั ก ง า น ส่ ว น ท้ อ ง ถิ่ น 
ทีมี่สทิธิได้ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวา่ดว้ยเงนิสวสัดิการเกี่ยวกบัการศึ
ก ษ า ข อ ง บุ ต ร พ นั ก ง าน ส่ ว น ท้ อ งถิ่ น  (ฉ บับ ที่  3 )  พ .ศ .  2 5 4 9 
และหนงัสือกรมบญัชีกลาง ด่วนที่สุด ที่ กค. 0422.3/ว 257  ลงวนัที่  28  
มิถุนายน 2559  เรื่อง ประเภทอัตราบ ารุงการศึกษาและค่าเล่าเรียน 
หนงัสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท. 0809.3/ว 1013 ลงวนัที่ 18 กุมภาพนัธ์ 
2 5 5 9  เ รื่ อ ง 
การเบิกเงินสวสัดิการเกี่ยวกบัการศึกษาบุตรหนงัสือกระทรวงมหาดไทย ที ่
ม ท .  0 8 0 9 .3 /ว  4 5 2 2   ล ง ว ัน ที่  9  สิ ง ห า ค ม    2 5 5 9   เ รื่ อ ง 
ประเภทและอตัราเงินบ ารุงการศึกษาและค่าเล่าเรียน หนังสือส ั่งการต่างๆ 
ทีเ่กีย่วขอ้ง          (กองการศกึษาฯ)             
 

จ านวน 9,600 บาท 

คา่ใชส้อย 
 
รายจา่ยเพือ่ใหไ้ด้มาซึง่บริการ 

(1) คา่จา้งเหมาบรกิารบุคคลปฏบิตัิงานธุรการกองการศกึษา                                  
ถือปฏบิตัติามหนงัสือ กระทรวงมหาดไทย ดว่นมาก ทีม่ท.0808.2/3523 
ลงวนัที ่20  มถุินายน 2559  และหนงัสือกระทรวงมหาดไทย ที ่
มท.0808.2/ว0746  ลงวนัที ่1 กุมภาพนัธ์ 2562  
เรือ่งหลกัเกณฑ์และอตัราคา่ใชจ้า่ยประกอบการพจิารณางบประมาณรายจา่
ยประจ าปี ในลกัษณะคา่ใชส้อย วสัดุ และคา่สาธารณูปโภค 
และหนงัสือกระทรวงมหาดไทยดว่นมากที ่ มท 0808.2/ว7120  ลงวนัที ่9 
ธ.ค. 2559 เรือ่ง  
หลกัเกณฑ์การเบกิจา่ยเงนิคา่จา้งเหมาบรกิารขององคก์รปกครองส่วนทอ้งถิ่
น             (กองการศกึษาฯ)              

 
(2)เพือ่จา่ยเป็นคา่จา้งเหมาบริการใหผู้ร้บัจา้งท าการอยา่งใดอยา่งหนึ่งซึ่ง     
ไมใ่ชเ่ป็นการประกอบ ดดัแปลง 
ตอ่เตมิครุภณัฑ์หรือสิง่กอ่สรา้งและอยูใ่นความรบัผดิชอบของผูร้บัจา้ง เช่น 
คา่จา้งจดัท าป้ายประชาสมัพนัธ์ คา่ป้ายบอกสถานที ่คา่ป้ายบอกแนวเขต 
หรือคา่จา้งเหมาอืน่ๆทีเ่ป็นภารกจิในอ านาจหน้าทีส่ามารถเบกิจา่ยในประเภ
ทรายจา่ยน้ีถือปฏบิตัติามหนงัสือ กระทรวงมหาดไทย ดว่นมาก 
ทีม่ท.0808.2/3523 ลงวนัที ่20  มถุินายน 2559(กองการศกึษาฯ)             

 

 

 

 

 

รวม 

       
รวมจ านว
น 

 

 

 

 
 
 
จ านวน    

152,000 

112,000 
108,000 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

4,000 

บาท 

บาท 
บาท 
 
 
 
 
 
 
 
 

บาท 
 
 

รายจา่ยเกีย่วเน่ืองกบัการปฏบิตัริาชการทีไ่มเ่ขา้ลกัษณะรายจา่ยงบรายจา่ยอืน่
ๆ 

รวม 
 

30,000 
 
บาท 
 

        (1) คา่ใชจ้า่ยในการเดนิทางไปราชการ 
               -
เพือ่จา่ยเป็นคา่ใชจ้า่ยในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจกัรและนอกราช

จ านวน 
 
 

10,000 
 
บาท 
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อ า ณ า จั ก ร ข อ ง พ นั ก ง า น ส่ ว น ต า บ ล  พ นั ก ง า น จ้ า ง 
รวมท ัง้ผู้ทีไ่ด้รบัค าส ั่งจากนายกฯใหป้ฏบิตัหิน้าที่เพื่อประโยชน์ขององคก์ารบริ
ห ารส่วน ต าบล  เช่น  ค่ า เบ้ี ย เ ล้ี ยง เดิน ท าง   ค่ าพ าหน ะ  ค่ า เช่ าที่ พ ัก 
ค่าบริการจอดรถ               ณ  ท่าอากาศยาน ค่าผ่านทางด่วนพิ เศษ  
ค่ า ธ ร ร ม เ นี ย ม ใ น ก า ร ใ ช้ ส น า ม บิ น  ค่ า ล ง ท ะ เ บี ย น  
ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวา่ดว้ยคา่ใชจ้่ายในการเดินทางไปราชการขอ
งเจ้ าหน้ าที่ ท้ องถิ่ น  พ .ศ . 2555 และที่ แก้ ไข เพิ่ ม เติม จนถึ งปั จ จุบ ัน 
(กองการศกึษาฯ) 
 

 

    
  (2) คา่ใชจ้า่ยในการฝึกอบรมและสมัมนา 

   -เพือ่จา่ยเป็นคา่ใชจ้า่ยในการฝึกอบรมและสมัมนาตา่งๆ  
เช่น ค่าลงทะเบียนประชุม  ลงทะเบียนฝึกอบรม ของพนักงานส่วนต าบล 
พ นั ก ง า น จ้ า ง 
รวมท ัง้ผู้ทีไ่ด้รบัค าส ั่งจากนายกฯใหป้ฏบิตัหิน้าที่เพือ่ประโยชน์ขององคก์ารบริ
ห า ร ส่ ว น ต า บ ล  
ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวา่ด้วยคา่ใช้จา่ยในการฝึกอบรมและการเขา้ร ั
บ ก า ร ฝึ ก อ บ ร ม ข อ ง เ จ้ า ห น้ า ที่ ท้ อ ง ถิ่ น  พ . ศ .  2 5 5 7 
แกไ้ขเพิม่เตมิจนถงึปจัจุบนั(กองการศกึษาฯ) 
 
 
 

จ านวน        20,000 บาท 

    
คา่บ ารุงรกัษาและซอ่มแซม 
         (1 )ค่าบ ารุ งร ักษ าหรือซ่อมแซมเค รื่ องมือเค รื่องใช้ส านักงาน  
ครุภณัฑ์ประเภทตา่งๆ 
           -เพื่อจ่ายเป็นคา่บ ารุงรกัษาหรือซ่อมแซมเครือ่งมือเครื่องใชส้ านกังาน  
ครุภ ัณฑ์ประเภทต่างๆ เช่น   เครื่องคอมพิวเตอร์  เครื่องถ่ายเอกสาร 
เครื่องปรบัอากาศ ตู้ โต๊ะ เก้าอ้ี คอมพิวเตอร์ เครื่องพิมพ์เครื่องโทรสารฯลฯ 
ใหส้ามารถใชง้านไดต้ามปกต ิ (กองการศกึษาฯ) 
            
ถือปฏบิตัติามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวา่ด้วยการเบกิคา่ใชจ้า่ยเกีย่วกบัการ
ปฏบิตัิราชการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 หนงัสือด่วนมาก 
ที่  ม ท  0 8 0 8 .2 / ว  1 6 5 7  ล ง ว ั น ที่  1 6  ก ร ก ฎ า ค ม   2 5 5 6 
เ รื่ อ ง รู ป แ บ บ แ ล ะ ก า ร จ า แ น ก ป ร ะ เ ภ ท ร า ย ร ั บ -
รายจ่ายงบประมาณรายจ่ายประจ าปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  
หนงัสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 1536  ลงวนัที่ 19  มีนาคม  
2 5 6 1 เ รื่ อ ง 
หลกัเกณฑ์และอตัราคา่ใชจ้า่ยประกอบการพจิารณางบประมาณรายจา่ยประจ า
ปีในล ักษณะค่าใช้สอย วสัดุ  และค่าสาธารณูปโภค และ หนังสือที่  มท 
0808.2/ว1134 ลงวนัที ่9  มถุินายน 2558     
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

จ านวน 
 
 
 

10,000 บาท 
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คา่วสัดุ 

 
รวม 

 
35,000 

 
บาท 

วสัดุส านกังาน 
          - 
เพือ่จา่ยเป็นคา่วสัดุอุปกรณ์ที่ใช้ในการปฏบิตัิงานขององคก์ารบรหิารส่วนต าบ
ลและกิจการงานสภาฯ เชน่ กระดาษ ปากกา ดินสอ แฟ้ม หมกึ ยางลบ ธงชาต ิ
หมึกผงถ่ายเอกสารและวสัดุ อื่นๆที่จ าเป็น เครื่องเขียนแบบพิมพ์ต่างๆ 
ทีใ่ชใ้นส านกังาน ฯลฯ (กองการศกึษาฯ) 
         
ถือปฏบิตัติามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวา่ด้วยการเบกิคา่ใชจ้า่ยเกีย่วกบัการ
ปฏิบ ัติ ราชการขององค์ก รปกครองส่วนท้ องถิ่ น  พ .ศ . 254 2  และ 
ระเบียบกระทรวงการคลงัวา่ดว้ยการเบิกคา่ใช้จา่ยในการบรหิารงานของสว่นร
าชการ พ.ศ.2553 และหนงัสือดว่นมาก ที่ มท 0808.2/ว 1657 ลงวนัที่ 16 
กรกฎ าคม   2556  เรื่อ ง รูป แบบ และการจ าแนกประ เภทรายร ับ -
รายจ่ายงบประมาณรายจ่ายประจ าปีขององค์กรปกครองสว่นทอ้งถิน่  หนงัสือ 
ที่  ม ท  0 8 0 8 .2 / ว 1 2 4 8  ล ง ว ั น ที่  2 7  มิ ถุ น า ย น   2 5 5 9 
แนวทางการพิจารณาสิง่ของที่จดัเป็นวสัดุและครุภณัฑ์ตามหลกัการจ าแนกปร
ะเภทรายจา่ยตามงบประมาณหนงัสือ มท0808.2/ว1134 ลงวนัที่ 9 มิถุนายน 
2 5 5 8   เ รื่ อ ง 
การปรบัปรุงหลกัการจ าแนกประเภทรายจา่ยตามงบประมาณขององคก์รปกคร
องสว่นทอ้งถิน่ 
 
 
 

จ านวน 25,000 บาท 
 

 
วสัดุคอมพวิเตอร์ 

 
จ านวน 

 

 
10,000 

 
บาท 

    
      -เพื่ อ จ่ าย เป็ น ค่าว ัสดุ ค อมพิ ว เต อ ร์  เช่ น  ผ งหมึ ก  ต ล ับ ผ งห มึ ก 
แผ่นกรองแสง แป้นพิมพ์  เมาส์ แผ่นหรือจานบันทึกข้อมูล เมนบอร์ด 
เมมโมรีช่ปิ โปรแกรมคอมพวิเตอร์ กระดาษตอ่เน่ือง ฯลฯ  (กองการศกึษาฯ)  
       ถือปฏิบ ัติตามหนังสือที่  มท 0808.2/ว 3523 ลงวนัที่  23  มิถุนายน 
2559   ด่วนที่สุด ที่มท 0808.2/ว 1248  ลงวนัที่ 27  มิถุนายน 2559 และ 
ที ่มท 0808.2/ว 1555  ลงวนัที ่22 มีนาคม 2560      
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งบลงทุน                                                                    รวม   29,500บาท                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                               

คา่ครุภณัฑ์                                                                 รวม  29,500บาท                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                               

ครุภณัฑ์คอมพวิเตอร์หรืออเิล็กทรอนิกส์                          รวม  29,500บาท                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                               

(1) เพือ่จา่ยเป็นคา่จดัซ้ือเครื่องคอมพวิเตอร์โน๊ตบุ๊ก   
ส าหรบังานประมวลผล จ านวน 1 เครือ่ง                        จ านวน22,000บาท 

คณุลกัษณะพื้นฐาน  
-มีหน่วยประมวลผลกลาง (CPU) ไมน่้อยกวา่ 4 แกนหลกั (4 core) จ านวน 
1 หน่วย โดยมีคณุลกัษณะอยา่งใดอยา่งหนึ่ง หรือดีกวา่ ดงัน้ี  
1) ในกรณีทีมี่หน่วยความจ า แบบ Cache Memory รวมในระดบั (Level) 
เดียวกนั ขนาดไมน่้อยกวา่ 4 MB 
ตอ้งมีความเร็วสญัญาณนาฬกิาพื้นฐานไมน่้อยกวา่ 2.3 GHz 
และมีหน่วยประมวลผลดา้นกราฟิก (Graphics Processing Unit) 
ไมน่้อยกวา่ 10 แกน หรือ  
2) ในกรณีทีมี่หน่วยความจ า แบบ Cache Memory รวมในระดบั (Level) 
เดียวกนั ขนาดไมน่้อยกวา่ 6 MB 
ตอ้งมีความเร็วสญัญาณนาฬกิาพื้นฐานไมน่้อยกวา่ 1.8 GHz 
และมีเทคโนโลยีเพิม่สญัญาณนาฬกิาไดใ้นกรณีทีต่อ้งใช้ความสามารถในการ
ประมวลผลสูง  
มีหน่วยความจ าหลกั (RAM) ชนิด DDR4 หรือดีกวา่ ขนาดไมน่้อยกวา่ 8 
GB  
-มีหน่วยจดัเก็บข้อมูล ชนิด SATA หรือดีกวา่ ขนาดความจุไมน่้อยกวา่ 1 TB 
หรือ ชนิด Solid State Drive ขนาดความจุไมน่้อยกวา่ 250 GB จ านวน 1 
หน่วย  
-มีจอภาพทีร่องรบัความละเอียดไมน่้อยกวา่ 1,366 x 768 Pixel 
และมีขนาดไมน่้อยกวา่ 12 นิ้ว  
-มีชอ่งเชือ่มตอ่ (Interface) แบบ USB 2.0 หรือดีกวา่ ไมน่้อยกวา่ 3 ชอ่ง  
-มีชอ่งเชือ่มตอ่แบบ HDMI หรือ VGA จ านวนไมน่้อยกวา่ 1 ชอ่ง  
-มีชอ่งเชือ่มตอ่ระบบเครือขา่ย (Network Interface) แบบ 10/100/1000 
Base-T หรือดีกวา่ จ านวนไมน่้อยกวา่ 1 ชอ่ง  
-สามารถใชง้านไดไ้มน่้อยกวา่ Wi-Fi (IEEE 802.11b, g, n, ac) และ 
Bluetooth  
อา้งองิเกณฑ์ 
เกณฑ์ราคากลางและคณุลกัษณะพื้นฐานการจดัหาอุปกรณ์และระบบคอมพวิเ
ตอร์ ฉบบัเดือนธนัวาคม 2564  
(กองการศกึษา)                
        ถือปฎิบ ัติตามหนังสือ ด่วนที่สุด ที่มท 0808.2/ว1248 ลงวนัที่  27  
มิถุนายน 2559 และ ที่ มท 0808.2/ว 1555  ลงวนัที่ 22 มีนาคม 2560 
หนงัสือกระทรวงมหาหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 0444  ลงวนัที่ 24 มกราคม 
2561   
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(2) เพือ่จา่ยเป็นคา่จดัซ้ือเครื่องพมิพ์ Multifunctionจ านวน  7,500 บาท 
 แบบฉีดหมกึ           
พรอ้มติดต ัง้ถงัหมกึพมิพ์  (Ink Tank Printer)   
จ านวน 1 เครือ่ง  

คณุลกัษณะพื้นฐาน  
- เป็นอุปกรณ์ทีมี่ความสามารถเป็น Printer, Copier และ Scanner  

ภายในเครือ่งเดียวกนั 
เป็นเครือ่งพมิพ์แบบฉีดหมึกพรอ้มตดิต ัง้ถงัหมกึพมิพ์ (Ink Tank Printer)  

จากโรงงานผูผ้ลิต  

- มีความละเอียดในการพมิพ์ไมน่้อยกวา่ 1,200x1,200 dpi 

-มีความเร็วในการพมิพ์ขาวด าส าหรบักระดาษ A4 ไมน่้อยกวา่ 27 
หน้าตอ่นาที (ppm)  

หรือ 8.8 ภาพตอ่นาที (ipm)  

- มีความเร็วในการพมิพ์สีส าหรบักระดาษ A4 ไมน่้อยกวา่ 15 หน้าตอ่นาที 
(ppm) 

 หรือ 5 ภาพตอ่นาที (ipm)  

- สามารถสแกนเอกสาร ขนาด A4 (ขาวด า-สี) ได ้ 

- มีความละเอียดในการสแกนสูงสุดไมน่้อยกวา่ 1,200 x 600                 
หรือ 600 x 1,200 dpi  

- มีถาดป้อนเอกสารอตัโนมตั ิ(Auto Document Feed)  

- สามารถถา่ยส าเนาเอกสารไดท้ ัง้สีและขาวด า  

- สามารถท าส าเนาไดสู้งสุดไมน่้อยกวา่ 99 ส าเนา  

- สามารถยอ่และขยายได ้25 ถงึ 400 เปอร์เซ็นต์  

- มีชอ่งเชือ่มต่อ (Interface) แบบ USB 2.0 หรือดีกวา่ จ านวนไมน่้อยกวา่ 
1 ชอ่ง  

- มีชอ่งเชือ่มต่อระบบเครือขา่ย (Network Interface) แบบ 10/100  
Base-T 

 หรือดีกวา่ จ านวนไมน่้อยกวา่ 1 ชอ่ง หรือ สามารถใช้งานผา่น เครือขา่ย    
ไรส้าย 

Wi-Fi (IEEE 802.11b, g, n) ได ้ 

- มีถาดใสก่ระดาษไดร้วมกนัไมน่้อยกวา่ 100 แผน่  

- สามารถใชไ้ดก้บั A4, Letter, Legal 
และสามารถก าหนดขนาดของกระดาษเองได ้ 
เกณฑ์ราคากลางและคณุลกัษณะพื้นฐานการจดัหาอุปกรณ์และระบบคอมพวิเ
ตอร์ ฉบบัเดือน ธนัวาคม 2564 ประกาศ ณ วนัที ่30 ธนัวาคม 2564 
(กองการศกึษา)   
        ถือปฎิบ ัติตามหนังสือ ด่วนที่ สุด ที่มท 0808.2/ว1248 ลงวนัที่  27  
มถุินายน 2559  
แ ล ะ  ที่  ม ท  0808.2/ ว  1555  ล ง ว ั น ที่  22 มี น า ค ม  2560 
หนงัสือกระทรวงมหาหาดไทย  
ที ่มท 0808.2/ว 0444  ลงวนัที ่24 มกราคม 2561   
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   งานระดบักอ่นวยัเรียนและประถมศึกษา)  รวม 2,521,554 บาท 

งบด าเนินงาน รวม 693,554 บาท 

           คา่วสัดุงานบา้นงานครวั รวม 693,554 บาท 

           คา่อาหารเสรมิ(นม) 
             - เพื่ อจ่ายเป็นค่าจ ัด ซ้ืออาหารเสริม (นม) จ ัดสรรให้เด็กเล็ก –
ป ร ะ ถ ม ศึ ก ษ า ปี ที่ 6   ป ร ะ ก อ บ ด้ ว ย  
นกัเรียนสงักดัคณะกรรมการการศึกษาขัน้พื้นฐาน (สพฐ.) จ านวน 4 โรงเรียน 
ได้แก่ โรงเรียน บ้ าน กระหนวนดอนดั่ ง  โรงเรียนบ้ านหนองว ัด ป่ า 
โ ร ง เ รี ย น บ้ า น หิ น แ ร่  โ ร ง เ รี ย น บ้ า น ห น อ ง แ ว ง น้ อ ย 
จ านวนเด็กนกัเรียนตามทีมี่อยูจ่รงิในอตัราคนละ8.13 บาท จ านวน 260 วนั             
              ถือปฏิบตัิตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด       
ที่  มท0893.3/ว3149  ลงว ันที่  5 มิ ถุน ายน   2558  ด่ วนที่ สุ ด  ที่  ม ท 
0808.2/ว3616 ล งว ัน ที่  24 มิ ถุ น ายน   2559 แ ละด่ วน ที่ สุ ด  ที่  ม ท 
0808.2/ว1791  ลงวนัที ่ 3  เมษายน  2560   
 
 

จ านวน 693,554 บาท 

งบเงนิอุดหนุน  รวม 1,828 ,000 บาท 

   เงนิอุดหนุน รวม 1,828,000 บาท 

           เงินอุดหนุนสว่นราชการ จ านวน 1,828,000 บาท 

           คา่อาหารกลางวนัเด็กนกัเรียน 
               -เพื่ อจ่ าย เป็น เงิน อุดห นุ นค่าอ าหารกลางว ัน เด็ กนัก เรียน 
โรงเรียนสงักดัคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน (สพฐ.) จ านวน  4 
โรงเรียน  ได้แก่ โรงเรียนบ้านกระหนวนดอนดั่ง,โรงเรียนบ้านหนองวดัป่า 
โรงเรียนบ้านหินแร่โรงเรียนบ้านหนองแวงน้อยต ั้งแต่ระดบัช ั้นอนุบาล 
และเด็ก ป.1-ป.6 จ านวนเด็กนกัเรียนตามที่มีอยู่จริง ในอตัราคนละ  28 บาท   
จ านวน  200 วนั  
             ถือปฏบิตัิตามหนงัสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น  ด่วนที่สุดที ่
มท0893.3/ว  3149  ลงว ันที่   5  มิ ถุน ายน    2558 ด่ วนที่ สุ ด  ที่  ม ท 
0808.2/ว3616  ลงว ันที่   24  มิ ถุน ายน  2559 และด่วนที่ สุด   ที่  มท 
0808.2/ว1791  ลงวนัที ่ 3  เมษายน  2560  

จ านวน 1,828,000 
 
 
 
 
 

 

บาท 
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แผนงานสาธารณสุข 

 

งานบรกิารสาธารณสุขและงานสาธารณสุขอืน่ รวม 200,000 บาท 

งบเงนิอุดหนุน รวม 200,000 บาท 

เงินอุดหนุน รวม 200,000 บาท 

เงินอุดหนุนองคก์รประชาชน รวม 200,000 บาท 

โครงการพระราชด าริด้านสาธารณสุข ประจ าปีงบประมาณ 
2567       
        เพื่อจ่ายเป็นเงินอุดหนุนคณะกรรมการหมู่บ้าน  จ านวน 
1 0  ห มู่ บ้ า น   ห มู่ บ้ า น ล ะ  2 0 , 0 0 0  บ า ท  
เพื่ อ ส่ ง เส ริ ม ด้ า น ส า ธ า ร ณ สุ ข ใ ห้ มี ป ร ะ สิ ท ธิ ภ า พ  
ตามพระราชด าริด้านสาธารณสุข ประจ าปีงบประมาณ 2567  
(กองการศกึษาฯ) 
           ถือปฎิบตัิตามหนงัสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น   
ทีม่ท. 0810.5/ว 2072  ลงวนัที ่5 กรกฎาคม 2561 

จ านวน 200,000 บาท 

งานบรหิารท ั่วไปเกีย่วกบัสาธารณสุข  รวม 501,000 บาท 

งบด าเนินงาน รวม 420,000 บาท 

คา่ใชส้อย รวม 400,000 บาท 

รายจา่ยเพือ่ใหไ้ด้มาซึง่บริการ รวม 360,000 บาท 

-
เพือ่จา่ยเป็นคา่จ้างเหมาบรกิารบุคคลปฎบิตัิงานในการเก็บขนข
ยะตามห มู่บ้ าน ในต าบลดอนดั่ ง   จ าน วน  10  ห มู่ บ้ าน 
โดยเก็บขนจากถงัขยะทีจ่ดัหาไว ้ (กองการศกึษาฯ) 
            ถือปฏิบตัิตามหนังสือ  มท 0313.4/ว 1452ลงวนัที ่
27 พฤษภาคม  2541 และ หนงัสือ ด่วนที่สุดที่ มท 0809.3/  
ว 1632  ลงว ันที่  2 0  มิ ถุน ายน  2555  และหนัง สือมท 
0 8 0 8 .2 / ว 4 0 4 4  ล ว  1 0  ก ร ก ฎ า ค ม   2 5 6 3 
เรือ่งหลกัเกณฑ์การด าเนินการจ้างเอกชนและการเบกิจ่ายเงินค่
าจา้งเหมาบรกิารขององคก์รปกครองสว่นทอ้งถิน่ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

จ านวน 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

360,000 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

บาท 
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คา่วสัดุ 

วสัดุวิทยาศาสตร์หรือการแพทย์ 

เพื่อจ่ายเป็นค่าจดัซ้ือวสัดุวิทยาศาสตร์หรือการแพทย์  เช่น 
ทรายอะเบท จ ากดัลูกน ้ายุงลาย ขนาดซองละ 200 กรมั จ านวน 
1,250 ซองต่อถงัราคาถงัละ 3,500 บาท น ้ายาพ่นยุง ขนาด 
1ลติร สูตร 3 ตวัยา ราคา 1,500 ขวด  (กองการศกึษาฯ)                
          ถือปฏิบตัิตามหนังสือที่  มท 0808.2/ว 3523 ลงวนัที ่
23  มิถุนายน 2559 หนังสือ ด่วนที่สุด    ที่  มท 0810.5/ว 
0994 ลงวนัที่ 24  กุมภาพนัธ์  2560 และ ด่วนที่สุด ที่  มท 
0810.5/ว 729 ลงวนัที ่31  มีนาคม  2560 

 

             รวม         

        จ านวน   

 

 

 

20,000 

20,000 

 

 

 

 

 
 

 

บาท 

บาท 

 

รายจา่ยเกีย่วเน่ืองกบัการปฏบิตัริาชการทีไ่มเ่ขา้ลกัษณะรายจา่ย
งบรายจา่ยอืน่ๆ 

รวม 40,000 บาท 

      (1)โครงการสตัว์ปลอดโรค คนปลอดภยัจากโรคพิษสุนขับ้า   
เพือ่ด าเนินการป้องกนัและควบคุมโรคพษิสุนขับา้ส าหรบัเป็นคา่
ใช้จ่ายในการด าเนินโครงการป้องกนัและควบคุมโรคพิษสุนขั 
เช่ น  ค่ า ว ั ค ซี น  ค่ า ไ ซ ริ ง   ค่ า เ ข็ ม ฉี ด ย า  ค่ า ป้ า ย 
คา่ใชจ้า่ยอืน่ๆทีเ่กีย่วขอ้ง (กองการศกึษาฯ) 
         ถือปฏบิตัติามหนงัสือกระทรวงมหาดไทย ดว่นที่สุดที่ มท 
0810.5/ ว 0120  ล ง ว ั น ที่   12  ม ก ร า ค ม   2560 
และหนงัสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที่ มท 
0819.3/ ว 1049   ล ง ว ั น ที่   15  มี น า ค ม   2562  
และหนงัสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที่ มท 
0819.3/ว1795  ลงวนัที ่ 7  พฤษภาคม  2562              
               เ ป็ น ไ ป ต า ม แ ผ น พั ฒ น า ท้ อ ง ถิ่ น   (2566-
2570) หน้าที ่ 61  ล าดบัที ่ 1 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
งบลงทุน                                                                                   

จ านวน 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

รวม 

40,000 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

81,100 

บาท 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

บาท 
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คา่ครุภณัฑ์ 

ครุภณัฑ์วิทยาศาสตร์หรือทางการแพทย์ 

(1) เพือ่จดัซ้ือเครือ่งพน่หมอกควนัสะพายไหล ่ทีใ่ชใ้นงาน 
สาธารณสุข  จ านวน 1 เครื่อง   

คณุลกัษณะเฉพาะสงัเขป 
1) มีหวัฉีด (Nozzle) หรือวาล์วควบคมุอตัราการไหล 
ซึง่สามารถปรบัเปลีย่น อตัราการไหลได ้
สามารถควบคุมอตัราการไหลไดค้งที ่ 
2) ถงับรรจุสารเคมีเป็นวสัดุทีท่นตอ่การกดักรอ่นของสารเคมี 
หรือตวัท าละลายอืน่ ๆ 
และมีปรมิาณบรรจุสารเคมีไดไ้มน่้อยกวา่ 4 ลติร  
3) 
ถงับรรจุน ้ามนัเชื้อเพลงิเป็นวสัดุทีท่นตอ่การกดักรอ่นของน ้าม ั
นเชื้อเพลงิ และมีปรมิาณบรรจุน ้ามนัเชื้อเพลงิไดไ้มน่้อยกวา่ 1 
ลติร 
 4) มีโลหะป้องกนัความรอ้น หุม้ทอ่พน่ไมน่้อยกวา่รอ้ยละ 50 
ของความยาวหอ้งเผาไหมถ้งึปลายทอ่พน่ 
 5) ขนาดของละอองสารเคมี(Droplet Size) 
ทีเ่ครือ่งพน่ผลติไดต้อ้งมีคา่ VMD ไมเ่กนิ 30 ไมครอน 
และมีคา่ความสม ่าเสมอ ของการผลติละอองสารเคมี(Span) 
ไมเ่กนิ 2 โดยวดัทีอ่ตัราการไหล ไมน่้อยกวา่ 24 ลติร/ช ั่วโมง 
ทีร่ะยะ 2 เมตร จ ากหวัพน่ และตอ้งมี 
หนงัสือรบัรองจ ากกรมวทิยาศาสตร์การแพทย์หรือหน่วยงาน 
ทีไ่ดร้บัการรบัรองจากองคก์รอนามยัโลก (WHO) 6) 
เครือ่งพน่ตอ้งเป็นเครือ่งทีอ่ยูใ่นสายก ารผลติ 
ไมใ่ชเ่ครือ่งดดัแปลง เพือ่ใหไ้ดต้ามคณุลกัษณะ 
และมีแหล่งผลติชดัเจน หมายเหตุ : 
อา้งองิคณุลกัษณะเฉพาะจากกรมควบคมุโรค 
กระทรวงสาธารณสุข 
อา้งอิงเกณฑ์ราคากลางและคณุลกัษณะพื้นฐานการจดัหาอุปกร
ณ์  ตามบัญชีราคามาตรฐานครุภ ัณฑ์  ส านักงบประมาณ 
ฉบบัเดอืนธนัวาคม 2565 ถือปฎบิตัติามหนงัสือ ดว่นทีสุ่ด ทีม่ท 
0808.2/ว1248 ลงว ันที่  27  มิ ถุนายน 2559 และ ที่  มท 
0808.2/ ว  1555  ล ง ว ั น ที่  22 มี น า ค ม  2560 
หนงัสือกระทรวงมหาหาดไทย  ที ่มท 0808.2/ว 0444 ลงวนัที ่
24 มกราคม 2561  (กองการศกึษาฯ)   

รวม 

 
จ านวน           

81,100 

 
81,100 

บาท 

 
บาท 
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แผนงานสงัคมสงเคราะห ์

 
 

งานสวสัดกิารและสงัคมสงเคราะห ์   

งบเงนิอุดหนุน  

รวม 

รวม 

20,000 

20,000 

บาท 

บาท 

         เงนิอุดหนุน รวม 20,000 บาท 

         เงนิอุดหนุนองคก์รการกุศล รวม 20,000 บาท 

             ( 1) โ ค ร ง ก า ร ข อ รั บ เ งิ น อุ ด ห นุ น 
ส นั บ ส นุ น ภ า ร กิ จ ข อ ง เห ล่ า ก า ช า ด จ ัง ห ว ัด ข อ น แ ก่ น 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567           
                -เพื่อสนบัสนุนภารกิจของเหล่ากาชาดจงัหวดัขอนแก่น 
ในการให้ความช่วยเหลือผู้ประสบภยัพิบตัิ  ผู้ยากไร้  ผู้ด้อยโอกาส       
ในสงัคม และพฒันาคณุภาพชีวติของประชาชนในพื้นที ่ (ส านกัปลดั)  
               ถือปฏบิตัิตามหนงัสือกระทรวงมหาดไทย ดว่นทีสุ่ดที่ มท 
0808.2/ว3616  ลงวนัที่  24  มิถุนายน 2559 และด่วนที่สุดที ่มท 
0808.2/ว1791  ลงวนัที ่ 3  เมษายน  2560 
              เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น   (2566-2570) หน้าที ่ 
70  ล าดบัที ่1  

จ านวน 20,000 บาท 
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แผนงานเคหะและชุมชน 

 
 

งานบรหิารท ั่วไปเกีย่วกบัเคหะและชุมชน (กองชา่ง)    

งบด าเนินงาน 

 คา่ใช้สอย 

รายจา่ยเพือ่ใหไ้ด้มาซึง่บริการ 
          -เพือ่จา่ยเป็นคา่จา้งเหมาบรกิารใหผู้ร้บัจา้งท าการอยา่งใดอยา่งหนึ่ง    ซึง่มใิช่เป็นการประกอบ ดดัแปลง 
ตอ่เตมิครุภณัฑ์หรือสิง่กอ่สรา้งและอยูใ่นความรบัผดิชอบของผูร้บัจา้ง เชน่  คา่ซอ่มแซมทรพัย์สนิ  คา่จา้งเหมาอื่นๆ 
ทีเ่ป็นกจิการในอ านาจหน้าทีท่ีส่ามารถเบกิจา่ยในประเภทรายจา่ยน้ี (กองชา่ง)   
ถือปฏบิตัติามหนงัสือ กระทรวงมหาดไทย ดว่นมาก ทีม่ท.0808.2/3523 ลงวนัที ่20  มถุินายน 2559 
 
 
งานก าจดัขยะมูลฝอยและสิง่ปฎกูิล  (กองชา่ง) 

งบด าเนินงาน 

คา่ใชส้อย 

รายจา่ยเพือ่ใหไ้ด้มาซึง่บริการ  

คา่ทิง้และก าจดัขยะมูลฝอย 

-เพือ่จา่ยเป็นคา่บรกิารในการทิง้และก าจดัขยะมูลฝอย แกเ่ทศบาลเมืองพล อ าเภอพล จงัหวดัขอนแก่น 
จากปรมิาณและราคาตามทีแ่จง้มายงัองคก์ารบรหิารสว่นต าบลดอนดั่ง โดยถือปฏบิตัติามหนงัสือกรมสง่เสริมการปกครองส่วนทอ้งถิน่ ที ่มท 
0808.2/ว1095 ลงวนัที ่28 พฤษภาคม  2564 เรือ่งรูปแบบและการจ าแนกประเภทรายรบั-จา่ย งบประมาณรายจา่ยประจ าปี 
ขององคก์รปกครองสว่นทอ้งถิน่ โดยถือปฎบิตัติามหนงัสือกระทรวงมหาดไทยที ่มท 0808.2/ว4044 ลงวนัที ่10  กรกฏาคม  2563 เรือ่ง 
หลกัเกณฑ์การด าเนินการจา้งเอกชนและการเบกิจา่ยเงนิคา่จา้งเหมาบรกิารขององคก์รปกครองสว่นทอ้งถิน่และปฎบิตัติามหนงัสือกระทรวงมหาดไทย 
ทีม่ท 0808.2/ว4657 ลงวนัที ่30 มถุินายน 2565   

         
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
งานไฟฟ้าและประปา (กองชา่ง)    
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   งบด าเนินงาน   

      คา่วสัดุ 

         วสัดุไฟฟ้าและวิทยุ 
         -เพือ่จา่ยเป็นคา่จดัซ้ือวสัดุไฟฟ้าและวทิยุ ประเภทวสัดุคงทน วสัดุสิน้เปลือง วสัดุอุปกรณ์ประกอบและอะไหล่ รวมถึงรายจา่ยเพื่อประกอบ ดดัแปลง 
ต่อเติม หรือปรุงวสัดุ รายจ่ายเพื่อจดัหาสิ่งของที่ใช้ในการซ่อมบ ารุงรกัษาทรพัย์สินให้สามารถใช้งานได้ตามปกติ รายจ่ายที่ต้องช าระพร้อมกบัค่าวสัดุ 
อาทิเช่น ไมโครโฟน ขาต ัง้ไมโคโฟน หวัแรงไฟฟ้า  เครื่องวดักระแสไฟฟ้า เครื่องวดัแรงดนัไฟฟ้า มาตรส าหรบัตรวจวงจรไฟฟ้า เครื่องประจุไฟ ฟิวส์ 
เทปพนัสายไฟฟ้า สายไฟฟ้า หลอดไฟฟ้า เข็มขดัรดัสายไฟฟ้า ปล ัก๊ไฟฟ้า สวิตซ์ไฟฟ้า หลอดวิทยุทรานซิตเตอร์ และชิ้นส่วนวิทยุ ลูกถ้วยสายอากาศ 
รีซีสเตอร์ มูฟวิ่ง คอยส์คอนเดอเซอร์ ขาหลอดฟูออเรสเซนซ์ เบรกเกอร์ สายอากาศหรือเสาอากาศ ส ารบัวทิยุเครื่องรบัโทรทศัฯ จานรบัสญัญาณดาวเทียม 
ดอกล าโพง แผงวงจร ผงัแสดงวงจรตา่งๆ แผงบงัคบัทางไฟ ฯลฯ (กองชา่ง)   
          ถือปฏิบตัิตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกคา่ใช้จ่ายเกี่ยวกบัการปฏิบตัิราชการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 และ 
ระเบียบกระทรวงการคลงัวา่ดว้ยการเบกิคา่ใชจ้า่ยในการบรหิารงานของส่วนราชการ พ.ศ.2553 และหนงัสือด่วนมาก ที ่มท 0808.2/ว 1657 ลงวนัที ่16 
กรกฎาคม  2556 เรื่องรูปแบบและการจ าแนกประเภทรายรบั-รายจ่ายงบประมาณรายจ่ายประจ าปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  หนังสือ ที่ มท 
0808.2/ว1248 ลงวนัที ่27 มถุินายน  2559 แนวทางการพจิารณาสิง่ของทีจ่ดัเป็นวสัดุและครุภณัฑ์ตามหลกัการจ าแนกประเภทรายจา่ยตามงบประมาณ 
หนงัสือ มท0808.2/ว1134 ลงวนัที ่9 มถุินายน 2558 เรือ่ง การปรบัปรุงหลกัการจ าแนกประเภทรายจา่ยตามงบประมาณขององคก์รปกครองสว่นทอ้งถิน่ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

   งบเงินอุดหนุน   

      เงินอุดหนุน 

         เงินอุดหนุนรฐัวิสาหกิจ 

           (1)อุดหนุนส านกังานการไฟฟ้าสว่นภูมภิาคอ าเภอหนองสองหอ้ง               จ านวน  200,000  บาท 
ตามโครงการขยายเขตไฟฟ้าภายในต าบลต าบลดอนดั่ง  เพือ่จา่ยเป็นคา่ใชจ้า่ย 
งานขยายเขตระบบจ าหน่ายแรงต ่า   ตามทีก่ารไฟฟ้าภูมภิาคไดส้ ารวจรายละเอียด 
จดัท าผงั  และประมาณการคา่ใชจ้า่ยในการขยายเขตระบบจ าหน่ายแรงต ่า  

(กองชา่ง)    ถือปฏบิตัติามหนงัสือกระทรวงมหาดไทย ดว่นทีสุ่ด ที ่มท 0808.2/  

ว3616  ลงวนัที ่ 24  มถุินายน  2559 และดว่นทีสุ่ด ที ่มท 0808.2/ว1791   
ลงวนัที ่ 3  เมษายน 2560  หนงัสือกระทรวงมหาดไทย  ที ่มท 0808.2/ว4427  
 ลงวนัที ่ 7  สงิหาคม  2561และหนงัสือกระทรวงมหาดไทย ดว่นทีสุ่ด   
ที ่มท 0808.2/ ว5426  ลงวนัที ่ 24  กนัยายน  2561และหนงัสือกระทรวง 
มหาดไทย ดว่นทีสุ่ด  ที ่มท 0808.2/ว1618  ลงวนัที ่ 12  มีนาคม  2562   
เป็นไปตามแผนพฒันาทอ้งถิน่  (2566-2570) หน้าที ่  78 ล าดบัที ่36 
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แผนงานสรา้งความเขม้แข็งของชุมชน 

 

 
งานบรหิารท ั่วไปเกีย่วกบัสรา้งความเขม้แข็งของชุมชน  รวม 100,000 บาท 

    งบด าเนินงาน รวม 50,000 บาท 

        คา่ใช้สอย รวม 50,000 บาท 

        
รายจา่ยเกีย่วเน่ืองกบัการปฏบิตัริาชการทีไ่มเ่ขา้ลกัษณะรายจา่ยงบรายจ่า
ยอืน่ๆ 

รวม 50,000 บาท 

(1) โครงการศูนย์ประสานพลงัแผน่ดนิเอาชนะยาเสพตดิองคก์าร 
บรหิารสว่นต าบลดอนดั่ง    
           
เพื่อด าเนินการป้องกนัและแก้ไขปัญหายาเสพติดในพื้นที่ต าบลดอนดั่ง  
เพือ่จ่ายเป็นคา่ใชจ้่ายตามโครงการในดา้นการป้องกนัและแกไ้ขปญัหายา
เ ส พ ติ ด ใ น พื้ น ที่ ต า บ ล ด อ น ดั่ ง 
เช่นค่าจ ัดกิจกรรมรณรงค์ประชาส ัมพ ันธ์ ค่าป้ายประชาส ัมพ ันธ์ 
ค่า ฝึ กอบรมสร้างภูมิ คุ้ม ก ัน และป้องกัน ยาเสพ ติด  ค่ าวิท ยากร  
คา่อาหารวา่งและเครือ่งดื่ม  คา่อุปกรณ์ฝึกอบรม และคา่ใชจ้า่ยทีเ่กี่ยวขอ้ง  
(ส านกัปลดั) 
          ถือปฏบิตัติามหนงัสือกรมสง่เสรมิการปกครองสว่นทอ้งถิน่        
ดว่นมาก ที ่มท. 0816.5/ว2726  ลงวนัที ่4 ธนัวาคม  2560 
และหนงัสือกรมสง่เสรมิการปกครองสว่นทอ้งถิน่  ที ่มท. 
0810.6/ว1463  ลงวนัที ่18  พฤษภาคม 2561 
และหนงัสือกรมสง่เสรมิการปกครองสว่นทอ้งถิน่ ดว่นที่สุด ที ่มท. 
0810.6/ว3334  ลงวนัที ่18  ตุลาคม 2561                 
เป็นไปตามแผนพฒันาทอ้งถิน่  (2566-2570) หน้าที ่ 62  ล าดบัที ่2 
 
 
 

(2) โครงการฝึกอบรมสง่เสรมิอาชีพประชาชนและพฒันาบทบาท 
สตรี  ประจ าปี 2567 
              -
เพือ่จา่ยเป็นคา่ใชจ้า่ยตามโครงการฝึกอบรมสง่เสริมอาชีพประชาชนและ
พฒันาบทบาทสตรี เชน่ คา่วสัดุอุปกรณ์การอบรม คา่ป้ายประชาสมัพนัธ์ 
คา่วทิยากร คา่อาหารและเครื่องดืม่ และคา่ใชจ้า่ยอืน่ๆทีเ่กีย่วขอ้ง 
(ส านกัปลดั)   
ถือปฎบิตัติามตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวา่ดว้ยคา่ใชจ้า่ยในการฝึกอ
บรมและการเขา้รบัการฝึกอบรมของเจา้หน้าทีท่อ้งถิน่ พ.ศ. 2557 
แกไ้ขเพิม่เติมจนถงึปจัจุบนั เป็นไปตามแผนพฒันาทอ้งถิน่  (2566-
2570) แกไ้ขเพิม่เตมิฉบบัที ่2 หน้าที ่ 4 ล าดบัที ่1 
                
 
 
 
 
 
 

จ านวน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
จ านวน   

20,000 

 

 

 

 

 

 

 

 

30,000 

บาท 

 

 

 

 

 

 

 

 

บาท 
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  งบเงินอุดหนุน 

รวม 50,000 บาท 

        เงินอุดหนุน รวม 50,000 บาท 

        เงินอุดหนุนส่วนราชการ รวม 30,000 บาท 

          ( 1 ) โ ค ร ง ก า ร ป้ อ ง กั น แ ล ะ แ ก้ ไ ข ปั ญ ห า ย า เส พ ติ ด  
โดยท าการปกครองจงัหวดัขอนแกน่  กลุม่งานความมั่นคง/ศอ.ปส.จ.ขก.  
            เพื่อจา่ยเป็นเงินอุดหนุนใหก้บัที่ท าการปกครองจงัหวดัขอนแก่น  
ต า ม โ ค ร ง ก า ร ป้ อ ง กั น แ ล ะ แ ก้ ไ ข ปั ญ ห า ย า เ ส พ ติ ด  
โดยศูนย์อ านวยการป้องกนัและปราบปรามยาเสพติดจงัหวดัขอนแก่น  
(ส านกัปลดั) 
            ถือปฏบิตัติามหนงัสือกระทรวงมหาดไทย ดว่นทีสุ่ด ที ่มท 
0808.2/ว3616  ลงวนัที ่ 24  มถุินายน 2559 และดว่นทีสุ่ดที ่มท 
0808.2/ว1791  ลงวนัที ่ 3  เมษายน  2560 
และหนงัสือกรมสง่เสรมิการปกครองสว่นทอ้งถิน่  ที ่มท. 
0810.6/ว1463  ลงวนัที ่18  พฤษภาคม 2561 
และหนงัสือกรมสง่เสรมิการปกครองสว่นทอ้งถิน่ ดว่นที่สุด ที ่มท. 
0810.6/ว3334  ลงวนัที ่18  ตุลาคม 2561                
เป็นไปตามแผนพฒันาทอ้งถิน่  (2566-2570) หน้าที ่ 62  ล าดบัที ่ 1 

จ านวน 30,000 บาท 

    
    
    
    
    
    
    
เงินอุดหนุนองค์กรประชาชน 
 

จ านวน 20,000 บาท 

          
(1)โครงการขอรบัเงนิอุดหนุนคณะกรรมการพฒันาสตรีต าบลดอนดั่ง  
           เพื่อจ่ายเป็นเงินอุดหนุนคณะกรรมการพฒันาสตรีต าบลดอนดั่ง 
ในการจดักจิกรรม วนัสตรีสากล   (ส านกัปลดั) 
          ถือปฏิบ ัติตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่  มท 
0808.2/ว3616  ลงวนัที่ 24  มิถุนายน  2559 และ ด่วนที่สุด  ที่ มท 
0808.2/ว1791 ลงวนัที ่3  เมษายน  2560                
เป็นไปตามแผนพฒันาทอ้งถิน่  (2566-2570) หน้าที ่ 62  ล าดบัที ่3 
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แผนงานการศาสนาวฒันธรรมและนนัทนาการ 
 

งานกีฬาและนนัทนาการ  รวม 130,000 บาท 

   งบด าเนินงาน  รวม 130,000 บาท 

      คา่ใชส้อย รวม 130,000 บาท 

รายจา่ยเกีย่วเน่ืองกบัการปฏบิตัริาชการทีไ่มเ่ขา้ลกัษณะรายจ่
ายงบรายจา่ยอืน่ๆ 

รวม 
 

130,000 
 
บาท 
 

      ( 1 ) 
โครงการส่งเสรมิกีฬาและนนัทนาการเพื่อประชาชนในการร
ณรงค์ตอ่ตา้นยาเสพตดิ “ดอนด ั่งสมัพนัธ์ตา้นยาเสพตดิ” 
         
เพือ่จ่ายเป็นคา่ใช้จ่ายในการจดักจิกรรมตามโครงการสง่เสรมิ
กีฬาและนนัทนาการเพือ่ประชาชนในการรณรงค์ตอ่ตา้นยาเส
พตดิ “ดอนด ั่งสมัพนัธ์ตา้นยาเสพตดิ”            เช่น เงนิรางวลั 
คา่ตอบแทนคณะกรรมการตดัสนิ คา่เสื้อกีฬา คา่อุปกรณ์กีฬา 
คา่อาหารวา่ง คา่อาหารกลาง คา่เครือ่งเสียง คา่สถานที ่คา่ป้าย 
ค่าโล่หรือถ้วยรางวลั ค่าใช้จ่ายอื่น เช่น  การจดัพิธีเปิด-ปิด 
ริ้ ว ข บ ว น  ค่ า เ ว ช ภ ั ณ ฑ์ แ ล ะ อุ ป ก ร ณ์ เ ว ช ภ ั ณ ฑ์  
(กองการศกึษาฯ) 
        
ถือปฏบิตัติามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยคา่ใช้จ่ายใน
ก า ร จ ั ด ง า น  ก า ร จ ั ด ก า ร แ ข่ ง ข ั น กี ฬ า 
และการสง่นกักีฬาเขา้รว่มแขง่ขนักีฬาองค์กรปกครองสว่นท้อ
งถิ่น พ.ศ. 2559 และหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 
0808.4/  ว  2589 ล ง ว ั น ที่  3  สิ ง ห า ค ม  2547  
และหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ ว 1549  
ลงวนัที ่ 19  มถิุนายน   2557  ที ่มท.0808.2/ว 73 ลงวนัที ่ 
16 มกราคม  2560 เป็นไปตามแผนพฒันาท้องถิน่  (2566-
2570) หน้าที ่ 59  ล าดบัที ่6 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

จ านวน 
 
 
 

130,000 

 

บาท 
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งานศาสนาวฒันธรรมทอ้งถิน่  รวม 110,000 บาท 

     งบด าเนินงาน   รวม 110,000 บาท 

       คา่ใชส้อย รวม 110,000 บาท 

รายจา่ยเกีย่วเน่ืองกบัการปฏบิตัริาชการทีไ่มเ่ขา้ลกัษณะรายจ่
ายงบรายจา่ยอืน่ๆ 
 

รวม 
 

110,000 บาท 
 

     (1) โครงการจดังานประเพณีบญุกุม้ขา้วใหญ่ 
           -
เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจดังานประเพณีบุญกุ้มข้าวใหญ ่ 
เพื่อสืบสานประเพณีและอนุรกัษ์วฒันธรรมท้องถิ่น เช่น 
ค่ า จ้ า ง เห ม า จ ัด นิ ท ร ร ศ ก า ร เศ ร ษ ฐ กิ จ พ อ เพี ย ง 
ค่าจดัท าปราสาทข้าว ค่าจ้างเหมารถ ค่าประดบัตกแต่ง 
ค่าอาหารกลางวนั อาหารว่าง ค่าวสัดุอุปกรณ์ ค่าเครื่องเสียง 
คา่ป้าย คา่ใชจ้า่ยอืน่ทีเ่กีย่วขอ้ง (กองการศกึษาฯ)          
          
ถือปฏบิตัติามตามระเบยีบกระทรวงมหาดไทยวา่ดว้ยคา่ใชจ้า่
ยในการจดังาน การจดัการแขง่ขนักีฬา 
และการสง่นกักีฬาเขา้รว่มแขง่ขนักีฬาองค์กรปกครองสว่นทอ้
งถิน่ พ.ศ. 2559 และหนงัสอืกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 
0313.4/         ว1347 ลงวนัที ่19 พฤษภาคม  2541 และ 
หนงัสอืกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0808.2/ ว 1639 ลงวนัที ่
17  เมษายน 2556   
เป็นไปตามแผนพฒันาทอ้งถิน่  (2566-2570) หน้าที ่ 
58  ล าดบัที ่1 
 
 

จ านวน 
 
 
 
 

 
 

100,000 
 
 
 

 

บาท 
 
 
 
 
 

       (2)โครงการงานประเพณีสงกรานต์รดน ้าขอพรผูส้งูอายุ 
           -
เพือ่จ่ายเป็นคา่ใช้จ่ายตามโครงการจดังานประเพณีสงกรานต์
ร ด น ้ า ข อ พ ร ผู้ สู ง อ า ยุ 
เพื่ อสืบสานประเพ ณี และอนุ ร ัก ษ์ ว ัฒ นธรรมท้ องถิ่น 
(กองการศกึษาฯ)          
          
ถือปฏบิตัติามตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าดว้ยคา่ใช้จ่า
ย ใ น ก า ร จ ั ด ง า น  ก า ร จ ั ด ก า ร แ ข่ ง ข ั น กี ฬ า 
และการสง่นกักีฬาเขา้รว่มแขง่ขนักีฬาองค์กรปกครองสว่นท้อ
งถิ่น พ.ศ. 2559 และหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่  มท 
0313.4/         ว1347 ลงวนัที่ 19 พฤษภาคม  2541 และ 
หนงัสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ ว 1639 ลงวนัที ่
17  เมษายน  2556   เป็นไปตามแผนพัฒนาท้ องถิ่น  
(2566-2570) หน้าที ่ 59 ล าดบัที ่5     

จ านวน 

 

 

 

 

 

10,000 บาท 
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แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 

 
 

 
งานบรหิารท ั่วไปเกีย่วกบัอุตสาหกรรมและการโยธา(กองชา่ง)    รวม 2,110,000 บาท 

    งบบุคลากร  รวม 1,278,000 บาท 

       เงนิเดือน  (ฝ่ายประจ า) รวม 1,278,000 บาท 

 

เงนิเดือนขา้ราชการหรือพนกังานสว่นทอ้งถิน่ 
                 -เพือ่จา่ยเป็นเงนิเดือน คา่ตอบแทนรายเดือน เงนิเพิม่อืน่ๆ 
 ทีจ่า่ยควบกบัเงนิเดือน และเงนิปรบัปรุงเงนิเดือนประจ าปี  
ใหแ้กพ่นกังานส่วนต าบล 
ตามประกาศคณะกรรมการพนกังานสว่นต าบลจงัหวดัขอนแกน่เรื่องหลกัเกณ
ฑ์และเงือ่นไขเกีย่วกบัอตัราและประโยชน์ตอบแทนอืน่ ฉบบัที ่5ลงวนัที ่29 
กุมภาพนัธ์  2559  และพระราชบญัญตัริะเบียบบริหารงานบุคคลสว่นทอ้งถิน่ 
พ.ศ. 2542 จ านวน 3 อตัรา 
ตามทีป่รากฏในแผนอตัราก าลงัสามปี(ปีงบประมาณ 2567-2569 
และทีแ่กไ้ขเพิม่เติมถงึปจัจุบนั) โดยค านวณ 
ต ัง้จา่ยไว ้จ านวน  12 เดือน (กองชา่ง) 
                      1.ต าแหน่ง  ผูอ้ านวยการกองชา่ง 
                      2. ต าแหน่ง  นายชา่งโยธา 2 อตัรา 
                 ถือปฏบิตัติามหนงัสือกระทรวงมหาดไทย มท 0808.2/  
     ว7593 ลงวนัที่  21  ธนัวาคม   2558  หนังสือส านักงานกจ.ทจ.และ     
ก .อ บ ต .  ที่ ม ท  0 8 0 9 .2 /ว 1 3 8  ล ง ว ัน ที่  3 0  ธ ัน ว า ค ม  2 5 5 8 
เรือ่งซกัซ้อมแนวทางการค านวณภาระคา่ใชจ้่ายด้านการบรหิารงานบุคคลของ
องคก์ร 
ปกครองสว่นทอ้งถิน่ 

 

จ านวน 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

       

    

 

1,116,000 

 

บาท 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

        เงนิประจ าต าแหน่ง 
         - เพือ่จา่ยเป็นเงนิประจ าต าแหน่งรายเดือนของนกับรหิารงานชา่ง 
(ผอ.กองชา่ง) ตามประกาศคณะกรรมการพนกังานสว่นต าบลจงัหวดัขอนแกน่ 
 เรื่องหลกัเกณฑ์และเงื่อนไขเกี่ยวกบัอตัราและประโยชน์ตอบแทนอื่น ฉบบัที ่
5ลงวนัที ่29 กุมภาพนัธ์  2559  และพระราชบญัญตัริะเบียบบรหิารงานบุคคล 
ส่ ว น ท้ อ ง ถิ่ น  พ . ศ .  2 5 4 2  จ า น ว น  1 อ ั ต ร า 
ตามที่ปรากฏในแผนอัตราก าล ังสามปี (ปี งบประมาณ  2564-2566 
และทีแ่กไ้ขเพิม่เตมิถงึปจัจุบนั) โดยค านวณ 
ต ัง้จา่ยไว ้ จ านวน   12 เดือน (กองชา่ง) 
 
 
 
 

จ านวน 42,000 บาท 



52 

 

52 

 

 
 
        คา่ตอบแทนพนกังานจา้ง 
         -เพือ่จา่ยเป็นคา่ตอบแทนพนกังานจา้งทีป่ฏบิตัหิน้าทีใ่นกองชา่ง 
  องค์การบริหารส่วนต าบล เป็นพนักงานจ้างตามภารกิจ จ านวน 1 อตัรา 
ตามกรอบอตัราก าลงั และเงนิทีป่รบัเพิม่  จ านวน  12 เดือน  (กองชา่ง) 

1. ต าแหน่ง   ผูช้ว่ยนายชา่งโยธา 
          ถือปฏบิตัติามหนงัสือกระทรวงมหาดไทย มท 0808.2/ว7593  
ลงวนัที ่ 21  ธนัวาคม   2558  หนงัสือส านกังานกจ.ทจ.และก.อบต.   
  ทีม่ท 0809.2/ว138 ลงวนัที ่30 ธนัวาคม 2558 เรือ่งซกัซอ้มแนวทาง 
การค านวณภาระคา่ใช้จา่ยดา้นการบรหิารงานบุคคลขององคก์รปกครองสว่นท้
องถิน่ 
 

จ านวน 120,000 บาท 

    
    

งบด าเนินงาน   รวม     832,000 บาท 

คา่ตอบแทน รวม 197,000 บาท 

     เงนิชว่ยเหลือการศกึษาบุตร 
            -เพือ่จา่ยเป็นเงนิชว่ยเหลือการศกึษาบุตร ใหแ้กผู่บ้รหิาร  
พนกังานสว่นทอ้งถิน่ ทีมี่สทิธไิด ้ (กองชา่ง) 
             ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวา่ดว้ยเงนิสวสัดกิาร 
เกีย่วกบัการศกึษาของบุตรพนกังานสว่นทอ้งถิน่ (ฉบบัที ่3) 
 พ.ศ. 2549 และหนงัสือกรมบญัชีกลาง ด่วนที่สุด ที่ กค. 0422.3/ว 257  
ล ง ว ั น ที่   2 8   มิ ถุ น า ย น  2 5 5 9   เ รื่ อ ง 
ประเภทอตัราบ ารุงการศึกษาและคา่เล่าเรียน หนงัสือกระทรวงมหาดไทย ที ่
มท. 0809.3/ว 1013   
ลงวนัที ่18 กุมภาพนัธ์ 2559 เรือ่ง การเบกิเงนิสวสัดกิารเกีย่วกบัการ 
ศึกษาบุตรหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่  มท. 0809.3/ว 4522 ลงวนัที ่
9 สิ ง ห า ค ม    2 5 5 9   เ รื่ อ ง 
ประเภทและอตัราเงินบ ารุงการศึกษาและค่าเล่าเรียนหนังสือส ั่งการต่างๆ 
ทีเ่กีย่วขอ้ง    
          

จ านวน 40,000 บาท 

     
คา่ตอบแทนผูป้ฏบิตัริาชการอนัเป็นประโยชน์แกอ่งคก์รปกครองสว่นทอ้งถิน่ 

รวม 
 

157,000 บาท 

(1) เงนิประโยชน์ตอบแทนอืน่เป็นกรณีพเิศษอนัลกัษณะเป็นเงนิ 
รางว ัลประจ าปี  (โบนัส)ส าหร ับพนักงานส่วนต าบล และพนักงานจ้าง 
ตามผลการประเมนิและหลกัเกณฑ์ทีก่ าหนด (กองชา่ง)    
            -
เพือ่จา่ยเงนิประโยชน์ตอบแทนอืน่เป็นกรณีพเิศษอนัมีลกัษณะเป็นเงนิรางวลั 
ป ร ะ จ า ปี แ ก่ พ นั ก ง า น ส่ ว น ท้ อ ง ถิ่ น 
ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวา่ด้วยการก าหนดเงนิประโยชน์ตอบแทนอืน่เ
ป็ น ก ร ณี พิ เ ศ ษ  
อนัมีลกัษณะอนัมีลกัษณะเป็นเงนิรางวลัประจ าปีแก่พนกังานส่วนท้องถิน่ใหเ้ป็
น ร า ย จ่ า ย อื่ น ข อ ง อ ง ค์ ก ร ป ก ค ร อ ง ส่ ว น ท้ อ ง ถิ่ น  พ . ศ . 
2557ถือปฏบิตัติามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าดว้ยการก าหนดเงินประโยช

จ านวน 
 

107,000 บาท 
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น์ตอบแทนอืน่เป็นกรณีพเิศษอนัมีลกัษณะเป็นเงนิประจ าปีแกพ่นกังานสว่นท้อ
งถิ่ นพ .ศ .2557  และหนัง สือกระทรวงมหาดไทย  ด่ วนที่ สุ ด  ที่  มท 
0808.2/ว3072  ลงวนัที ่29 กนัยายน 2557    
 
 
 

      (2) คา่ตอบแทนคณะกรรมการรบัผดิชอบในการจดัซ้ือจดัจา้ง 
          - 
เพือ่จา่ยเป็นคา่ตอบแทนบุคคลหรือคณะกรรมการผู้รบัผดิชอบการจดัซ้ือจดัจ้า
ง แ ล ะ ก า ร บ ริ ห า ร ง า น พั ส ดุ ภ า ค ร ั ฐ  อ า ทิ  เ ช่ น  
บุ ค ค ล ห รื อ ค ณ ะ ก ร ร ม ก า ร ซ้ื อ ห รื อ จ้ า ง 
บุ ค ค ล ห รื อ ค ณ ะ ก ร ร ม ก า ร ด า เ นิ น ง า น ที่ ป รึ ก ษ า 
บุคคลหรือคณะกรรมการด าเนินงานจ้างออกแบบหรือควบคุมก่อสร้าง  
ตามหนังสือกระทรวงการคลงัหนังสือกระทรวงการคลงั ด่วนที่สุด ที่  กค 
0 4 0 2 . 5 / ว 8 5  ล ง ว ั น ที่  6  ก ั น ย า ย น  2 5 6 1 
หลกัเกณฑ์การเบกิจา่ยคา่ตอบแทนบุคคลหรือคณะกรรมการ (กองชา่ง) 
 

จ านวน 
 

50,000 บาท 

 
  

 
  

   

คา่ใชส้อย 
 
รายจา่ยเพือ่ใหไ้ด้มาซึง่บริการ 

          
(1)คา่จา้งบุคคลทีอ่บต.ดอนดั่งจา้งเป็นการชั่วคราวเพือ่กรณีในลกัษณะมใิชจ่า้ง
เหมาแรงงานในการบรกิารสาธารณะตามภารกจิของกองชา่ง  (กองชา่ง)                
          ถื อ ป ฏิ บ ั ติ ต า ม ห นั ง สื อ  ก ร ะ ท ร ว ง ม ห า ด ไ ท ย  ด่ ว น ม า ก 
ที่ ม ท . 0808.2/ 3523 ล ง ว ั น ที่  20  มิ ถุ น า ย น  2559  
และหนงัสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท.0808.2/ว0746  ลงวนัที ่1 กุมภาพนัธ์ 
2 5 6 2  
เรือ่งหลกัเกณฑ์และอตัราคา่ใชจ้่ายประกอบการพจิารณางบประมาณรายจา่ยป
ร ะ จ า ปี  ใ น ล ั ก ษ ณ ะ ค่ า ใ ช้ ส อ ย  ว ั ส ดุ  แ ล ะ ค่ า ส า ธ า ร ณู ป โ ภ ค 
และหนงัสือกระทรวงมหาดไทยด่วนมากที่  มท 0808.2/ว7120  ลงวนัที่ 9 
ธ . ค .  2 5 5 9  เ รื่ อ ง  
หลกัเกณฑ์การเบกิจา่ยเงนิคา่จา้งเหมาบรกิารขององคก์รปกครองสว่นทอ้งถิน่   
 
 
 
 
 

รวม 

รวม 

จ านวน  

595,000 

540,000 

540,000 

บาท 

บาท 

บาท 

 

 

 

 

รายจา่ยเกีย่วเน่ืองกบัการปฏบิตัริาชการทีไ่มเ่ขา้ลกัษณะรายจ่ายงบรายจา่ยอืน่
ๆ 

รวม 35,000 บาท 

        (1) คา่ใชจ้า่ยในการเดนิทางไปราชการ 
               -เพือ่จา่ยเป็นคา่ใชจ้า่ยในการเดนิทางไปราชการใน 
ราชอาณาจกัรและนอกราชอาณาจกัรของพนกังานส่วนต าบล พนกังานจ้าง 
รวมท ัง้ผูท้ี ่ไดร้บัค าส ั่งจากนายกฯใหป้ฏบิตัหิน้าทีเ่พื่อประโยชน์ขององค์การบริ
ห ารส่ วน ต าบล  เช่ น  ค่ า เบ้ี ย เล้ี ย งเดิน ท าง   ค่ าพ าหน ะ  ค่ า เช่ าที่ พ ัก 
ค่ า บ ริ ก า ร จ อ ด ร ถ   ณ  ท่ า อ า ก า ศ ย าน  ค่ า ผ่ า น ท า ง ด่ ว น พิ เศ ษ  

จ านวน 15,000 บาท 
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ค่ า ธ ร ร ม เ นี ย ม ใ น ก า ร ใ ช้ ส น า ม บิ น  ค่ า ล ง ท ะ เ บี ย น  
ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าดว้ยคา่ใชจ้่ายในการเดนิทางไปราชการขอ
งเจา้หน้าทีท่อ้งถิน่ พ.ศ. 2555 และทีแ่กไ้ขเพิม่เตมิจนถงึปจัจุบนั   (กองชา่ง)   
 
 
 
 
 

  (2) คา่ใชจ้า่ยในการฝึกอบรมและสมัมนา 
   -เพือ่จา่ยเป็นคา่ใชจ้า่ยในการฝึกอบรมและสมัมนาตา่งๆ  

เช่น ค่าลงทะเบียนประชุม  ลงทะเบียนฝึกอบรม ของพนักงานส่วนต าบล 
พ นั ก ง า น จ้ า ง 
รวมท ัง้ผูท้ี ่ไดร้บัค าส ั่งจากนายกฯใหป้ฏบิตัหิน้าทีเ่พื่อประโยชน์ขององค์การบริ
ห า ร ส่ ว น ต า บ ล  
ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวา่ด้วยคา่ใช้จา่ยในการฝึกอบรมและการเขา้ร ั
บการฝึกอบรมของเจา้หน้าทีท่อ้งถิน่ พ.ศ. 2557 แกไ้ขเพิม่เตมิจนถงึปจัจุบนั 
(กองชา่ง) 
 
 
 
 
 

จ านวน 
 
 
 

20,000 
 
 
 

บาท 
 
 
 
 

คา่บ ารุงรกัษาและซ่อมแซม รวม 20,000 บาท 

        คา่บ ารุงและรกัษาหรือซอ่มแซมทรพัย์สนิ  
 เพื่ อจ่ าย เป็น เงิน ค่าบ า รุ งและร ักษ าห รือซ่ อมแซมทรัพ ย์ สิน ได้แก ่
เค รื่อ งค อมพิ ว เต อ ร์  เค รื่ อ งป ริ๊น เตอ ร์  พ ัด ลม   เค รื่อ งป ร ับ อ าก าศ 
ครุภณัฑ์ส ารวจและครุภณัฑ์งานก่อสร้าง หรือทรพัย์สินอื่นๆ ที่อาจช ารุด 
นอกเหนือประเภททีต่ ัง้ไวใ้นงบประมาณน้ี (กองชา่ง) 
         ถือปฏิบ ัติตามหนังสือที่  มท 0808.2/ว 1134 ลงวนัที่ 9  มิถุนายน 
2558    

         

 

จ านวน 
 
 
 
 
 

 

 

20,000 
 
 
 
 

 
 

                                                                                                                                                                                           

บาท 
 
 
 
 
 

 

คา่วสัดุ รวม 40,000 บาท 

วสัดุส านกังาน 
         - 
เพือ่จา่ยเป็นคา่วสัดุอุปกรณ์ที่ใช้ในการปฏบิตัิงานขององค์การบรหิารสว่นต าบ
ลและกจิการงานสภาฯ เช่น กระดาษ ปากกา ดินสอ แฟ้ม หมึก ยางลบ ธงชาต ิ
หมึกผงถ่ายเอกสารและว ัสดุ อื่นๆที่จ าเป็น เครื่องเขียนแบบพิมพ์ต่างๆ 
ทีใ่ชใ้นส านกังาน ฯลฯ (กองชา่ง) 
        
ถือปฏบิตัิตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวา่ด้วยการเบิกคา่ใชจ้่ายเกี่ยวกบัการ
ปฏิบ ัติ ร าชการขององค์กรปกครองส่วนท้ อ งถิ่น  พ .ศ . 2542  และ 
ระเบียบกระทรวงการคลงัว่าดว้ยการเบกิคา่ใช้จา่ยในการบริหารงานของส่วนร

จ านวน 20,000 บาท 



55 
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าชการ พ.ศ.2553 และหนงัสือด่วนมาก ที่ มท 0808.2/ว 1657 ลงวนัที่ 16 
กรกฎาคม   2 556  เรื่อ ง รูป แบบและการจ าแนกประ เภทรายร ับ -
รายจา่ยงบประมาณรายจา่ยประจ าปีขององคก์รปกครองส่วนท้องถิ่น  หนงัสือ 
ที่  ม ท  0 8 0 8 .2 /ว 1 2 4 8   ล ง ว ั น ที่  2 7  มิ ถุ น า ย น   2 5 5 9 
แนวทางการพิจารณาสิ่งของที่จดัเป็นวสัดุและครุภณัฑ์ตามหลกัการจ าแนกปร
ะเภทรายจา่ยตามงบประมาณหนงัสือ มท0808.2/ว1134 ลงวนัที ่9 มถุินายน 
2 5 5 8   เ รื่ อ ง 
การปรบัปรุงหลกัการจ าแนกประเภทรายจ่ายตามงบประมาณขององคก์รปกคร
องสว่นทอ้งถิน่ 
 

 

 

วสัดุคอมพวิเตอร์ 
          -เพื่ อ จ่ า ย เ ป็ น ค่ า จ ั ด ซ้ื อ แ ผ่ น ห รื อ จ า น บั น ทึ ก ข้ อ มู ล , 
ผงหมึกส าหรบัเครื่องพิมพ์แบบเลเซอร์, แผงแป้นอกัขระ, หรือแป้นพิมพ์, 
เมาท์ (Mouse), โปรแกรมคอมพวิเตอร์หรือซอฟแวร์ ฯลฯ (กองชา่ง) 
           ถือปฏิบตัิตามหนงัสือที่ มท 0808.2/ว 3523 ลงวนัที่ 23  มิถุนายน 
2559 ถือปฎิบตัิตามหนังสือ ด่วนที่สุด ที่มท 0808.2/ว 1248  ลงวนัที่ 27  
มถุินายน 2559 และ ที ่มท 0808.2/ว 1555  ลงวนัที ่22 มีนาคม 2560       

 

 

จ านวน 

 

 

 

 

 

 

 

 

20,000 

 

 

 

 

 

 

 

 

บาท 
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56 
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แผนงานการเกษตร 

 

งานส่งเสริมการเกษตร  รวม 10,000 บาท 

    งบด าเนินงาน  รวม 10,000 บาท 

        คา่วสัดุ รวม 10,000 บาท 
        
   วสัดุการเกษตร 

-เพื่อจ่ายเป็นคา่วสัดุการเกษตร เช่น พนัธุ์ไม้ดอกไมป้ระดบั  ดิน ปุ๋ย   
(ส านกัปลดั) 

ถือปฏบิตัิตามหนงัสือที่ มท 0808.2/ว1060 ลงวนัที่ 31 พฤษภาคม 
2559     
 

จ านวน 
 
 

10,000 
 
 

บาท 
 
 

    
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 


	ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2567

